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Gremien

Brandkassenausschuss (Tragerversammiung)
der Landschaftlichen Brandkasse Hannover

D. Horst Hirschler

Landesbischof i. R., Abt zu Loccum,
Prasident der Calenberg-Grubenhagenschen
Landschaft, Rehburg-Loccum, Krs. Nienburg,

Vorsitzender

Friedrich v.Lenthe

Rechtsanwalt und Notar, Landwirt,

Pras. Landschaftsrat der
Calenberg-Grubenhagenschen Landschaft,
Obergut Lenthe, Gehrden, Region Hannover,

stellv. Vorsitzender

Volkmar v. Alten
Landwirt, Landschaftsrat,

Rittergut Soderhof, Séderhof, Krs. Wolfenbuttel

Dr. Ludwig v. Bar
Rechtsanwalt und Notar, Landwirt,
Prasident der Landschaft des

ehem. Firstentums Osnabrick, Melle

Werner von Behr

Dipl.-Ing. agr., Landwirt,

Prasident der Hoya-Diepholz'schen Landschaft,
Rittergut Hoya, Hoya, Krs. Nienburg

Andreas Graf v. Bernstorff
Rechtsanwalt, Notar a. D.,

Land- und Ritterschaftssyndikus, Celle

Heinrich Blanke
Blrgermeister a.D.,

Grasberg, Krs. Osterholz

Wilken v. Bothmer

Forstassessor, Landwirt,

Prés. Landschaftsrat der Landschaft des ehem.
Flrstentums Lineburg, Rittergut Bothmer,

Schwarmstedt, Krs. Soltau-Fallingbostel

Hermann Broring
Landrat, Prasident der Emslandischen

Landschaft e.V., Meppen

Johann v.d.Decken
Dipl.-Ing. agr., Landwirt,

Deckenhausen, Krummendeich, Krs. Stade

Rainer Fabel
Landwirt, Landschaftsrat,

Suhlendorf, Krs. Uelzen

Dietrich Freiherr v. Hake
Rechtsanwalt und Notar, Landschaftsrat,
Rittergut Ohr, Emmerthal,

Krs. Hameln-Pyrmont

Gebhard Graf v. Hardenberg
Landwirt, Landschaftsrat,

Rittergut Wolbrechtshausen, Krs. Northeim

Ulrike Horstmann
stellv. Landratin, Landschaftsratin,

Osnabriick

Dieter Hisemann
Blirgermeister, Landschaftsrat,

Rehburg-Loccum, Krs. Nienburg

August Kappey
Landwirt, Landschaftsrat,

Negenborn/Einbeck, Krs. Northeim

Friedrich Kethorn
Landrat, Nordhorn

Lothar Koch
MdL, Landschaftsrat,
Duderstadt, Krs. Géttingen
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Martin Liiking Andreas Rieckhof

Landwirt, Landschaftsrat, Blirgermeister, Landschaftsrat,
Sonnenborstel, Krs. Nienburg Stade, bis 23.3.2011

Otto Lukat Dr. Thomas Schulze

Blrgermeister, Landschaftsrat, Blrgermeister,

Uelzen Diepholz

Kurt Machens Friedrich Sieling

Oberblrgermeister, Landwirtschaftsmeister, Blirgermeister,
Hildesheim Wietzen, Krs. Nienburg

Ulrich Madge Dr. Hans-Detlev Freiherr von Stietencron
Oberblirgermeister, Landschaftsrat, Dipl.-Ing. agr., Landwirt, Rittergut Welsede,
Lineburg Emmerthal, Krs. Hameln-Pyrmont
Werner Meier Hans-Peter Suermann

Landwirt, Landschaftsrat, Erster Stadtrat, Landschaftsrat,
Barsinghausen, Region Hannover Gottingen

Karl-Friedrich Meyer Gerhard Walter

Landwirt, Blrgermeister,

Hameln-Tindern Herzberg am Harz, Krs. Osterode

Joh. Arendt Meyer zu Wehdel Stephan Weil

Prasident der Landwirtschaftskammer Oberblrgermeister, Landschaftsrat,
Niedersachsen, Landwirt, Landschaftsrat, Hannover

Badbergen, Krs. Osnabrtick

Hermann Otter jun.
Landwirt, Landschaftsrat,

Bovenden, Krs. Géttingen

Georg Rahlifs
Landwirt, Landschaftsrat,
Adelheidsdorf, Krs. Celle

Albert Rehse
Landwirt,

Despetal, Krs. Hildesheim



Beratende Mitglieder

Peter Block

Sparkassendirektor, Vorsitzender des
Vorstands der Sparkasse Hildesheim,
Hildesheim, seit 29.11.2010

Klaus Brandes

Sparkassendirektor, Vorsitzender

des Vorstands der Kreissparkasse Verden,
Verden, bis 30.9.2010

Alwin Brinkmann

Oberblirgermeister, Emden

Dr.Theodor Elster

Landrat, Uelzen

Albert Focke
Landrat, Vechta

Martin Grapentin
Landessparkassendirektor, Vorsitzender
des Vorstands der Landessparkasse

zu Oldenburg, Oldenburg

Hans-Heinrich Hahne
Sparkassendirektor, Vorsitzender
des Vorstands der Sparkasse Schaumburg,

Rinteln

Gremien

Dr. Karl Friedrich Harms

Président der Industrie- und Handelskammer
Oldenburg, Oldenburg,

bis 16.2.2011

Dr. Josef Bernhard Hentschel
Sparkassendirektor, Vorsitzender
des Vorstands der Sparkasse Osnabriick,

Osnabriick

Thomas Mang
Prasident des Sparkassenverbandes

Niedersachsen, Hannover

Bernhard Reuter

Landrat, Osterode am Harz

Prof. Dr. Gerd Schwandner
Oberburgermeister, Oldenburg

Gert Stuke

Président der Industrie- und Handelskammer
Oldenburg, Oldenburg,

seit 23.3.2011
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Ehrenvorsitzender

Adolf Freiherr v. Wangenheim

Land- und Forstwirt, Prds. Landschaftsrat a. D.
der Calenberg-Grubenhagenschen Landschaft,
Waake, Krs. Gottingen,

Ehrenvorsitzender

Aufsichtsrat der Landschaftlichen Brandkasse Hannover

Ordentliche Mitglieder

Friedrich v. Lenthe

Rechtsanwalt und Notar, Landwirt,

Pras. Landschaftsrat der
Calenberg-Grubenhagenschen Landschaft,
Obergut Lenthe, Gehrden, Region Hannover,

Vorsitzender

Thomas Mang
Prasident des Sparkassenverbandes
Niedersachsen, Hannover,

1. stellv. Vorsitzender

Jochen Berendsohn

Vorsitzender des ortlichen Personalrats
der VGH-Direktion, Hannover,

2. stellv. Vorsitzender,

Mandat ruhte vom 16.3. bis 15.5.2010

Uwe Allner
Abteilungsleiter der Landschaftlichen

Brandkasse Hannover, Hildesheim

Dr. Ludwig v. Bar
Rechtsanwalt und Notar, Landwirt,
Prasident der Landschaft des

ehem. Firstentums Osnabrick, Melle

Werner von Behr,

Dipl.-Ing. agr., Landwirt,

Prasident der Hoya-Diepholz'schen Landschaft,
Rittergut Hoya, Hoya, Krs. Nienburg

Wilken v.Bothmer

Forstassessor, Landwirt, Prds. Landschaftsrat
der Landschaft des ehem. Flrstentums
Lineburg, Rittergut Bothmer,
Schwarmstedt, Krs. Soltau-Fallingbostel



Hermann Broring
Landrat, Prasident der Emslandischen

Landschaft e.V., Meppen

Johann v.d.Decken
Dipl.-Ing. agr., Landwirt,

Deckenhausen, Krummendeich, Krs. Stade

Wolfgang Denia
Landesbezirksleiter a. D., Gewerkschaft ver.di,

Hannover

Jeannine GeiBler
Fachsekretarin, Gewerkschaft ver.di,

Hannover

Silke Heinen
Abteilungsleiterin der Landschaftlichen
Brandkasse Hannover, Hannover,

Ersatzmitglied vom 16.3. bis 15.5.2010

Gabriele Kasten
stellv. Vorsitzende des ¢rtlichen Personalrats

der VGH-Direktion, Hannover

Kurt Machens

Oberblrgermeister, Hildesheim

Werner Meier
Landwirt, Landschaftsrat,

Barsinghausen, Region Hannover

Gremien

Bernd Meyer

Senator a. D., Verbandsdirektor,

Verband der Wohnungs- und Immobilien-
wirtschaft in Niedersachsen und Bremen e.V.,

Hannover

Klaus Treiber
Dipl.-Kfm., Steuerberater, Wirtschaftspriifer,

Gehrden, Region Hannover

Stefan Walingen
Vorsitzender des ortlichen Personalrats der

Regionaldirektion Hildesheim, Hildesheim,

Stephan Weil
Oberbtrgermeister, Landschaftsrat,

Hannover
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Stellvertretende Mitglieder Beratende Mitglieder
Andreas Graf v. Bernstorff Dr.Josef Bernhard Hentschel
Rechtsanwalt, Notar a. D., Sparkassendirektor, Vorsitzender des Vorstands
Land- und Ritterschaftssyndikus, Celle der Sparkasse Osnabriick,
Osnabrick

Dietrich Freiherr v. Hake

Rechtsanwalt und Notar, Landschaftsrat, Werner Hilse

Rittergut Ohr, Emmerthal, Landwirt, Prasident des Landvolks

Krs. Hameln-Pyrmont Niedersachsen Landesbauernverband e. V.,
Hannover

Dr.Josef Bernhard Hentschel

Sparkassendirektor, Vorsitzender des Prof. Dr. Stefan Homburg

Vorstands der Sparkasse Osnabriick, Lehrstuhl Offentliche Finanzen,

Osnabriick Gottfried Wilhelm Leibniz Universitat Hannover,
Hannover

Ulrike Horstmann

stellv. Landratin, Landschaftsrdtin, Osnabriick Ute JeR-Desaever

Mitarbeiterin der BTQ Nds. GmbH,
Friedrich Kethorn Oldenburg,
Landrat, Nordhorn seit 18.3.2010
Stephan Ph.Kiihne Stephan Ph.Kiihne
Dipl.-Kfm., Mitglied des Vorstands der Dipl.-Kfm., Mitglied des Vorstands der
Deutschen Messe AG, Hannover Deutschen Messe AG, Hannover
Frank-Peter Oppenborn Joh. Arendt Meyer zu Wehdel
Geschaftsfihrender Gesellschafter, Président der Landwirtschaftskammer
Schlutersche Verlagsgesellschaft mbH & Co.KG, Niedersachsen, Oldenburg
Hannover

Frank-Peter Oppenborn

Hermann Otter jun. Geschaftsfiihrender Gesellschafter,

Landwirt, Landschaftsrat, Schlutersche Verlagsgesellschaft mbH & Co.KG,
Bovenden, Krs. Gottingen Hannover

Albert Rehse Prof. Dr. Gerd Schwandner

Landwirt, Despetal, Krs. Hildesheim Oberburgermeister, Oldenburg

Andreas Rieckhof
Birgermeister, Landschaftsrat,
Stade, bis 23.3.2011

Dr. Thomas Schulze

Birgermeister, Diepholz

Hans-Peter Suermann
Erster Stadtrat, Landschaftsrat,
Gottingen



Gremien

Vorstand und Direktoren der Landschaftlichen Brandkasse Hannover

Vorstand

Direktoren

Dr. Robert Pohlhausen

Vorsitzender

Hermann Kasten

stellv. Vorsitzender seit 1.1.2011

Jochen Herdecke

Thomas Kriiger

Franz Thole

Thomas Vorholt

Michael Huber

Rolf-Dieter Marson
seit 1.1.2011

Andreas Méller

Frank Miiller-Hiibner

Hans-Georg Walther
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Bericht des Vorstands

Wirtschaftliches Umfeld

Nach der Finanz- und Wirtschaftskrise haben sich die Erholungstendenzen im weltwirt-
schaftlichen Umfeld deutlich verstarkt. Die konjunkturelle Erholung wurde durch die
eingeleiteten Unterstlitzungsprogramme und die Niedrigzinspolitik der Notenbanken
erheblich gestlitzt. Deutschland konnte das Bruttoinlandsprodukt um gut 3,5 Prozent
steigern (Vorjahr: —5,0 Prozent) und erzielte damit im Vergleich mit anderen europdi-
schen Volkswirtschaften ein iberdurchschnittliches Wirtschaftswachstum. Hierzu tru-
gen mafRgeblich die Exporte bei. Die Entwicklung des Preisniveaus mit einer Inflations-
rate von 1,7 Prozent und die erfreuliche Entwicklung auf dem deutschen Arbeitsmarkt
beglinstigten auch zunehmend die Binnenkonjunktur.

Die Stabilitdt des Finanzsystems hat vor dem Hintergrund der Eurokrise und der in
vielen Landern ausufernden Staatsschulden nicht weiter zugenommen, so dass an den
Finanzmarkten nicht von einer gesicherten und nachhaltigen Erholung gesprochen
werden kann. Die Aktienmarkte tendierten weiterhin uneinheitlich. Zwar erholten sich
die entsprechenden Indizes im Laufe des Jahres deutlich, die Eurokrise im Frihjahr
2010 fuhrte aber auch zu Ruckschldgen. Im letzten Quartal stieg der DAX hingegen
stark an.

Massiv unter Druck zeigte sich das Niveau der Renditen langfristiger Staatsanleihen,
die im Jahresverlauf auf bis zu 2,12 Prozent fiir 10-jahrige Bundesanleihen fielen. Das
Zinsniveau blieb vor allem aufgrund der Zinspolitik der Notenbanken historisch niedrig.

Die Versicherungsbranche konnte sich im Geschaftsjahr 2010 stabil weiterentwickeln.
Die Versicherungsnachfrage blieb weitgehend unbeeinflusst von den gesamtwirtschaft-
lichen Entwicklungen. Die Herausforderungen der Versicherungsbranche bestanden in
dem anhaltenden Wettbewerb und den geringen Wachstumsmaglichkeiten bei hoher
Marktdurchdringung in vielen Geschaftssegmenten. Die besondere Rolle der Lebens-
versicherung als Ergdnzung der umlageorientierten gesetzlichen Rentenversicherung
bietet hingegen weiterhin Wachstumsperspektiven.

Die deutsche Versicherungswirtschaft erreichte insgesamt ein Beitragswachstum von
4,7 Prozent (Vorjahr: 3,1 Prozent). Die Schaden- und Unfallversicherung verzeichnete
eine moderate Beitragssteigerung um 0,7 Prozent. Erstmals seit 2005 kam es in der
Kraftfahrtversicherung wieder zu einem Beitragswachstum (0,5 Prozent). Die Entwick-
lung in der Sachversicherung ist bei nahezu vollstandiger Marktdurchdringung weiter-
hin malRgeblich von Summen- und Beitragsanpassungen gepragt (2,0 Prozent). Die
Schadenaufwendungen nahmen in Folge mehrerer Frostperioden, verschiedener
Sturmereignisse sowie von Hochwasser- und Starkregenereignissen um 3,1 Prozent zu,
so dass die Combined-Ratio als Summe von Schaden- und Verwaltungskostenquote
auf 96 Prozent anstieg.

Malgeblich fur die positive Entwicklung des Beitragsvolumens in der Versicherungs-
wirtschaft war die Lebensversicherung, die ein Beitragswachstum von 6,8 Prozent
erreichte (einschliel3lich Pensionskassen bzw. Pensionsfonds). Das Vertrauen in die Ver-
sicherer, auch in Zeiten der Krise ihre Leistungsversprechen erftillen zu konnen, zeigte
sich vor allem in der Entwicklung der Versicherungen mit rentenférmiger Auszahlung.
Es war jedoch weiterhin schwierig, die regularen Vertragsablaufe aus der expansiven
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Geschaftsentwicklung friherer Jahre durch das Neugeschéft gegen laufenden Beitrag
auszugleichen. Der Riickgang des laufenden Beitrags wurde allerdings durch sinkende
Stornoquoten gebremst.

Die Geschdftsentwicklung in der Krankenversicherung wird insbesondere durch die
politischen Rahmenbedingungen beeinflusst. Die Gesundheitsreformen der letzten
Jahre fihrten in der gesetzlichen Krankenversicherung (GKV) tendenziell zu fortschrei-
tenden Leistungseinschrankungen bei gleichwohl steigenden Beitragssatzen. In den
vergangenen Jahren waren auch auf Seiten der PKV Beitragsanpassungen notwendig.
Ursdchlich fur diese Entwicklung sind insbesondere Kostensteigerungen bedingt durch
den medizinischen Fortschritt sowie die demografische Entwicklung. Die zunehmende
Alterung der Gesellschaft fliihrt zu einer vermehrten Inanspruchnahme medizinischer
Leistungen und hat héhere Ausgaben im Bereich der ambulanten und stationdren
Versorgung sowie der Arzneimittel zur Folge. Im Gegensatz zu den fortwahrenden
Leistungskirzungen in der GKV bietet die Gruppe ihren Kunden allerdings einen
unktindbaren Leistungskatalog auf hohem Niveau. Steigende Ausgaben der privaten
Krankenversicherung fir die fixierten Leistungen bedingen aber sukzessive Beitrags-
anpassungen. Insgesamt betrachtet konnte die Gruppe in der Krankenversicherung ihr
stetiges Wachstum an Vollkostenversicherungen im Betrachtungsjahr weiter ausbauen.

Die konsolidierten Beitragseinnahmen der Gruppe lagen mit 2192,2 Millionen Euro
um 5,8 Prozent Giber dem Vorjahresniveau, das Kapitalanlageergebnis der Gruppe
betrug 499,4 Millionen Euro. Es verblieb ein Konzerntberschuss vor Drittanteilen von
33,3 Millionen Euro.

Im Rahmen der Anderungen im HGB durch das Bilanzrechtsmodernisierungsgesetz
haben sich die Bewertungsvorschriften und -wahlrechte geandert. Das Wahlrecht zur
Bilanzierung aktivischer Uberhange latenter Steuern im Konzern wurde ab 1.1. 2010 im
Zusammenhang mit den Anderungen des BilMoG nicht mehr ausgeiibt. Die Auflésung
der zum 1.1.2010 bestehenden aktiven und passiven latenten Steuern wurde saldiert
in Hohe von 91,2 Millionen Euro erfolgsneutral mit dem Eigenkapital verrechnet.

Die gesamten Beitragseinnahmen in der Gruppe stiegen fiir Schaden- und Unfallver-
sicherungen um 0,6 Prozent auf 1089,4 Millionen Euro. Das selbst abgeschlossene
Geschaft erreichte ein Beitragsvolumen von 1064,2 Millionen Euro und lag 0,5 Prozent
(Markt: 0,7 Prozent) tiber dem Vorjahreswert. Die Combined-Ratio als Summe aus
Schaden- und Kostenquote lag bei 93,6 Prozent (Vorjahr: 90,6 Prozent). Damit hebt sich
die Gruppe wie in den Vorjahren vom Marktdurchschnitt ab, der bei zirka 96 Prozent
(Vorjahr: 93,6 Prozent) liegen wird.

Das Neugeschéft in der Lebensversicherung — gemessen am statistischen Jahresbei-
trag —lag mit 36,3 Millionen Euro im Geschaftsjahr um 9,9 Prozent stark unter dem
Vorjahreswert. Besonders positiv entwickelte sich wiederum das Neugeschéft gegen
Einmalbeitrag. Die Einmalbeitrdge und Zuzahlungen erreichten ein Volumen von 285,2
Millionen Euro (Vorjahr: 182,3 Millionen Euro). Steigende Einmalbeitrdge konnten im
Wesentlichen in Altersvorsorgeprodukten erzielt werden. Der erfreulich hohe Anteil von
Neugeschaft mit sofort beginnenden Renten spiegelt dabei den Bedarf der Kunden
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Der Geschiftsverlauf
im Einzelnen

nach attraktiven Entsparprodukten wider. Zu Anfang des Geschaftsjahres war jedoch
der Anteil von Versicherungsprodukten mit Kapitalanlagecharakter angestiegen. Die
Annahme von Neugeschaft gegen Einmalbeitrag wurde, beginnend im ersten Quartal,
so gesteuert, dass die Arbitragemdglichkeiten zu Lasten des Bestandes minimiert
wurden. Zusatzlich haben die betroffenen Versicherer der Gruppe die Uberschuss-
beteiligung fir die Folgejahre abgesenkt.

Die Krankenversicherung der Gruppe hat ein gutes Geschédftsergebnis erzielt. Das Neu-
geschaft in der Vollkostenversicherung wurde auch 2010 durch die Zugangsbeschran-
kungen zur PKV, die im Rahmen der Gesundheitsreform 2007 beschlossen wurden,
belastet. Die Steigerungsraten im Neugeschaft der Zusatzversicherung sind hingegen
erfreulich. Die hohere Stiickzahl bei den Zusatzversicherungen kann jedoch nicht daru-
ber hinwegtauschen, dass das Neugeschaftspotenzial durch die Gesundheitspolitik
nach wie vor negativ beeinflusst wurde. Mit Wirkung zum 1.Januar 2011 wird die Jah-
resarbeitsentgeltgrenze auf 49500 Euro herabgesetzt und das Drei-Jahres-Moratorium
durch eine lediglich einjahrige Wartezeit ersetzt. Der Zugang zur PKV wird damit erleich-
tert, so dass zukinftig (wieder) starker steigende Nettoneuzugange zu erwarten sind.

Schaden- und Unfallversicherung

In den Produkten der Unfallversicherung setzte sich im Geschéftsjahr die positive
Bestands- und Beitragsentwicklung der letzten Jahre fort. Bei nahezu gleichbleibenden
Bestanden konnte durch Bestandsarbeit und Anpassung der Versicherungssummen
ein Beitragsanstieg von 3,3 Prozent (Markt: 0,5 Prozent) auf 67,9 Millionen Euro ver-
zeichnet werden. Die Schadenquote lag mit 40,0 Prozent unter dem Vorjahresniveau
(Vorjahr: 41,6 Prozent).

Die Beitragseinnahmen in der Allgemeinen Haftpflichtversicherung konnten trotz des
anhaltenden intensiven Produkt- und Bedingungswettbewerbs in allen drei Kunden-
gruppen (Privat, Firmen, Landwirtschaft) um 0,9 Prozent gesteigert werden (Markt: — 1,0
Prozent). Insbesondere die seit dem 1. Juli des Geschaftsjahres wirksame Beitrags-
angleichung hat sich positiv auf das Beitragswachstum ausgewirkt.

Nach dem Auslaufen der staatlichen Umweltpramie in der Kraftfahrtversicherung lag
die Zahl der neu zugelassenen Pkw bis August 2010 noch deutlich unter dem Niveau
der Vorjahre und wies damit den niedrigsten Wert seit der Wiedervereinigung auf.
Zum Jahresende hin zogen die Neuzulassungen allerdings wieder an. Trotzdem wies
die Jahresbilanz 2010 nur 2,9 Millionen neu zugelassene Pkw aus und lag damit um
23,4 Prozent unter dem Wert von 2009. Daher hielt auch in 2010 der intensive Verdran-
gungswettbewerb an. Allerdings waren im Markt erste Beitragserhéhungen zu beob-
achten. Insgesamt stieg die Bruttobeitragseinnahme im Markt erstmals seit sechs
Jahren an (0,5 Prozent). Die Gruppe verzeichnete einen Riickgang der Beitragseinnah-
men bei der Sparte Kraftfahrthaftpflicht von 1,3 Prozent und bei der sonstigen Kraft-
fahrtversicherung von 0,9 Prozent.

Die Beitragseinnahmen in der Feuerversicherung gingen um 0,7 Prozent auf 92,4 Millio-
nen Euro zurlick. Die Schadenquote lag 2,9 Prozent unter dem Vorjahresniveau (Vorjahr:
51,0 Prozent).
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Als Kernsparte der Gruppe ist die Verbundene Gebdudeversicherung wesentlicher Teil
des Beratungspakets in unseren Vertriebsorganisationen. Zur Sicherstellung der Markt-
fuhrerschaft wurden zum Jahresbeginn 2010 fur Teilbestande unsere Produkte erneuert
und wesentlich erganzt. Insbesondere bei den Premium-Produkten boten Deckungs-
erweiterungen wie Absicherung von Uberschwemmungs- und Riickstauschaden nach
Starkregenereignissen und Verzicht auf den Einwand der grob fahrldssigen Herbeifiih-
rung des Versicherungsfalles gute Beratungsanséatze. Die Neuordnungsaktivitaten und
das Neugeschdft konnten damit gesteigert werden und Gbertrafen das Ergebnis des
Vorjahres. Die Beitragseinnahmen von 190,9 Millionen lag um 1,3 Prozent Gber dem
Vorjahr (Markt: 2,8 Prozent). Trotz eines riickldufigen Aufwands fiir Feuerschaden stieg
die Schadenquote von 69,0 Prozent auf 75,8 Prozent.

Die Sparte Verbundene Hausratversicherung wurde mit der gleichen M&glichkeit zur
Deckungserweiterung wie die Verbundene Gebdudeversicherung versehen und erzielte
ein Beitragsvolumen von 79,3 Millionen Euro. Dies entspricht einem Beitragsanstieg
von 3,0 Prozent (Markt: 1,6 Prozent). Die Schadenquote lag mit 38,2 Prozent unter dem
Vorjahresniveau (Vorjahr: 40,3 Prozent).

Der Bestand in der Rechtsschutzversicherung hat sich um 1,5 Prozent erhéht. Insbeson-
dere die Einbindung der Rechtsschutz-Sparte in die neuen Bestandsbearbeitungs-
systeme hat sich positiv auf die Entwicklung von Neugeschaft und Neuordnung aus-
gewirkt. Im AuBendienst besteht nunmehr auch in dieser Sparte die Mdglichkeit, das
Beratungsgesprach mit dem Privatkunden fallabschlieRend zu fiihren. Die positive
Bestandsentwicklung und die notwendige Beitragsangleichung mehrerer Bestands-
gruppen fuhrte zu einem Beitragswachstum von 2,9 Prozent (Markt: 1,0 Prozent). Der
erwartete Anstieg der Schadenmeldungen aufgrund der Wirtschaftskrise ist ausgeblie-
ben. Die Schadenquote ist leicht von 63,9 Prozent auf 61,9 Prozent gefallen.

gebuchte Bruttobeitrage Brutto-Schadenquote

2010 in % 2010 2009

Mio. € zum Vorjahr % %

Unfall 67,9 3,3 40,0 41,6
Haftpflicht 118,2 0,9 40,9 44,5
Kraftfahrzeug-Haftpflicht 224,1 -13 90,2 89,4
sonstige Kraftfahrt 152,2 -09 91,6 87,1
Feuer- und Sach 457,1 1,3 62,2 57,8
davon: Feuer 92,4 -0,6 48,1 51,0
Verbundene Hausrat 79,3 3,0 38,2 40,3
Verbundene Wohngebdude 190,9 1,3 75,8 69,0
sonstige Sach 94,5 2,0 68,4 56,7
Rechtsschutz 28,9 2,9 61,9 63,9
Selbst abgeschlossenes Geschaft 1064,2 0,5 68,2 66,1
Ubernommenes Geschaft 25,2 4,0 56,0 52,2

Gesamtes Versicherungsgeschaft 1089,4 0,6 67,9 65,8
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Lebensversicherung

Die erfreuliche Entwicklung im Neugeschaft hat den Vertragsbestand um 0,6 Prozent
auf 959930 Vertrage wachsen lassen. Besonders bemerkenswert ist die Entwicklung
in der selbststandigen Berufsunfahigkeitsversicherung. Hier konnte der Marktanteil in
unserem Geschaftsgebiet auf hohem Niveau gehalten werden.

Die Stornoquote betrug 4,1 Prozent (Vorjahr: 4,7 Prozent). Die Absenkung der Storno-
quote in Hohe von 0,6 Prozent resultiert zusatzlich aus der Férderung der Kunden-
bindung innerhalb der Zielsysteme der Vertriebsorganisation und dem attraktiven
Zinsniveau der Uberschussbeteiligung.

Die Beitragsentwicklung war gepragt von den seit einigen Jahren stark zunehmenden
Vertragsablaufen. Die laufenden Beitrdge waren daher um 1,4 Prozent riickldufig.
Demgegeniber verzeichneten die Versicherungen gegen Einmalbeitrag einen Anstieg
von 56,4 Prozent. Die gesamten Beitragseinnahmen lagen mit 870,1 Millionen Euro
um 12,2 Prozent deutlich iber dem Vorjahreswert.

2010 in %

Mio. € zum Vorjahr

Bestand 28633,1 0,9
Laufende Beitrage 5849 -14
Einmalbeitrage 285,2 56,4
Beitrdge Gesamt 870,1 12,2
2010 2009

% %

Verwaltungskostenquote 1,7 1,8
Abschlusskostenquote 5.3 53
Stornoquote 4,1 4,7

Krankenversicherung

Die Jahre 2008 und 2009 waren gepragt durch Unsicherheiten der Finanz- und Wirt-
schaftskrise sowie durch anstehende gesundheitspolitische Neuausrichtungen. In 2010
haben sich die Konjunkturprognosen deutlich erhéht und auch die gesundheitspoliti-
schen Rahmenbedingungen gefestigt. Die Gruppe konnte im Geschéftsjahr 2010 eine
Neugeschéaftsproduktion in Héhe von 1,1 Millionen Euro erzielen. Zum Jahresende
konnten eine Vielzahl neuer Kunden gewonnen werden. Hauptgrund fiir eine gute Ent-
wicklung zum Jahreswechsel war die Abschaffung der Drei-Jahres-Wechselfrist fiir
Angestellte und die Herabsetzung der Jahresarbeitsentgeltgrenze zum 1.Januar 2011.

Die gebuchten Bruttobeitrage stiegen im Geschaftsjahr 2010 auf 232,7 Millionen Euro
(Vorjahr 213,8 Millionen Euro). Die Monatssollbeitrdge (Januar — Dezember 2010) konn-
ten um 7,7 Prozent gegeniiber dem Vorjahr auf 19,7 Millionen Euro gesteigert werden.
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Mitarbeiter
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2010 in %

Mio. € zum Vorjahr

Neugeschaft in MB 1,1 -24,2
gebuchte Bruttobeitrdge in Mio. € 232,7 8.8
2010 2009

Abschlusskostenquote in MB 13,2 10,6
Verwaltungskostenquote in % 1,9 1,9
Versicherungstechnische Ergebnisquote in % 15,4 11,5

Die Situation der Finanzmarkte war einerseits durch die deutliche und Giberraschend
gute wirtschaftliche Erholung gepragt; andererseits war die Schuldenkrise und das
Zinsniveau risikofreier Anlagen auf den Rentenmaérkten beherrschendes Thema.

Nach einem deutlichen Renditeriickgang bis zur Jahresmitte 2010 mit einem Tiefst-
stand am 31. August von 2,12 Prozent fiir 10-jahrige Bundesanleihen erfolgte im vierten
Quartal eine Umkehr im langfristigen Zinstrend. Dieser notierte zum Jahresende bei
2,96 Prozent und damit nur noch 42 Basispunkte unter ihrem Vorjahresschluss.

Marktverwerfungen waren aus der Staatsschuldenkrise sptrbar. Durch die grofsen Kon-
junkturpakete und Rettungsmalnahmen fiir Banken in den vergangenen Jahren sind
die Schulden der entwickelten Staaten weiter angestiegen. Der Aufbau des Rettungs-
schirms fur Griechenland und Irland hat die Auswirkungen deutlich aufgezeigt. Der
Anstieg der Risikoaufschlage fiir Staatspapiere Portugal, Spanien und Italien macht —
moglicherweise — weitere Unterstlitzungsmalnahmen innerhalb der Euro-Zone
notwendig.

Der Aktienmarkt nahm die positiven konjunkturellen Signale auf und schloss zum
Jahresende mit nahe 7000 Punkten (Vorjahr: 5957 Punkte). Der Eurostoxx50 hingegen
schloss — durch die héhere Gewichtung der Bankaktien — negativ.

Der Kapitalanlagebestand hat sich um 4,9 Prozent auf 12 090,6 Millionen Euro erhéht.
Das weiter verbesserte Kapitalanlageergebnis lag bei 499,4 Millionen Euro (Vorjahr:
423,6 Millionen Euro). Dies entspricht einer Nettoverzinsung von 4,2 Prozent (Vorjahr:
3,8 Prozent). Das laufende Nettoergebnis aus Kapitalanlagen lag mit 495,8 Millionen
Euro Gber dem Niveau des Vorjahres von 475,5 Millionen Euro. Marktbedingte Abschrei-
bungen und Abgangsverluste im Bereich der Investmentanteile, Private Equity und
Genussrechte belasteten das Ubrige Ergebnis aus Kapitalanlagen.

Vor dem Hintergrund der demografischen Entwicklung und der Entwicklung des Ver-
sicherungsmarkts gewinnt eine mittelfristig strategische Personalplanung zunehmend
an Bedeutung. Der Grundprozess istim Rahmen der Unternehmensplanung etabliert
und verankert; die zukinftige Ausrichtung vor dem Hintergrund des demografischen
Wandels im Sinne eines Nachfolgemanagements ist konzipiert.
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Dank des Vorstands

Risiken der
zukiinftigen Entwicklung

Zukinftig wird die Personalplanung die Effekte aus strategischen Projekten mit der
Unternehmensplanung starker zusammenfihren. Die Fluktuation von Mitarbeitern wird
nach Verantwortungsbereichen und Funktionsgruppen analysiert und bewertet. Zur
Hebung von Potentialen werden interne und externe Benchmarks noch intensiver
genutzt. Ebenso werden strategische Einflussfaktoren auf die Personalplanung starker
beriicksichtigt.

Die erste konzernweite Mitarbeiterbefragung wurde im zweiten Quartal durchgefthrt.
Das Engagement und Interesse aller Mitarbeiter an unserem Unternehmen driickt
sich in der hohen Beteiligung von 80,5 Prozent aus. Die Zufriedenheit der Mitarbeiter
mit der VGH als Arbeitgeber und der Arbeit selbst ist gut. Abteilungsinterne Themen
wurden ab August im Rahmen von Ergebnisworkshops bearbeitet. Zur nachhaltigen
Bearbeitung der Gbergeordneten und strategischen Fragestellungen wurde ein
Expertenteam aus allen Vorstandsressorts gebildet.

Im Jahr 2011 werden durch die Verkiirzung der gymnasialen Oberstufe zwei Abiturjahr-
gange die Schule abschlieBen. Somit steht eine erhohte Bewerberanzahl dem Arbeits-
markt zur Verfiigung. Um den Auswirkungen des demographischen Wandels entgegen-
zuwirken, unserer gesellschaftspolitischen Verantwortung nachzukommen und unser
positives Image im Markt zu starken, wird Gruppe im nachsten Jahr mehr Ausbildungs-
platze anbieten. Sie beschaftigt 2 515 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und leistet
damit als niedersachsischer Konzern einen bedeutenden Anteil zur Einkommenserzie-
lung privater und &ffentlicher Haushalte in der Region.

Der Vorstand dankt ausdriicklich allen Kunden fiir das entgegengebrachte Vertrauen.
Unser besonderer Dank gilt auch den Vertriebspartnern sowie allen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern flir ihren grolRartigen Einsatz und die besonderen Leistungen. Alle
haben wesentlich zum Erfolg unserer Unternehmen im Geschaftsjahr 2010 beigetragen.
Auch den Personal- und Betriebsraten sowie der Gleichstellungsbeauftragten danken
wir fur die konstruktive Zusammenarbeit.

Risikoorganisation

Der Vorstand der Gruppe hat eine Risikoorganisation etabliert, die sich durch die
Einrichtung eines Risikokomittees und dezentraler Ausschussstrukturen kennzeichnet.
Das Ubergeordnete Risikokomitee ist mit der zentralen Koordination und Steuerung
der Risiken befasst. Bei seiner Arbeit wird es durch Risikoausschisse unterstiitzt. Die
unabhdngige Risikocontrollingfunktion Gberwacht laufend die Risiken, ist verantwort-
lich fir die Risikoberichterstattung und begleitet die operativen Bereiche bei der Steue-
rung ihrer Risiken. Von der Internen Revision werden die wesentlichen Teilbereiche des
Risikomanagementsystems in regelmaRigen Abstdnden einer Priifung unterzogen.
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Zur Erfassung, Bewertung und Berichterstattung untergliedert die Gruppe das Gesamt-
risiko gemaR den aufsichtsrechtlichen Mindestanforderungen an das Risikomanage-
ment in folgende Kategorien:

¢ Versicherungstechnisches Risiko
e Marktrisiko

e Kreditrisiko

e Liquiditatsrisiko

e Operationelles Risiko

e Reputationsrisiko

e Strategisches Risiko

Versicherungstechnisches Risiko

Das versicherungstechnische Risiko bezeichnet das Risiko, dass bedingt durch Zufall,
Irrtum oder Anderung der tatsachliche Aufwand fiir Schdden und Leistungen vom
erwarteten Aufwand abweicht.

e Schaden-/Unfallversicherung

Den Risiken aus Naturgefahren, insbesondere Orkanereignissen, kommt bei der Gruppe
mit hohem Marktanteil im Breitengeschaft bei gleichzeitig begrenztem Geschaftsgebiet
eine elementare Bedeutung zu. Zur Abschatzung der Kumuleffekte wird dabei neben
eigenen Einschatzungen auf die Expertise der Riickversicherer und Rickversicherungs-
makler der Gruppe zuriickgegriffen. Uber unsere sicherheitsorientierte Riickversiche-
rungspolitik begrenzen wir bei allen versicherungstechnischen Risiken sowohl die
maximale Schadenbelastung als auch unerwlinschte Schwankungen hinsichtlich groRRe-
rer Schaden aus einzelnen Policen.

Zur Begrenzung der Risiken in der taglichen Zeichnung bestehen fiir alle Berechtigten
Zeichnungsrichtlinien, die auch maschinell Gberwacht werden. Risikozeichnungen
aullerhalb der Vorgaben konnen nur unter Einbindung der Risikoverantwortlichen erfol-
gen. Zur Absicherung der Bearbeitungsrisiken im Schadenfall besteht durch die Markt-
nahe und das Schadenmanagement die M&glichkeit kurzfristig schadenmindernd tatig
zu werden.

e Lebensversicherung

Die Begrenzung der versicherungstechnischen Risiken ist in der Lebensversicherung
besonders wichtig. Den Risiken aus Zinsgarantien, biometrischen Risiken (z.B. Sterb-
lichkeit, Langlebigkeit, Invaliditdt) und Storno sowie Kapitalabfindungen wird durch
Sicherheitszuschldge in den Kalkulationsgrundlagen Rechnung getragen. Bestimmte
Risiken insbesondere aus der Berufsunféhigkeit werden dartber hinaus rtickversichert.

Die niedrigen Renditen risikofreier Anlagen haben 2010 zu einem weiteren Anstieg
von Einmalbeitrdgen geflhrt. Fir Produkte bei denen Risiken aus Zinsgarantien fir das
Unternehmen tberwiegen und dem Kunden Arbitrageeffekte im Stornofall zu Gute
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kommen, wurde das Volumen kontingentiert. Einmalbeitragsgeschaft mit Vorsorge-
charakter — wie sofort beginnende Renten, Basisrenten etc. — wurde ohne Anderung
der Konditionen gezeichnet.

e Krankenversicherung

In der privaten Krankenversicherung beschreibt das Pramien-/Versicherungsrisiko die
Gefahr, dass eine im Voraus festgelegte Versicherungspréamie nicht ausreichend ist,
um Uber die gesamte Versicherungsdauer die zugesagte Leistung zu finanzieren.

Die fur die rechnungsmaRigen Versicherungsleistungen zugrunde gelegten tariflichen
Kopfschdden werden jahrlich tiberpriift, bei Anderungsbedarf kénnen die Prémien
angepasst werden. Zudem werden die in den technischen Berechnungsgrundlagen
dokumentierten Kalkulationsverfahren einem unabhdngigen Treuhdnder und der Auf-
sichtsbehdrde vorgelegt. Zur weiteren Risikominimierung hat die Provinzial Kranken
eine Ruckversicherung abgeschlossen.

Das beinhaltete Reserverisiko meint die Angemessenheit der versicherungstechnischen
Rickstellungen. Bei der Provinzial Kranken erfolgt die Berechnung entsprechend

der gesetzlichen Vorschriften unter Berticksichtigung der markttblichen Sicherheits-
zuschlage.

Das Zinsgarantierisiko umfasst das Risiko, dass derin der Pramie einkalkulierte Rech-
nungszins nicht erwirtschaftet wird. Der gegenwartig branchenweit angesetzte Rech-
nungszins liegt bei 3,5 Prozent. Das Ergebnis zur Uberpriifung des Rechnungszinses
wird dem PKV-Verband, der Bundesanstalt flir Finanzdienstleistungsaufsicht und dem
mathematischen Treuhdnder vorgelegt.

Zu den versicherungstechnischen Risiken gehoren auch die Risiken aus der Zeich-
nungspolitik. Die Grundlage fir eine vorsichtige Zeichnungspolitik liefert eine fundierte
medizinische Gesundheitsprifung. Hierdurch wird der Versichertenbestand vor hohen
Leistungsausgaben geschiitzt und die Wettbewerbsfahigkeit des Unternehmens bleibt
langfristig gewahrleistet.

Marktrisiko

Die Anlagestrategie der Gruppe orientiert sich an den Verpflichtungen der Passivseite.
Neben der dauerhaften Erfullung der Garantien kommt der Erwirtschaftung einer
marktgerechten Uberschussbeteiligung im langfristig orientierten Geschaftsmodell der
Lebensversicherung eine besondere Bedeutung zu. Fiir die Aktivseite der Gruppe
werden daher im Sinne einer Portfolio-Separation zwei Aktiv-Portfolien abgeleitet:

e Replikationsportfolio (Zinsanlagen mit hoher Sicherheit),
¢ Risikoportfolio (weltweit diversifizierte Risikonahme).

Zur Begrenzung des Marktrisikos aus Kapitalanlagen wird laufend ein vom Vorstand
verabschiedetes Risikokapital in jeder Risikoklasse bereitgestellt. Im Rahmen einer
risikoadjustierten Portfoliosteuerung wird auf Basis dieser Auslastungsanalyse Uber
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Risikonahme bzw. Risikoreduktion entschieden. Das verfligbare Risikokapitalvolumen
wird mindestens einmal jahrlich im Rahmen des Planungsprozesses vom Vorstand

im Hinblick auf die absolute Hohe und prozentuale Risikobedeckung beschlossen.
Die Steuerung beriicksichtigt neben der 6konomischen Risikodimension auch eine
bilanzielle und eine aufsichtsrechtliche Betrachtungsweise.

Die Risikomessung und -steuerung erfolgt in den Risikoklassen: Aktien, Zinsen, Credit-
Spreads, Immobilien und Wahrungen auf Basis einer Value-at-Risk-orientierten Vor-
gehensweise. Diversifikationseffekte werden bei der Risikobewertung berticksichtigt.

Kreditrisiko

AulRerhalb der Kapitalanlage bestehen Kreditrisiken im Wesentlichen aus der Riickver-
sicherung der Haftpflicht- und Kraftfahrt-Haftpflicht-Versicherung sowie bei Forderun-
gen gegenilber Versicherungsnehmern. Gegentiber Versicherungsnehmern begegnet
die Gruppe diesem Risiko mittels eines EDV-gestlitzten Inkasso- und Mahnwesens. Das
Risiko eines Forderungsausfalls im zedierten Geschaft wird durch eine systematische
Auswahl und Diversifikation der Riickversicherungspartner minimiert.

Sonstige Risiken

Zur Sicherstellung einer ausreichenden Liquiditdt erfolgt eine rollierende Liquiditats-
planung, die unter Berlicksichtung der Zu- und Abflisse auch eine Bereitstellung der
Sichteinlagen aus fungiblen Anlagen vorsieht.

Fir operationelle Risiken und das Reputationsrisiko ist ein Risikoausschuss eingerich-
tet, der Mallnahmen auf eine Verédnderung der entsprechenden Risikolage beraten und
genehmigen muss. Strukturelle Themen (z.B. Notfallplanung, Compliance Richtlinie,
Kontrollsysteme) wurden im Berichtsjahr weiterentwickelt.

Zusammenfassende Darstellung der Risikolage

Mit Hilfe des Risikomanagementsystems der Gruppe sind Risiken, die sich wesentlich
oder bestandsgefahrdend auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage auswirken kdn-
nen, frihzeitig erkennbar. Durch das systematische Erfassen von Veranderungen der
Risikopositionen gewahrleistet das Risikofriiherkennungssystem, dass den einzelnen
Risiken durch geeignete Mallnahmen rechtzeitig begegnet werden kann. Im Ergebnis
ist festzustellen, dass gegenwartig keine Risiken erkennbar sind, die die Vermdgens-,
Finanz- oder Ertragslage der Gruppe nachhaltig oder wesentlich beeintrachtigen.

Unsere Unternehmensstrategie basiert auf den Grundsdtzen der Fairness, Gegenseitig-
keit, Regionalitdt und Verbundenheit und sichert damit die Chance auf zukinftige
Ertrage auch in Zeiten starkeren Wettbewerbs. Zu unseren Werten zahlen unsere unter-
nehmerische Selbsténdigkeit und Gemeinwohlorientierung. Wir setzen auf evolutio-
naren Wandel und nachhaltiges Handeln im 6kologischen, 6konomischen und sozialen
Sinne.
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Prognosebericht

Um unsere Wettbewerbsfahigkeit durch Produktivitdtswachstum nachhaltig zu sichern,
orientieren wir uns an folgenden Unternehmenszielen:

Uberdurchschnittliche Ertragskraft

e Marktflihrerschaft

¢ Enge Kundenbindung und ausgeprdgte Kundennahe
e Attraktive Produkte

o Uberdurchschnittliche Servicequalitét

Wir setzen auf die etablierten Vertriebspartner. Unsere Hauptvertriebswege Vertretun-
gen und Sparkassen gewdhrleisten eine hohe Servicequalitdt vor Ort. Die Produktpolitik
zielt darauf ab, geanderte Kundenbeddrfnisse in neue Produkte umzusetzen. Ein ver-
starkt modulares Vorgehen sichert dabei Schnelligkeit und Flexibilitat. Die Optimierung
der Geschadftsprozesse sichert ein geringes Kostenniveau und ermdglicht somit das
Angebot eines guten Preis-Leistungs-Verhaltnisses fur die Kunden. Personalpolitisch
setzen wir auf Ziel- und Teamorientierung, Qualifizierung sowie eine vorausschauende
Personaleinsatzsteuerung.

Trotz der noch nicht Gberwundenen Finanzkrise wird sich der Aufschwung in der Real-
wirtschaft in 2011 fortsetzen. Nach einem Wirtschaftswachstum in Héhe von 3,7 Prozent
in 2010 wird fir das laufende Jahr mit einem Wachstum von 2,8 Prozent gerechnet.

Die Arbeitslosigkeit ist zum Jahresende unter die 3 Millionen Marke gefallen. Die Zahl
der Erwerbstatigen nimmt stetig zu. Diese Aufwdrtstendenzen bieten Chancen fiir einen
stabilen Wachstumspfad. Vor allem die Binnennachfrage und aulRenwirtschaftliche
Impulse sind fur diese Entwicklung verantwortlich.

Gesamtwirtschaftliche Risiken bestehen vor allem in der AuBenwirtschaft, denn noch
immer leiden viele Handelspartner Deutschlands unter den Folgen der Finanz- und
Wirtschaftskrise. Eine starkere Inlandsnachfrage kdnnte die Unsicherheiten im Export-
bereich erheblich mindern. Weitere Unsicherheiten resultieren insbesondere aus der
Entwicklung der Staatsfinanzen im Euro-Raum.

Die Versicherer und ihre Kunden spiiren die anhaltende Niedrigzinspolitik der Noten-
banken. Die expansive Geldpolitik geht zu Lasten der Ertrage aus Kapitalanlagen. Eine
grundséatzliche Trendwende bei den Zinsen scheint nicht in Sicht zu sein. Die hohen
Volatilitaten auf den Aktienmarkten werden sich in 2011 voraussichtlich fortsetzen.

In der Schaden- und Unfallversicherung rechnet der Gesamtverband der Deutschen
Versicherungswirtschaft e.V. (GDV) erneut mit einer leichten Beitragszunahme von

1,0 Prozent. Die anhaltend gute Konjunktur wird die Nachfrage nach Versicherungs-
schutz sowohl im Bereich der privaten Haushalte als auch von Seiten der gewerblichen
Kunden stabilisieren. Démpfend dagegen wirken sich im gesamten Schaden-Unfall-
Segment die langfristig wirkenden Trends der hohen Marktdurchdringung und des fort-
gesetzten Preiswettbewerbs aus. Die Brandkasse rechnet aufgrund des weiterhin stark
preisgetriebenen Markts im Kraftfahrt-Segment insgesamt mit einem Nullwachstum in
2011 und einem leichten Wachstum in 2012.
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In der Lebensversicherung rechnet der GDV insgesamt mit einem leichten Anstieg der
Pramien, wobei diese Prognose erneut stark von der Entwicklung der Einmalbeitrage
abhangt. Vor dem Hintergrund der anhaltend niedrigen Kapitalmarktzinsen kénnte das
Einmalgeschift erneut fiir eine positive Uberraschung sorgen. Andererseits wiirde eine
Trendwende auf den Kapitalmarkten die weitere Entwicklung des Einmalbeitrags-
geschafts stark beeinflussen.

Nach wie vor besteht in der deutschen Bevolkerung die dringende Notwendigkeit einer
umfassenden eigenverantwortlichen Altersversorgung. Aufgrund der verbesserten Kon-
junkturentwicklung und der steigenden Haushaltseinkommen erwarten wir eine zuneh-
mende Bereitschaft, die Altersvorsorge auszubauen.

Das Geschaftsklima in der PKV-Branche wird in 2011 von den verbesserten gesamtwirt-
schaftlichen sowie gesundheitspolitischen Rahmenbedingungen beeinflusst werden.
Etwaige Reformen, wie die Aufhebung der Drei-Jahres-Wechselfrist fiir den Ubertritt
aus der GKV in die PKV lassen einen positiven Impuls auf den Nettoneuzugang fir die
Jahre 2011 und 2012 erwarten. Demgegeniber steht die anhaltende Berichterstattung
lber steigende Beitrdge in der PKV, die vermuten ldsst, dass einige freiwillig in der GKV
Versicherte bei einem Wechsel in die PKV abwarten werden und somit die Entwicklung
der Nettoneuzugange gedampft werden kénnte.

Im Bereich der Kapitalanlage gehen wir aufgrund der gesamtwirtschaftlichen Lage und
der risiko-/ertragsorientierten Anlagestruktur bei der Gruppe und trotz defensiver Allo-
kation von einer marktkonformen Nettoverzinsung aus. Das Volumen der verwalteten

Altersvorsorgegelder unserer Kunden wird in 2011 und 2012 kontinuierlich ansteigen.

Insgesamt erwarten wir fir den Konzern eine stabile Entwicklung der Ertrags- und
Vermogenssituation in den Folgejahren.

Hannover, den 9. Mai 2011

Der Vorstand
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Jahresbilanz zum 31.Dezember 2010

Aktivseite

A. Ausstehende Einlagen von Tochtergesellschaften

B. Immaterielle Vermégensgegenstande
entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und &hn-
liche Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten

C. Kapitalanlagen
|. Grundsttcke, grundstticksgleiche Rechte und Bauten
einschlieRlich der Bauten auf fremden Grundstiicken
IIl.  Kapitalanlagen in verbundenen Unternehmen und Beteiligungen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen
2. Anteile an assoziierten Unternehmen
3. Ausleihungen an assoziierte Unternehmen
4. Beteiligungen
5. Ausleihungen an Unternehmen, mit denen ein
Beteiligungsverhaltnis besteht
Ill. Sonstige Kapitalanlagen
1. Aktien, Investmentanteile und andere
nicht festverzinsliche Wertpapiere
2. Inhaberschuldverschreibungen und andere
festverzinsliche Wertpapiere
3. Hypotheken-, Grundschuld- und Rentenschuldforderungen
4. Sonstige Ausleihungen
5. Einlagen bei Kreditinstituten
6. Andere Kapitalanlagen
IV. Depotforderungen

D. Kapitalanlagen fiir Rechnung und Risiko von Inhabern
von Lebensversicherungspolicen

E. Forderungen

|.  Forderungen aus dem selbst abgeschlossenen
Versicherungsgeschaft an:
1. Versicherungsnehmer
2. Versicherungsvermittler
davon: an Beteiligungsunternehmen 153 Tsd. € (174 Tsd. €)

IIl.  Abrechnungsforderungen aus dem Rickversicherungsgeschaft
davon: an Beteiligungsunternehmen 2436 Tsd. € (1748 Tsd. €)

Ill. Sonstige Forderungen
davon: an Beteiligungsunternehmen 608 Tsd. € (702 Tsd. €)

F. Sonstige Vermdgensgegenstdnde
|. Sachanlagen und Vorrate
IIl. Laufende Guthaben bei Kreditinstituten
Ill. Andere Vermdgensgegenstdnde

G. Rechnungsabgrenzungsposten
|.  Abgegrenzte Zinsen und Mieten
Il.  Sonstige Rechnungsabgrenzungsposten

H. Aktive latente Steuern

Summe der Aktivseite

0
55552226
1000 000
227142 335

46 095 700

2065192 005

258025 196
356739 468
8543034909
240788 058
1130021

59 542 385
9 665 805

283259132

329790 261

11 464 909 657

12 654 620

69 208 190

7979997

17 207 011

28924776
39969 602
6775388

176 281 593

42515918

2010

45715 237

12090613670

24 462 671

94395198

75 669 766

218797 511

6788 347

12 556 442 400

2009

24304 860

41 425 441

282 610 680

0

42 980 454
3000000
222 273 854

41500 839

1985 045 237

235225038
399002 128
8105085 333
190378078
2150460

12 400070

19107 539

55227508
8703584

4956 074

15157 005

26029 749
47 741 442
14 506 898

176 662 948
44 287 549

118 640 267

12118 403 035



Passivseite

A.

Eigenkapital

|.  Stammkapital/Tragerkapital

IIl. Gewinnrticklagen

lll. Jahrestiberschuss

IV. Ausgleichsposten fir die Anteile anderer Gesellschafter

Unterschiedsbetrag aus der Kapitalkonsolidierung

Versicherungstechnische Riickstellungen
|.  Beitragstbertrage
1. Bruttobetrag
2. davon ab: Anteil fir das in Riickdeckung gegebene
Versicherungsgeschaft
IIl. Deckungsrtickstellung
1. Bruttobetrag
2. davon ab: Anteil fiir das in Riickdeckung gegebene
Versicherungsgeschaft
Ill. Ruckstellung fur noch nicht abgewickelte Versicherungsfélle
1. Bruttobetrag
2. davon ab: Anteil fir das in Rtickdeckung gegebene
Versicherungsgeschaft
IV. Ruckstellung fir erfolgsabhangige und erfolgsunabhangige
Beitragsriickerstattung
1. Bruttobetrag
2. davon ab: Anteil fir das in Riickdeckung gegebene
Versicherungsgeschaft
V. Schwankungsriickstellung und ahnliche Riickstellungen
VI. Sonstige versicherungstechnische Rickstellungen
1. Bruttobetrag
2. davon ab: Anteil fiir das in Riickdeckung gegebene
Versicherungsgeschaft

Versicherungstechnische Riickstellungen im Bereich

der Lebensversicherung, soweit das Anlagerisiko von den
Versicherungsnehmern getragen wird

I. Deckungsrtickstellung

II. Ubrige versicherungstechnische Riickstellungen

Andere Riickstellungen

|. Ruckstellungen fur Pensionen und dhnliche Verpflichtungen
IIl. Steuerrtickstellungen

Ill. Sonstige Riickstellungen

Depotverbindlichkeiten aus dem in Riickdeckung
gegebenen Versicherungsgeschift

Ubertrag:

228 055 286

28712958

8318325427

178 585785

1292 219 400

20000 000
716 095 289
27 399 684

117 472 517

199 342 328

8139739642

290799116 1001420 284
773 906 949
496072 773410877
197 248976
123082919
-1206754 124289673
23424572
1038099
560 701 335
60 444 604
177 104 431

Konzernjahresabschluss

2010

880967 490

23104 802

10435451780

24 462 671

798 250 370

197 965 501

12360 202 614

25

2009

20000 000
786177 073
10894727
144 616 418

229 859 604

28969 797

7839936611

180995 573

1276529 260

285531 000

766515 429

311 809
230000 488

87 051 411

—-766 640

18 465 450
642 089

542 354 952
95582 812
185293 475

200799 821

11939 678 081



Passivseite

Ubertrag:

G. Andere Verbindlichkeiten
I. Verbindlichkeiten aus dem selbst abgeschlossenen
Versicherungsgeschdft gegentiber:
1. Versicherungsnehmern
2. Versicherungsvermittlern
davon: gegeniiber Beteiligungsunternehmen 69 Tsd. €
(29 Tsd. €)
IIl. Abrechnungsverbindlichkeiten aus dem
Rickversicherungsgeschaft
davon: gegentiber Beteiligungsunternehmen 0 Tsd. €
(3Tsd. €)
Il. Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten
IV. Sonstige Verbindlichkeiten
davon: aus Steuern 14187 Tsd. € (13106 Tsd. €)
davon: im Rahmen der sozialen Sicherheit 2358 Tsd. €
(2857 Tsd. €)
davon: gegeniiber Beteiligungsunternehmen 345 Tsd. €
(355 Tsd. €)

H. Rechnungsabgrenzungsposten

Summe der Passivseite

115855633
11392913

127 248 546

8885947

0

46 210527

Konzernjahresabschluss

2010 2009

12360202 614 11939678 081

106 955 039
11 464 213

5998511

0
182 345020 40910590

13894766 13396 601

12556442400 12118403035
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Gewinn- und Verlustrechnung

fur die Zeit vom 1.Januar bis 31.Dezember 2010

Versicherungstechnische Rechnung
Schaden- und Unfallversicherung

10.

11.

. Verdiente Beitrage fiir eigene Rechnung

a) Gebuchte Bruttobeitrage

b) Abgegebene Riickversicherungsbeitrage

c) Veranderung der Bruttobeitragsiibertrage

d) Veranderung des Anteils der Riickversicherer
an den Bruttobeitragstibertragen

. Technischer Zinsertrag feR

. Sonstige versicherungstechnische Ertrage feR

. Aufwendungen fir Versicherungsfalle feR

a) Zahlungen fir Versicherungsfélle
aa) Bruttobetrag
bb) Anteil der Riickversicherer
b) Verdanderung der Ruickstellung fur noch nicht
abgewickelte Versicherungsfdlle
aa) Bruttobetrag
bb) Anteil der Riickversicherer

. Veranderung der Ubrigen versicherungstechnischen

Netto-Ruckstellungen
a) Netto-Deckungsrtickstellung
b) Sonstige versicherungstechnische Netto-Riickstellungen

. Aufwendungen fir erfolgsabhangige und

erfolgsunabhdngige Beitragsriickerstattungen feR

. Aufwendungen fiir den Versicherungsbetrieb feR

a) Bruttoaufwendungen fiir den Versicherungsbetrieb
b) davon ab: erhaltene Provisionen und Gewinnbeteiligungen
aus dem in Rickdeckung gegebenen Versicherungsgeschéft

. Sonstige versicherungstechnische Aufwendungen feR

. Zwischensumme

Veranderung der Schwankungsrtickstellung
und ahnlicher Riickstellungen

Versicherungstechnisches Ergebnis feR

€ €
1089 419 526
—149 886 744 939532782
-254021
146 199 —-107 822
—724 144736
70560968  -653583768
—15925 448
2310740 -13614708
— 4666808
—36422 352
—277692 423

45932 299

2010

939 424 960

4606 599

1205571

- 667198476

—-41 089 160

-14080218

—-231760124

-11291731

-20182579

32751511

12568 932

2009

1082 758 289

—150537 777

448 573

70046

4532 940

974 419

-676517 900
55150224

-35694 192
11 025588

-2705129
—-3120046

—24626 339

—265 862 707

49 496 909

-10104 164

35288734

1172505

36 461 239



Il. Versicherungstechnische Rechnung
fiir das Leben- und Krankenversicherungsgeschaft

10.

11.

12.

. Verdiente Beitrage fiir eigene Rechnung

a) Gebuchte Bruttobeitrage
b) Abgegebene Riickversicherungsbeitrage
c) Veranderung der Nettobeitragslbertrage

. Beitrdge aus der Brutto-Rickstellung fir Beitragsriickerstattung

. Zugeordneter Zins aus der nicht versicherungstechnischen Rechnung

Nicht realisierte Gewinne aus Kapitalanlagen

. Sonstige versicherungstechnische Ertrage fir eigene Rechnung

. Aufwendungen fir Versicherungsfalle

a) Zahlungen fur Versicherungsfalle
aa) Bruttobetrag
bb) Anteil der Riickversicherer
b) Veranderung der Riickstellung fir noch nicht abgewickelte
Versicherungsfalle
aa) Bruttobetrag
bb) Anteil der Riickversicherer

. Veranderungen der tbrigen versicherungstechnischen

Netto-Ruckstellungen
a) Deckungsriickstellung
aa) Bruttobetrag
bb) Anteil der Riickversicherer
b) Sonstige versicherungstechnische Netto-Riickstellungen

. Aufwendungen fir erfolgsabhangige und erfolgsunabhangige

Beitragsriickerstattung

. Aufwendungen fiir den Versicherungsbetrieb

a) Abschlussaufwendungen

b) Verwaltungsaufwendungen

c) davon ab: Erhaltene Provisionen und Gewinnbeteiligungen
aus dem in Rickdeckung gegebenen Versicherungsgeschaft

Nicht realisierte Verluste aus Kapitalanlagen

Sonstige versicherungstechnische Aufwendungen
fur eigene Rechnung

Versicherungstechnisches Ergebnis feR
im Leben- und Krankenversicherungsgeschaft

1102806739

-25944822 1076861917
1655301

—772 346 480
30441265 -741905215

3549191
253061 3802 252

-478 681 131
-2409787 -481090918
—445 280

—75170140
-19117129 —94 287 269
4263373
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2010

1078517218

82927170

385877 641

1785781

9296 849

—738102963

—481536198

—189063 430

—-90023 896

-159

-18599 670

41078 343

2009

989512 895

—28429 419

13917 832

75206934

362 144022

2958 398

10847 121

—787 203100
21627 366

-2988014

-1011 827

—-370093 290
6224010
—-355605

-172871 230

—71093476

—-18070 069

7 804 830

-12754776

25372 602



Konzernjahresabschluss

2010 2009
€ € € €
Ill. Nichtversicherungstechnische Rechnung
1. Versicherungstechnisches Ergebnis

fur eigene Rechnung

a) im Schaden- und
Unfallversicherungsgeschaft 12568 932 36461 239

b) im Lebens- und

Krankenversicherungsgeschaft 41078 343 53647 275 25372 602

2. Ertrage aus Kapitalanlagen
a) Ertrdge aus Beteiligungen 16 837 757 10520 602
davon: aus assoziierten Unternehmen
322 Tsd. € (483 Tsd. €)

b) Ertrdge aus anderen Kapitalanlagen

aa) Ertrdge aus Grundstlicken 20673099 21 641 391

bb) Ertrdge aus anderen Kapitalanlagen 498 682 533 519355632 507 194 830
c) Ertrage aus Zuschreibungen 11139207 47 420 995
d) Gewinne aus dem Abgang

von Kapitalanlagen 27 541 855 574874 451 23357 891

3. Aufwendungen fur Kapitalanlagen
a) Aufwendungen fiir die Verwaltung von Kapi-
talanlagen, Zinsaufwendungen und sonstige

Aufwendungen fir Kapitalanlagen —33538145 —56 549 365

b) Abschreibungen auf Kapitalanlagen -33108554 -118629 760
c) Verluste aus dem Abgang von Kapitalanlagen -8834930 —11325379
d) Aufwendungen aus Verlustiibernahme -12703 —75494 332 -17 698
499380119 423613 507

4. Der versicherungstechnischen Rechnung fur das
Schaden- und Unfallversicherungsgeschaft
zugeordneter Zins —-4959 145 —-4871 885
4a. Der versicherungstechnischen Rechnung fir das
Lebens- und Krankenversicherungsgeschaft

zugeordneter Zins —-385877641 —390836786 108543333 -362144022

5. Sonstige Ertrage 26 284957 29962 877
6. Sonstige Aufwendungen -99 133543 —72848586 -104900 137
7. Ergebnis der normalen Geschaftstatigkeit 89342022 43494 181
8. AuBerordentliche Ertréage 8000 0
9. AuBerordentliche Aufwendungen —7840 698 0
10. AuBerordentliches Ergebnis —7832698 0
11. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag —47 475679 —25544105
12. Sonstige Steuern —722 980 —-48198 659 - 622 896
13. Jahrestberschuss — gesamt 33310665 17 327 180

14. auf Anteile anderer Gesellschafter
entfallender Gewinn 5910981 6432 453

15. Jahrestberschuss — nach Fremdanteilen 27 399 684 10894 727
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Ubrige Angaben

Versicherungszweige Lebensversicherung
Krankenversicherung
Unfallversicherung
Haftpflichtversicherung
Kraftfahrtversicherung
Luftfahrtversicherung
Rechtsschutzversicherung
Feuerversicherung
Einbruchdiebstahl- und Raubversicherung
Leitungswasserversicherung
Glasversicherung
Sturmversicherung
Verbundene Hausratversicherung
Verbundene Wohngebaudeversicherung
Hagelversicherung
Tierversicherung?!)

Technische Versicherungen
Einheitsversicherung
Transportversicherung

Kredit- und Kautionsversicherung?)

Versicherung zuséatzlicher Gefahren zur Feuer- bzw. Feuer-Betriebs-
unterbrechungs-Versicherung (Extended Coverage-Versicherung)

Betriebsunterbrechungs-Versicherung
Beistandsleistungsversicherung
Luft- und Raumfahrzeug-Haftpflichtversicherung

Sonstige Schadenversicherung

1) Diese Versicherungszweige werden nur im ibernommenen Geschéft betrieben.



Anhang
Angaben zum Konsolidierungskreis

Einbezogene verbundene Unternehmen

Landschaftliche Brandkasse Hannover, Hannover

Offentliche Versicherung Bremen, Bremen

Oldenburgische Landesbrandkasse, Oldenburg?)

Provinzial Lebensversicherung Hannover, Hannover?)

Offentliche Lebensversicherungsanstalt Oldenburg, Oldenburg?)
Provinzial Pensionskasse Hannover AG, Hannover

ALTE OLDENBURGER Beteiligungsgesellschaft AG, Vechta

ALTE OLDENBURGER Krankenversicherung AG, Vechta

Provinzial Krankenversicherung Hannover AG, Hannover

iw — Informationsverarbeitung fir Versicherungen GmbH, Hannover
Norddeutsche Gesellschaft fir Vermdgensanlagen der
Landschaftlichen Brandkasse Hannover mbH, Hannover

VGH Rechtsschutz Schaden-Service-GmbH, Hannover
Grundstiicksgesellschaft Offentliche Versicherungen Bremen bR, Bremen
VGH Beteiligungs GmbH, Hannover

CharitéstraBe 10 Grundstticksverwaltungsgesellschaft mbH, Hannover
Dorotheenstrale 3/5 Grundbesitzverwaltungsgesellschaft mbH, Hannover
VGH Projekt GmbH, Hannover

VGH Projekt GmbH & Co. Prinzenareal KG, Hannover

VGH Projekt GmbH & Co. 2. Immobilien Verwaltungs KG, Hannover
VGH Projekt GmbH & Co. 1. Immobilien Verwaltungs KG, Hannover
Grundstticksgemeinschaft JakobstralRe 20 GbR, Oldenburg

Einbezogene assoziierte Unternehmen

Offentliche Feuerversicherung Sachsen-Anhalt, Magdeburg

Offentliche Lebensversicherung Sachsen-Anhalt, Magdeburg
Sandtorkai Haus 8 GmbH, Hamburg

Hohe Bleichen 14-16 Grundstticksgesellschaft mbH & Co. KG, Hamburg
Domstralde 18 GmbH & Co. KG, Hamburg

Kaisergalerie Beteiligungsgesellschaft mbH & Co. KG, Hamburg

VGH Projekt GmbH & Co. Prager Platz KG, Hannover
Hannoversch-Kélnische Beteiligungsgesellschaft mbH, Hannover
Hannoversch-Kolnische Handels-Beteiligungsgesellschaft mbH & Co. KG, Hannover
Grundstticksgemeinschaft Escherweg 5 GbR, Bremen
Grundstticksgemeinschaft Escherweg 8 GbR, Bremen

Nicht einbezogene Unternehmen

Ostfriesische Landschaftliche Brandkasse, Aurich

NT NORDWESTDEUTSCHE TREUHAND Gesellschaft zur Betreuung von
Wohnungsunternehmen mit beschrankter Haftung, Hannover
Bildungszentrum der hannoverschen Versicherungsunternehmen GbR, Hannover
Herrenhausen Verwaltungs GmbH, Hannover

Herrenhausen Verwaltungs GmbH Gastronomie & Co. KG, Hannover
HMG Beteiligungs-GbR der S-Finanzgruppe, Hannover

IfMOS Institut fur Mittelstandsfragen Osnabriick gGmbH, Osnabrtick
Pro-City GmbH Géttingen, Gottingen

Himmler & Plesch Beteiligungs-GmbH, Oldenburg

GSN Gebaudesicherheit Nord GmbH, Oldenburg

1) Uber die Anteile am Kapital hinaus (ibt die Landschaftliche Brandkasse Hannover, Hannover, weitere Tragerrechte aus

Anteile am
Kapital

%

Konzernobergesellschaft

55,00
45,00
50,00
45,00
100,00
60,00
60,00
60,00
81,56

100,00
100,00

93,25
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

50,00

52,50

35,00
35,00
50,00
50,00
50,00
40,25
50,00
50,00
50,00
22,50
22,50

25,00

40,00
27,22
25,00
25,00
25,00
20,00
20,00
21,60
22,05
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Eigenkapital
gem. § 266
Abs.3 HGB

Tsd. €

30712

2535
1861
34
1696
53
179
80

- 697

Ergebnis des
letzten
Geschadftsjahres

Tsd. €

712

384
45

-176

46

-19
227
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Konsolidierungskreis

Konsolidierungsgrundsatze

Rechtsvorschriften

In den Konzernabschluss der Landschaftlichen Brandkasse Hannover werden 21 Unter-
nehmen als vollkonsolidierte Unternehmen einbezogen. Fiir die Offentlichen Versiche-
rungen Oldenburg, bestehend aus der Oldenburgischen Landesbrandkasse und

der Offentlichen Lebensversicherungsanstalt Oldenburg sowie die Provinzial Lebens-
versicherung Hannover hat der Sparkassenverband Niedersachsen die Ausiibung
seiner Tragerrechte auf die Brandkasse Ubertragen. Dadurch sind die Unternehmen

als verbundene Unternehmen einzuordnen.

Bei den nicht einbezogenen Unternehmen handelt es sich um acht Beteiligungen
der Konzernobergesellschaft und um zwei Gesellschaften der Oldenburgischen
Landesbrandkasse, Oldenburg.

Ein assoziiertes Unternehmen wird wiederum nicht in die Bewertung einbezogen,

da ein mafRgeblicher Einfluss auf die Geschaftsfiihrung zurzeit nicht ausgetbt wird.
Alle anderen nicht einbezogenen Unternehmen sind auch in Summe von untergeord-
neter Bedeutung, sodass auf eine Einbeziehung als assoziierte Unternehmen gemaR
8311 Abs. 2 HGB verzichtet werden kann.

Die Kapitalkonsolidierung erfolgte bis 2005 nach der Buchwertmethode gemaf’ 8301
Abs.1 Nr.1 HGB. Zur Beachtung der grundsatzlich empfohlenen Vorgehensweise

zur Anwendung der Neubewertungsmethode wird seit 2006 grundsatzlich eine Neu-
bewertung vorgenommen und entsprechend im Konzernabschluss beriicksichtigt.
Der passivische Unterschiedbetrag aus der Kapitalkonsolidierung gemal 8301 Abs. 3
Satz 1 HGB betragt unverdndert zum Vorjahr 1 787 Tausend Euro.

Die Beteiligungen an assoziierten Unternehmen werden in der Konzernbilanz mit dem
Buchwert gemalR §312 Abs.1 Satz 1 Nr.1 HGB angesetzt.

Der Anteil des Konzerns an den nach der Erstkonsolidierung entstandenen Jahres-
ergebnissen der Tochterunternehmen wird grundsatzlich in die Gewinnriicklagen
eingestellt. Die Uberschiisse von drei konsolidierten 6ffentlich-rechtlichen Versiche-
rungsunternehmen wirken sich jedoch nicht eigenkapitalerh6hend aus.

Forderungen und Verbindlichkeiten sowie Aufwendungen und Ertrdge zwischen einbe-
zogenen Unternehmen werden konsolidiert, soweit nicht gemal’ 8 303 Abs.2 HGB bzw.
8305 Abs. 2 HGB auf eine Berticksichtigung verzichtet wird. Zwischengewinne werden
nicht eliminiert, wenn marktibliche Bedingungen zugrunde liegen und die Beriicksich-
tigung fur die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage von untergeordneter Bedeutung ist.

Die in den Konzernabschluss tibernommenen Aktiva und Passiva sowie die Aufwendun-
gen und Ertrage wurden gemals 8 308 Abs. 1 HGB grundsatzlich einheitlich bewertet.

Der Konzernabschluss und der Konzernlagebericht der Landschaftlichen Brandkasse
Hannover wird nach den Bestimmungen des HGB, des AktG und des VAG in Verbindung
mit der Verordnung tber die Vorschriften zur Rechnungslegung von Versicherungs-
unternehmen in der aktuellen Fassung erstellt. Die Vorschriften des BilMoG werden ab
dem 1.1.2010 angewendet. Auf eine Anpassung der Vorjahreszahlen wurde verzichtet.
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Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

B. Immaterielle Vermdgens-
gegenstdande

C. Kapitalanlagen

D. Kapitalanlagen fiir
Rechnung und Risiko
von Inhabern von Lebens-
versicherungspolicen

Die Bewertung der immateriellen Vermdgensgegenstande erfolgt mit den Anschaf-
fungskosten abziiglich planmaRiger Abschreibungen entsprechend der betriebs-
gewohnlichen Nutzungsdauer.

Die Anschaffungskosten der erworbenen Krankenversicherungsbestande wurden
aus den Gutachten zur Unternehmensbewertung abgeleitet. Die Abschreibung erfolgt
ab Geschaftsjahr 2007 planmal3ig Gber 20 Jahre.

Grundstiicke werden seit 2003 mit Anschaffungs- oder Herstellungskosten, vermindert
um lineare und auBBerplanmaBige Abschreibungen bewertet. Die angenommene
Nutzungsdauer betragt 50 Jahre.

Anteile an verbundenen Unternehmen und Beteiligungen sind mit Anschaffungskosten
oder mit dem niedrigeren beizulegenden Wert bewertet.

Aktien, Investmentanteile, Inhaberschuldverschreibungen, andere festverzinsliche
Wertpapiere und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere sind grundsatzlich mit dem
Borsen- oder Marktpreis, héchstens mit den Anschaffungskosten bewertet; das Wert-
aufholungsgebot wird beachtet. Die Bewertung nach den Grundsdtzen des Anlage-
vermogens erfolgt nur insoweit, als flr die unterlassene Abschreibung eine Zuweisung
zur Ruckstellung fiir Beitragsriickerstattung erfolgt ist und nur eine vortibergehende
Wertminderung angenommen wird.

Hypotheken-, Grundschuld- und Rentenschuldforderungen, Namensschuldverschrei-
bungen, Schuldscheinforderungen und Darlehen, Ausleihungen an Unternehmen,

mit denen ein Beteiligungsverhdltnis besteht, sowie tbrige Ausleihungen und andere
Kapitalanlagen sind grundsatzlich in Hohe der noch nicht getilgten Riickzahlungs-
betrage aktiviert. Teilweise erfolgt die Bewertung der Gibrigen Ausleihungen zum
Nennwert. Agio- und Disagiobetrdge werden durch aktive oder passive Rechnungs-
abgrenzung kapitalanteilig auf die Laufzeit verteilt. Die Namensschuldverschreibungen
sowie Schuldscheinforderungen und Darlehen sind teilweise zu Anschaffungskosten
bewertet.

Darlehen und Vorauszahlungen auf Versicherungsscheine sind in Hohe der Riick-
zahlungsbetrage angesetzt.

Einlagen bei Kreditinstituten und Depotforderungen sind mit dem Nennbetrag
ausgewiesen. Depotforderungen sind nach den Berechnungsgrundlagen der Riick-
versicherungsvertrage ermittelt.

Die Kapitalanlagen fiir die fondsgebundene Lebensversicherung werden mit dem
Zeitwert angesetzt.
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Forderungen

Sonstige Vermogens-
gegenstdande

Aktive latente Steuern

Eigenkapital

Unterschiedsbetrag aus
der Kapitalkonsolidierung

Versicherungstechnische
Riickstellungen

Forderungen werden mit dem Nennwert angesetzt. Notwendige Abschreibungen und
Wertberichtigungen werden vorgenommen. Die noch nicht falligen Forderungen an
Versicherungsnehmer sind fiir jede Versicherung einzelvertraglich, prospektiv und mit
implizit angesetzten Kosten berechnet.

Der Bilanzansatz der Sachanlagen und Vorrdte sowie der anderen Vermégensgegen-
stande erfolgt mit den Anschaffungskosten, vermindert um die Absetzung fiir Abnut-
zung. Die Bilanzierung der Vorrdte erfolgte teilweise auch zu Festwerten. Geringwertige
Anlageguter werden im Jahr der Anschaffung voll abgeschrieben. Der Ausweis der
laufenden Guthaben bei Kreditinstituten, der Schecks und des Kassenbestands erfolgt
mit dem Nennbetrag.

Die Bilanzierung aktiver latenter Steuern erfolgt nur im Zusammenhang mit Konsoli-
dierungsmaBnahmen. Das Wahlrecht zur Bilanzierung eines Aktiviiberhangs latenter
Steuern aus Einzelabschluss und Umbewertungen wurde nicht in Anspruch genommen.
Das Wahlrecht wurde im Zusammenhang mit den Anderungen des HGB neu ausgetibt.
Die aus dem Vorjahr Ubernommene aktive latente Steuer wurde ergebnisneutral mit
dem Eigenkapital verrechnet.

Die Ausstehenden Einlagen von Tochtergesellschaften werden ab dem Berichtsjahr
gemadR BilMoG nicht mehr bilanziert. Eine Umgliederung der Vorjahreswerte erfolgte
nicht. Der Abgang ist im Eigenkapitalspiegel dargestellt.

Es werden die passivischen Unterschiedsbetrage aus der Erstkonsolidierung der
Beteiligung an 6ffentlich-rechtlichen Versicherungsunternehmen ausgewiesen.

Beitragsiibertrdage

Die Beitragstbertrage fir das selbst abgeschlossene Geschaft werden je Versiche-
rungsvertrag und unter Beachtung der aufsichtsbehdérdlichen Vorschriften pro rata
temporis ermittelt. Der koordinierte Landererlass vom 9.3.1973 wird beriicksichtigt.

Fir das in Rickdeckung ibernommene Versicherungsgeschaft sind die Riickstellungen
nach den Aufgaben der Zedenten eingestellt oder geschatzt. Die Anteile fir das in Riick-
deckung gegebene Versicherungsgeschaft werden in vertragsmaRiger Hohe berticksichtigt.

Deckungsriickstellung

Die Deckungsrickstellung im selbst abgeschlossenen Versicherungsgeschaft der
Schaden- und Unfallversicherung wird flir jeden einzelnen Vertrag nach versicherungs-
mathematischen Grundsatzen berechnet. Die Berechnung der Deckungsriickstellung
fur die Unfallversicherung mit garantierter Beitragsriickgewahr erfolgt auf Basis der
Sterbetafel der Deutschen Aktuarvereinigung e.V. DAV 1994 T und einem Rechnungs-
zins von 2,75 Prozent, fir Neuvertrage ab 1.1.2007 2,25 Prozent.

Die Deckungsrtickstellung fur das selbst abgeschlossene Lebensversicherungsgeschaft
— mit Ausnahme der fondsgebundenen Lebensversicherung — einschlieBlich der
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darin enthaltenen Uberschussbeteiligung ist fiir jede Versicherung einzelvertraglich,
prospektiv und mit implizit angesetzten Kosten berechnet. Die Berechnungen fiir den
Altbestand im Sinne des 8 11¢ VAG und des Artikels 16 § 2 Satz 2 des Dritten Durch-
fuhrungsgesetzes/EWG zum VAG und die Berechnungen der Aufftillungsbetrage ftir
Renten- und BU-Versicherungen sind nach den von der Aufsichtsbehérde genehmigten
Geschéftsplanen erfolgt. Fur die wesentlichen Teilbestande des Altbestandes werden

bei Kapitalversicherungen die Sterbetafeln 1926/42 und 1967 mit einem Rechnungszins von 3 Prozent
und einem Zillmersatz von 35 Promille der Versicherungssumme bzw. die Sterbetafel 1986 mit einem
Rechnungszins von 3,5 Prozent und einem Zillmersatz von 35 Promille der Versicherungssumme,

e bei Rentenversicherungen die Sterbetafel 1949/51 mit einem Rechnungszins von
3 Prozent und einem Zillmersatz von 35 Prozent der Jahresrente bzw. die Sterbetafeln 1987 R mit
einem Rechnungszins von 3,5 Prozent und einem Zillmersatz von 5 Prozent der Jahresrente sowie fir
die Berechnungen zur Ermittlung der Auffiillungsbetrage auf Basis des von der DAV empfohlenen
Interpolationsverfahrens die Sterbetafeln DAV 2004 R Bestand und DAV 2004 R-B20, bzw. DAV 94 R,
mit einem Rechnungszins von 4 Prozent als Rechnungsgrundlage verwendet.

Den Berechnungen fir die wesentlichen Teilbestdnde des Neubestandes liegen bei
Kapitalversicherungen die DAV-Sterbetafeln 1994 T bzw. bei Rentenversicherungen
die DAV-Sterbetafeln 1994 R und DAV 2004 R sowie ein Rechnungszins von 4 Prozent,
3,25 Prozent, 2,75 Prozent bzw. 2,25 Prozent und ein Zillmersatz von 40 Promille der
Beitragssumme zugrunde.

Die Ermittlung der Auffiillungsbetrage fiir Rentenversicherungen erfolgt auf Basis des
von der DAV empfohlenen Interpolationsverfahrens mit den Sterbetafeln DAV 2004
R-Bestand und DAV 2004 R-B20 und dem jeweiligen Rechnungszins. Zusatzlich werden
bei der Berechnung Kapitalabfindungs- und Stornowahrscheinlichkeiten sowie Verwal-
tungskosten gemal’ den Ermittlungsgrundsatzen der DAV beriicksichtigt.

Bei der Berechnung der Bonus- und Verwaltungskostenrickstellungen im Altbestand
sowie im Neubestand liegen die gleichen Rechnungsgrundlagen vor wie bei der
zugehorenden Hauptversicherung.

Die Deckungsrtickstellung des Geschéfts der Pensionsversicherungen erfolgte einzel-
vertraglich, prospektiv nach dem von der Aufsichtsbehérde genehmigtem Geschéafts-
plan. Es wird ein Rechnungszins von 3,25 Prozent bzw. 2,75 Prozent sowie die mit einem
zusatzlichen Abschlag versehene Heubeck-Richttafel 1998 verwendet. Um das Sicher-
heitsniveau zu erhdhen, wurde eine zusdtzliche Verstarkung der Deckungsriickstellung
vorgenommen.

Die Deckungsriickstellung in der selbst abgeschlossenen Krankenversicherung wird
nach den technischen Berechnungsgrundlagen unter Beachtung der Vorschriften des
§12 Abs.1 Nr.2 VAGi.V.m. 8341f HGB berechnet.

Die von uns eingesetzten biometrischen Rechnungsgrundlagen fir die Personen-
versicherung sind von der DAV hergeleitet worden und tragen den Erfordernissen des
AGG Rechnung.
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Nahere Hinweise Uber die Herleitung dieser biometrischen Rechnungsgrundlagen
finden sich in den Bldttern der Deutschen Gesellschaft fur Versicherungs- und Finanz-
mathematik e.V. (DGVFM), zu beziehen Gber den Springer Verlag Berlin/Heidelberg
(www.springerlink.com). Weitere, nicht in den Blattern des DGVFM verdéffentlichte Hin-
weise finden sich unter www.aktuar.de (Verdffentlichungen/Sonstige). Fir die Kranken-
versicherung finden sich die Hinweise in den Statistiken des PKV-Verbandes und der
BaFin, die regelmdRig im Internet unter www.pkv.de/statistiken veréffentlicht werden.

Fir das in Rickdeckung Gbernommene Versicherungsgeschaft sind die Riickstellungen
nach den Aufgaben der Zedenten eingestellt oder geschatzt. Die Anteile flr das in
Rickdeckung gegebene Versicherungsgeschéft werden in vertragsmaRiger Hohe
bertcksichtigt.

Riickstellung fiir noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle

Die Ermittlung der Riickstellung fir noch nicht abgewickelte Versicherungsfélle erfolgt
fur das selbst abgeschlossene Schaden- und Unfallversicherungsgeschaft individuell
je Schadenfall. Die Riickstellung fiir noch nicht gemeldete Spatschaden ist nach den
Erfahrungen der Vorjahre angemessen geschatzt und hinzugesetzt worden. Fir noch
nicht abgewickelte Schaden der Sparte Rechtsschutz aus den Ereignisjahren 2006 und
spater wird die Riickstellung aufgrund eines statistischen Verfahrens pauschal ermit-
telt. Zweifelsfrei zu erwartende Ertrdge aus Regressen, Provenues und Teilungsabkom-
men werden abgesetzt.

Die Rentendeckungsriickstellung aus Schadenféllen in der Schaden- und Unfallver-
sicherung ist nach versicherungsmathematischen Grundsatzen bei erstmaliger Bildung
bis zum 30.6.2000 mit 4 Prozent, seit 1.7.2000 mit 3,25 Prozent, seit 1.1.2004 mit

2,75 Prozent und seit 1. 1. 2007 mit 2,25 Prozent diskontiert. Es wurden Giberwiegend die
Tafeln DAV 2006 HUR verwendet.

Die Ruckstellung fir noch nicht abgewickelte Versicherungsfélle in der Lebens-
versicherung wird individuell je Schadenfall ermittelt. Fiir Spatschaden wird die fallige
Versicherungsleistung unter Abzug der Deckungsriickstellung passiviert.

Die Berechnung der Riickstellung fiir noch nicht abgewickelte Versicherungsféalle in der
Krankenversicherung erfolgt im Naherungsverfahren, das Zahlungen fir Versicherungs-
falle in den ersten 30 Geschaftstagen nach dem Abschlussstichtag beriicksichtigt.

Die Berechnung noch zu erwartender Schadenregulierungsaufwendungen erfolgt nach
dem koordinierten Landererlass vom 22.2.1973.

Fur das in Rickdeckung Gibernommene Versicherungsgeschaft sind die Riickstellungen
nach den Aufgaben der Zedenten eingestellt oder geschéatzt. Die Anteile fur das

in Rickdeckung gegebene Versicherungsgeschéft werden in vertragsmaRiger Hohe
berlcksichtigt.



Konzernjahresabschluss 35

Riickstellung fiir Beitragsriickerstattung

Die Ruckstellung fur die erfolgsabhangige Beitragsriickerstattung wird grundsatzlich
gemal der jeweiligen Satzung der Unternehmen gebildet, in dem der Vertrag gefiihrt wird.

Die Berechnungen fir den Schlussiiberschussanteilfonds in der Lebensversicherung
sind dabei prospektiv und einzelvertraglich durchgefthrt.

Fir den Altbestand im Sinne des 8 11¢ VAG und des Artikels 16 82 Satz 2 des Dritten
Durchfihrungsgesetzes/EWG zum VAG wird der Schlussiiberschussanteilfonds und der
Fonds fur die Sockelbeteiligung an den Bewertungsreserven als Barwert der kiinftigen
Leistungen unter Berlicksichtigung der Ausscheidewahrscheinlichkeiten der jeweiligen
Hauptversicherung und einem Gesamtdiskontsatz von 5,0 Prozent (Teilbestand 4,5 Pro-
zent) berechnet.

Der Schlussiiberschussanteilfonds und der Fonds fiir die Sockelbeteiligung an den
Bewertungsreserven des Neubestands wird nach dem in 828 Abs.7 RechVersV
beschriebenen Verfahren mit einem Gesamtdiskontsatz von 5,0 Prozent (Teilbestand
4,5 Prozent) berechnet. Der Anspruch auf Schlusszahlung fur Berufsunfahigkeitsversi-
cherungen wird in voller Héhe innerhalb des Schlusstiberschussanteilfonds reserviert.

Die Ruckstellung fiur erfolgsunabhangige Beitragsriickerstattung in der Kranken-
versicherung wird aufgrund der Bestimmungen des 8§ 12a Abs.3 VAG und des Pool-
vertrages zur Pflegepflichtversicherung (PPV) gebildet.

Fur das in Rickdeckung Gibernommene Versicherungsgeschaft sind die Riickstellungen
nach den Aufgaben der Zedenten eingestellt oder geschatzt. Die Anteile fir das in
Rickdeckung gegebene Versicherungsgeschéft werden in vertragsmaRiger Hohe
berlcksichtigt.

Schwankungsriickstellung und dhnliche Riickstellungen

Sowohl fiir das selbst abgeschlossene als auch fiir das tlbernommene Geschaft werden
die Schwankungsriickstellungen, die Riickstellungen fir die Produkthaftpflicht-Ver-
sicherungen von Pharmarisiken (Pharmarickstellungen), die Atomanlagenrtckstel-
lungen und die Terrorgrol3schadenrtickstellung nach den entsprechenden Vorschriften
des HGB und der RechVersV ermittelt.

Uber die nach diesen Vorschriften ermittelten Betrage hinaus erfolgt eine weitere
Aufstockung der Schwankungsrtickstellung fir Sturmrisiken, die bei den sonstigen
versicherungstechnischen Rickstellungen ausgewiesen wird.

Sonstige Versicherungstechnische Riickstellungen

Die Stornortickstellung fiir zu erwartende Beitragsausfalle ist aufgrund von Erfahrungs-
werten der Vergangenheit berechnet. Die Riickstellung fir unverbrauchte Beitrdge aus
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Versicherungstechnische
Riickstellungen im Bereich
der Lebensversicherung,
soweit das Anlagerisiko
von den Versicherungs-
nehmern getragen wird

Andere Riickstellungen

ruhenden Kraftfahrtversicherungen ist individuell in Hohe der je Vertrag errechneten
anteiligen Beitrdge zwischen Stilllegungstermin und ndchster Falligkeit gebildet.

Bei den sonstigen versicherungstechnischen Riickstellungen in der Krankenversiche-
rung wird eine Stornoreserve in Hohe von 10 Prozent der negativen Anteile der
Deckungsrickstellung gebildet. Darliber hinaus werden 10 Prozent des bei Unter-
nehmenswechsel zusatzlich zu bertragenden Betrages zurlickgestellt.

Die Ruckstellung aufgrund der Verpflichtungen aus der Mitgliedschaft zur Verkehrs-
opferhilfe e.V. wurde gemal’ der Angabe des Vereins gebildet.

Die Hohe der Riickstellung fiir noch nicht verdiente Gewinnanteile aus abgegebenem
und Ubernommenem Riickversicherungsgeschaft ergibt sich aus den Riickversiche-
rungsvertragen.

Fir das Risiko Leitungswasser wird in Héhe der erwarteten Verluste eine Riickstellung
fur drohende Verluste gebildet bzw. fortgefihrt.

Fur das in Rickdeckung ibernommene Versicherungsgeschaft sind die Riickstellungen
nach den Aufgaben der Zedenten eingestellt oder geschédtzt. Die Anteile flr das in
Rickdeckung gegebene Versicherungsgeschaft werden in vertragsmaRiger Hohe
beriicksichtigt.

Die Deckungsrickstellung der fondsgebundenen Lebensversicherungen sowie die
tibrigen versicherungstechnischen Riickstellungen der fondsgebundenen Uberschuss-
anteile der AVmG-Vertrdge werden nach der retrospektiven Methode aus den vorhan-
denen Fondsanteilen der einzelnen Versicherungen ermittelt. Die Fondsanteile werden
am Bilanzstichtag zum Zeitwert ermittelt.

Die mitarbeiterbezogenen Riickstellungen flir Pensionszusagen, Altersteilzeitver-
pflichtungen, zukinftige Jubilaumszahlungen und Beihilfeverpflichtungen wurden zum
1.1.2010 nach versicherungsmathematischen Grundlagen neu bewertet. Die Neu-
bewertung erfolgte in Anwendung der geanderten Vorschriften im HGB (BilMoG). Die
Berechnung erfolgte nach dem Anwartschaftsbarwertverfahren; zukiinftige Gehalts-
und Rentenanpassungen wurden mit 3,0 Prozent bzw. 2,5 und 1,0 Prozent pro Jahr
berlicksichtigt. Die ,Richttafeln 2005 G* nach Dr. Klaus Heubeck wurden — fiir die Pensi-
ons- und Beihilfertickstellung mit einem Abschlag von 20 Prozent wdhrend des Renten-
bezugs — angewendet. Den Berechnungen liegt der von der Bundesbank veroéffentlichte
Zinssatz von 5,15 Prozent fir Verpflichtungen mit 15-jéhriger Laufzeit zu Grunde.

Die aus dem Vorjahr ibernommene Pensionsriickstellung liegt tiber dem Betrag der
neubewerteten Verpflichtung. Das Wahlrecht der Beibehaltung wurde in Anspruch
genommen.

Die Ruckstellung fir Altersteilzeit enthdlt auch Betrdge fir Mitarbeiter mit einem
Anspruch auf Abschluss nach der giltigen Altersteilzeitvereinbarung.
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G. Andere Verbindlichkeiten

Sonstige Angaben
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Von den Pensionsriickstellungen fiir Zusagen aus Gehaltsverzicht werden die Zeitwerte
fur abgeschlossene Riickdeckungsversicherungen abgesetzt. Im Vorjahr erfolgte keine
Saldierung.

Die Rickstellung fir Beihilfeverpflichtungen berlicksichtigt zur Abschdtzung des Ver-
pflichtungsumfangs die durchschnittlichen Beihilfezahlungen der vergangenen Jahre;
eine Kostensteigerung von 2,5 Prozent pro Jahr erhoht den Verpflichtungsbetrag.

Die Ruckstellung fur Ausgleichsanspriiche nach 889b HGB ist mit dem Barwert der
bereits erdienten zukinftigen Verpflichtung bewertet worden, soweit eine Erflillung
entsprechend der Vertragsgestaltung wahrscheinlich ist. Die Abzinsung erfolgt
entsprechend der Laufzeit mit den von der Bundesbank veréffentlichten Zinssatzen
zwischen 3,75 und 5,26 Prozent (Vorjahr: 4,5 Prozent). Ein Fluktuationsabschlag wurde
beriicksichtigt. Teilbetrdge werden entsprechend der Ubergangsregelung des BilMoG
als Aufwandsriickstellung zweckentsprechend abgewickelt.

Alle Ubrigen Ruckstellungen tragen den erkennbaren Risiken und ungewissen Verbind-
lichkeiten angemessen Rechnung. Sie sind in der Héhe gebildet, die nach verninftiger
kaufméannischer Beurteilung zur Erfillung notwendig ist. Eine Diskontierung wurde

bei voraussichtlich mehr als einjahriger Laufzeit mit den von der Bundesbank vorgege-
benen Zinssdtzen vorgenommen.

Die Depotverbindlichkeiten sind nach den Berechnungsgrundlagen der Riickversiche-
rungsvertrage ermittelt.

Der Ansatz erfolgt mit dem Erflillungsbetrag. In einem Fall erfolgt eine Abzinsung unter
Anwendung eines Diskontsatzes in Hohe von 3 Prozent. Alle Posten in Fremdwahrung
werden zu den Devisenmittelkursen des Bilanzstichtages bewertet.

Ab dem 1.1.2010 erfolgte die Bilanzierung entsprechend der gednderten Vorschriften
des HGB (BilMoG), auf eine Anpassung der Vorjahreszahlen wurde verzichtet. Alle
Posten in Fremdwahrung werden zu den Devisenkassamittelkursen des Bilanzstichtags
bewertet. Einzelne Riickversicherungsabrechnungen wurden geschatzt bzw. zeitver-
setzt bilanziert.

Die Ermittlung von aktiven und passiven latenten Steuern aus Einzelabschlissen und
Umbewertungen fiihrt zu einem aktivischen Uberhang auf Konzernebene, der unter
Anwendung des Wahlrechts nicht beriicksichtigt wurde. Wesentliche aktive latente
Steuern ergeben sich aus mitarbeiterbezogenen und versicherungstechnischen Riick-
stellungen.

Die passiven latenten Steuern sind auf Wertunterschiede aus Kapitalanlagen zurtick-
zuftihren. Die ausgewiesenen aktiven latenten Steuern ergeben sich aus der Zwischen-
ergebniseliminierung von konzerinterner Softwareerstellung.
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Erlduterungen zur Jahresbilanz

Entwicklung der Aktivposten B., Cl. und Il im Geschéaftsjahr 2010

Bilanzwerte
2009
€
B. Immaterielle Vermégensgegenstiande
entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und dhnliche Rechte und Werte
sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten 41 425 441
C. Kapitalanlagen
C.l. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten einschlieBlich der Bauten auf fremden Grundstiicken 282 610 680
C.Il. Kapitalanlagen in verbundenen Unternehmen und Beteiligungen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 0
2. Anteile an assoziierte Unternehmen 42 980 454
3. Ausleihungen an assoziierte Unternehmen 3000 000
4. Beteiligungen 222 273 854
5. Ausleihungen an Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht 41500 839
Summe C.II. 309 755 147
Insgesamt 633 791 268
A. Ausstehende Einlagen Der im Vorjahr aktivisch ausgewiesene Betrag wurde ab 2010 gemaR BilMoG im
von Tochtergesell- Eigenkapital verrechnet.
schaften
B. Immaterielle Der Posten enthalt im Wesentlichen zwei Versicherungsbestande der Kranken-
Vermoégensgegenstande versicherung mit einem Bilanzwert zum 31.12.2010 von 27,4 (29,0) Millionen Euro.
Cl. Grundstiicke, grund- Der Bilanzwert der von den Versicherungsunternehmen im Rahmen ihrer Tatigkeit
stiicksgleiche Rechte selbst genutzten Grundstlicke und Bauten betragt 170,1 (159,7) Millionen Euro.
und Bauten einschlieB3-
lich der Bauten auf
fremden Grundstiicken
CIl. Kapitalanlagen In dem Posten Anteile an assoziierten Unternehmen sind im Berichtsjahr elf Unter-

in verbundenen
Unternehmen und
Beteiligungen

nehmen enthalten. Ein Unternehmen ist im Berichtsjahr mit Anschaffungskosten in
Hohe von 11,9 Millionen Euro hinzugekommen. Ein anderes Unternehmen weist einen
negativen Equitywert in Héhe von 0,4 Millionen Euro aus.
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Zugange Umbuchungen Abgdnge Zuschreibungen Abschreibungen Bilanzwerte
2010
€ € € € € €
10 444 106 0 43 222 0 6111 088 45715 237
11952 336 0 1242623 0 10061 261 283259132
0 0 0 0 0 0
14 087 743 0 1515971 0 0 55552226
0 0 2 000 000 0 0 1000000
25276 244 - 664679 13983179 85553 5845 458 227 142335
8981 095 950 000 5349320 13086 0 46 095 700
48345 082 285321 22848470 98 639 5845 458 329790 261
70741524 285321 24134315 98 639 22017 807 658 764 630

Aktien, Investment-
anteile und andere
nicht festverzinsliche
Wertpapiere

Inhaberschuldver-
schreibungen und
andere festverzinsliche
Wertpapiere

Dieser Posten enthdlt Investmentanteile mit einem Bilanzwert von 72,1 (408,7) Millio-
nen Euro und einem Zeitwert von 66,7 (386,5) Millionen Euro, die dem Anlagevermdgen
zugeordnet sind. Die Differenz ist im Wesentlichen durch die allgemeine Spreadaus-
weitung bei Unternehmensanleihen und die Entwicklung der Aktienmarkte bedingt.

In diesem Posten sind zwei Inhaberschuldverschreibungen mit einem Bilanzwert von
25016 Tausend Euro enthalten. Der Zeitwert betragt 24 322 Tausend Euro. Bei den
Emittenten handelt es sich um Unternehmen bester Bonitat, daher wird die Differenz
bis zum Laufzeitende wieder ausgeglichen.

Zur Absicherung von Marktrisiken wurde eine Futureabsicherung auf eine Bundes-
anleihe abgeschlossen. Zum Bilanzstichtag weist dieses Geschéft eine stille
Lastin Hohe von 70 Tausend Euro aus, die durch eine Drohverlustriickstellung
berlicksichtigt ist.
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C Il 4. Sonstige Ausleihungen

G. Rechnungsabgrenzungs-
posten

H. Aktive latente Steuern

Anteile an Investmentvermégen

Aus-

Anlageziel Buchwert Marktwert schiittung
Tsd. € Tsd. € Tsd. €

Aktien, Renten 842947 853056 26575
Aktien, Immobilien, Renten 420771 440979 116 350
Aktien, Immobilien 353755 353755 0
Rentenfonds 229479 232150 3569
Immobilien® 112 883 116 982 4525

D Beschrankung in der Mdglichkeit der taglichen Riickgabe

Dieser Posten setzt sich aus 4975,6 (4 719,3) Millionen Euro Namensschuldverschrei-
bungen, 3297,9 (3 066,0) Millionen Euro Schuldscheinforderungen und Darlehen,
82,1 (85,8) Millionen Euro Darlehen und Vorauszahlungen auf Versicherungsscheine
sowie 187,4 (234,0) Millionen Euro Gbrigen Ausleihungen zusammen.

In den Namensschuldverschreibungen sind Finanzinstrumente in Form von strukturier-
ten Produkten mit einem Bilanzwert von 323,0 (463,0) Millionen Euro enthalten. Die
Bewertung zum Bilanzstichtag erfolgt mittels finanzmathematischer Berechnungen

auf Basis der wichtigsten EinflussgroRen wie Zinsen und Volatilitat. Der Zeitwert betragt
299,2 (424,1) Millionen Euro. Da alle Papiere mit einer Kapitalgarantie ausgestattet
sind, wird die Differenz bis zum Laufzeitende wieder ausgeglichen.

In den Schuldscheinforderungen und Darlehen sind Finanzinstrumente in Form

von strukturierten Produkten mit einem Bilanzwert von 86,9 (160,7) Millionen Euro
enthalten. Die Bewertung zum Bilanzstichtag erfolgt mittels finanzmathematischer
Berechnungen auf Basis der wichtigsten EinflussgroRen wie Zinsen und Volatilitat. Der
Zeitwert betrdagt 84,0 (129,2) Millionen Euro. Da alle Papiere mit einer Kapitalgarantie
ausgestattet sind, wird die Differenz bis zum Laufzeitende wieder ausgeglichen.

In den Ubrigen Ausleihungen sind strukturierte Finanzinstrumente mit einem Bilanz-
wert von 8,9 (13,8) Millionen Euro enthalten. Die Bewertung zum Bilanzstichtag erfolgt
mittels finanzmathematischer Berechnungen auf Basis der wichtigsten Einflussgréf3en
wie Zinsen und Volatilitat. Der Zeitwert betragt 7,9 (11,2) Millionen Euro. Da alle Papiere
mit einer Kapitalgarantie ausgestattet sind, wird die Differenz bis zum Laufzeitende
wieder ausgeglichen.

Es handelt sich im Wesentlichen um Agio-Betrdge aus Namensschuldverschreibungen,
Namensgenusscheinen und Schuldscheinforderungen in Héhe von 32,1 (35,2) Millionen
Euro.

Der Ausweis latenter Steuer erfolgt nur, soweit sie Ergebnis von Konsolidierungs-
vorgangen ist. Die ausgewiesene aktive latente Steuer von 6,8 Millionen Euro ergibt
sich vollstandig aus der Zwischenergebniseleminierung konzernintern erworbener
Nutzungsrechte selbsterstellter Software.
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Die Ermittlung latenter Steuern aus Bewertungsunterschieden in Handels- und Steuer-
recht ergeben sich aktivisch unter anderem aus Schadenrickstellungen und mitarbei-
terbezogenen Ruckstellungen. Passivisch latente Steuern sind im Konzern vor allem auf
Bewertungsunterschiede bei Kapitalanlagen zurtickzufiihren. Auf den Ausweis latenter
Steuern aus Bewertungsunterschieden konnte im Konzern wegen eines Uberhangs an
aktiven latenten Steuern verzichtet werden.

Die Bilanzierung der Pensionsrtickstellung erfolgt nach BilMoG unter Anwendung
des Beibehaltungswahlrechts zum 1.1.2010. Der Beibehaltungsbetrag wurde durch
Auszahlungen im Berichtsjahr bestimmungsgemal verwendet.

In den sonstigen Ruckstellungen sind die auf das Mutterunternehmen entfallenden

anteiligen Gewinnrticklagen von o6ffentlich-rechtlichen Tochterunternehmen in Héhe
von 50,2 Millionen Euro passiviert. Die Notwendigkeit ergibt sich aus der als Verwal-
tungstragerschaft ausgestalteten Beteiligung entsprechend 89 Abs.1 N6VersG.

Der Vorjahresbetrag enthalt die gemaR BilMoG zum 1.1. 2010 in den Posten ,B. Unter-
schiedsbetrag aus der Kapitalkonsolidierung“ umgegliederten passivischen
Unterschiedsbetrage aus der Erstkonsolidierung in Hohe von 21,3 Millionen Euro.

Erlduterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

Von den Beitragseinnahmen des selbst abgeschlossenen Geschdfts entfallen

1064,2 (1 058,4) Millionen Euro auf die Schaden- und Unfallversicherung, 870,1 (775,7)
Millionen Euro auf die Lebensversicherung und 232,7 (213,8) Millionen Euro auf die
Krankenversicherung. Die Beitrdge des bernommenen Geschdfts belaufen sich auf
25,3 (24,4) Millionen Euro.

Die Zinszuflihrung zur Brutto-Rentendeckungsriickstellung wird durch Multiplikation
des arithmetischen Mittels von Anfangs- und Endbestand der Rentendeckungsriick-
stellung mit 4 Prozent, 3,25 Prozent, 2,75 Prozent bzw. 2,25 Prozent ermittelt. Bei dem
Anteil der passiven Ruckversicherung handelt es sich um die den Riickversicherern
gutgeschriebenen Depotzinsen.

Der Posten Abschreibungen auf Kapitalanlagen enthdlt auBerplanmalige Abschreibun-
genin Hohe von 26,1 (111,4) Millionen Euro.

Von den Bruttoaufwendungen fiir den Versicherungsbetrieb in der Schaden- und Unfall-
versicherung entfallen 109,7 (92,5) Millionen Euro auf den Abschluss von Versicherungs-
vertragen und 168,0 (173,4) Millionen Euro auf den laufenden Verwaltungsaufwand.

Das auBerordentliche Ergebnis beriicksichtigt die Anpassung der mitarbeiter-
bezogenen Riickstellungen an die gednderten Bewertungsgrundlagen zum 1.1.2010.
Die Anpassung wird notwendig um Kostensteigerungen und gednderten Zins zu
berlcksichtigen.
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Konzerneigenkapitalspiegel

Mutterunternehmen

Stammekapital Erwirtschaftetes Ubriges Eigenkapital

Konzerneigenkapital Konzernergebnis
€ € € €
Stand am 31.12.2008 20000 000 784390318 1786 755 806 177 073
Gezahlte Dividenden 0 0 0 0
Anderungen des Konsolidierungskreises 0 0 0 0
Ubrige Veranderungen 0 0 0 0
Konzern-Jahresliberschuss/-fehlbetrag 0 10894 727 0 10894 727
Ubriges Konzernergebnis 0 0 0 0
Konzerngesamtergebnis 0 10894 727 0 10894 727
Stand am 31.12.2009 20000 000 795 285 045 1786 755 817 071 800
Gezahlte Dividenden 0 0 0 0
Anderungen des Konsolidierungskreises 0 0 0 0
Ausweisanderungen (BilMoG) 0 0 -1786755 —-1786755
Bewertungsdnderungen (BilMoG) 0 —79198231 0 —-79198231
aus Einzahlung ausstehende Einlagen 0 0 0 0
Ubrige Veranderungen 0 8475 8475
Konzern-Jahrestiberschuss/-fehlbetrag 0 27 399 684 0 27 399 684
Ubriges Konzernergebnis 0 0 0 0
Konzerngesamtergebnis 0 27 399 684 0 27 399 684
Stand am 31.12.2010 20000 000 743 494973 0 763494973

Erlduterungen zur Eigenkapitalentwicklung

Im Gbrigen Konzernergebnis werden bis 31.12. 2009 die passivischen Unterschieds-

betrage aus der Erstkonsolidierung der Beteiligung eines 6ffentlich-rechtlichen

Versicherungsunternehmens ausgewiesen. Ab dem Berichtsjahr erfolgt gemaf BilMoG

der Ausweis unter dem Passivposten B. Unterschiedsbetrag aus der Kapitalkonsoli-

dierung.

Die im Vorjahr aktivisch ausgewiesenen ausstehenden Einlagen werden gemal3 BilMoG

ab 2010 im Eigenkapital verrechnet.
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Die im Eigenkapitalspiegel ausgewiesene ergebnisneutrale Ausbuchung resultiert im
Wesentlichen aus dem gednderten Wahlrecht zur Ausiibung des Ausweises latenter

Steuer. Der Anpassungsbetrag fiir Konzern und Fremdanteil von insgesamt 87,5 Millio-

nen Euro ergibt sich aus der eigenkapitalmindernden Auflésung aktiver latenter
Steuern von 113,5 Millionen Euro, erhéhender Auflésungen passiver latenter Steuer
von 22,3 Millionen Euro — dartiber hinaus aus geandertem Ausweis der ausstehenden

Einlagen in Hohe von 24,3 Millionen Euro und der ergebnisneutralen Beriicksichtigung

der Abzinsung von Rickstellungen in Héhe von 3,7 Millionen Euro.
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Kapitalflussrechnung
2010
€
1L, Periodenergebnis (einschlieBlich Ergebnisanteilen von
Minderheitengesellschaftern) vor auBerordentlichen Posten 41 143 363
2. 4/~ Veranderung der versicherungstechnischen Riickstellungen — netto 500600516
3. 4/~  Veranderung der versicherungstechnischen Riickstellungen im Bereich der Lebens- 5355132
versicherung, soweit das Anlagerisiko von den Versicherungsnehmern getragen wird — netto
4.  +/-  Veranderung der Depotforderungen und -verbindlichkeiten
sowie der Abrechnungsforderungen und -verbindlichkeiten —-3225357
5. 4/~  Veranderung der sonstigen Forderungen und Verbindlichkeiten 6802 127
6. -+  Gewinn/Verlust aus Anlagenabgangen -18706925
7. 4/  Veranderung sonstiger Bilanzposten 7684708
8.  +/-  Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen und Ertrdge
sowie Berichtigungen des Periodenergebnisses 60471092
9. +/— Ein- und Auszahlungen aus auBerordentlichen Posten —-7832698
10. = Cashflow aus der laufenden Geschéftstatigkeit 592291958
11. + Einzahlungen aus dem Verkauf von konsolidierten Unternehmen und
sonstigen Geschdftseinheiten 0
12. - Auszahlungen aus dem Erwerb von konsolidierten Unternehmen und
sonstigen Geschaftseinheiten 0
13. i Einzahlungen aus dem Verkauf und der Endfélligkeit von tbrigen Kapitalanlagen 1427662 125
14. - Auszahlungen aus dem Erwerb von tibrigen Kapitalanlagen —1999 486 885
15. i Einzahlungen aus dem Verkauf von Kapitalanlagen
der fondsgebundenen Lebensversicherung 0
16. = Auszahlungen aus dem Erwerb von Kapitalanlagen der
fondsgebundenen Lebensversicherung -5355132
17. 4 Sonstige Einzahlungen 4701 142
18. = Sonstige Auszahlungen -27114974
19. = Cashflow aus der Investitionstatigkeit —-599593724
20. + Einzahlungen aus Eigenkapitalzufihrungen 335019
21. - Auszahlungen an Unternehmenseigner und Minderheitsgesellschafter 0
22. - Dividendenzahlungen —-805 093
23.  +/~  Einzahlungen und Auszahlungen aus sonstiger Finanzierungstatigkeit 0
24. = Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit -470074
25. Zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittelfonds (Summe aus 10, 19, 24) -7771840
26.  +/-  Wechselkurs-, konsolidierungskreis- und bewertungsbedingte
Anderungen des Finanzmittelfonds 0
27. + Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 47 741 442
28. = Finanzmittelfonds am Ende der Periode 39969 602

2009
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Verbindlichkeiten aus der Begebung und Ubertragung von Wechseln sowie Haftungsver-
haltnisse aus der Begebung von Sicherheiten fiir fremde Verbindlichkeiten bestehen nicht.

Verbindlichkeiten mit einer Restlaufzeit von mehr als fiinf Jahren bestehen in Hohe von
0,7 Millionen Euro.

Es bestehen Resteinzahlungsverpflichtungen von 117,6 Millionen Euro sowie Schuld-
versprechen von 2,7 Millionen Euro. Zudem bestehen Verpflichtungen aus Lizenz-,

Wartungs- und ahnlichen Vertrdgen in Hohe von 13,4 Millionen Euro.

Die durchschnittliche Zahl der im Berichtsjahr beschéaftigten Mitarbeiter betragt 2515.
Hiervon waren 161 Mitarbeiter im angestellten AuBendienst tatig.

Der Personalaufwand betragt 200,1 Millionen Euro.

Die Bezlige der Mitglieder des Konzernvorstands aus den konsolidierten Unternehmen
betragen fur das Geschaftsjahr 2,8 Millionen Euro. An den Vorstand gegebene dinglich
gesicherte Darlehen sind mit 228 Tausend Euro aktiviert. Die Kredite haben Laufzeiten
zwischen 5 und 34 Jahren. Der durchschnittliche Zinssatz betrdgt 4,6 Prozent. An ehema-
lige Mitglieder des Vorstands oder deren Hinterbliebene sind insgesamt 1,6 Millionen Euro
gezahlt worden. Fir diese Personengruppen sind Riickstellungen fir laufende Pensionen

in Hohe von 22,2 Millionen Euro passiviert.

An Mitglieder des Aufsichtsrats sind im Geschaftsjahr insgesamt 549 Tausend Euro gezahlt
worden.

Das im Geschaftsjahr als Aufwand erfasste Honorar fiir den Abschlussprtfer betragt fir die
Abschlussprifung 57 Tausend Euro. Davon entfallen auf das Vorjahr 12 Tausend Euro.

Die Namen der Mitglieder der Gremien sind auf den Seiten 5 bis 11 angegeben.

Hannover, den 9. Mai 2011

Der Vorstand

Dr. Pohlhausen Kasten Herdecke

Kriiger Thole Vorholt
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Bestdtigungsvermerk

Bestdtigungsvermerk des
Abschlusspriifers

Wir haben den von der Landschaftlichen Brandkasse Hannover, Hannover, aufgestellten
Konzernabschluss — bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang,
Kapitalflussrechnung und Eigenkapitalspiegel — und den Konzernlagebericht fir das
Geschaftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2010 gepriift. Die Aufstellung von Konzern-
abschluss und Konzernlagebericht nach den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften
und den erganzenden Bestimmungen der Satzung liegt in der Verantwortung des
Vorstands der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durch-
gefiihrten Priifung eine Beurteilung Giber den Konzernabschluss und den Konzern-
lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlussprifung nach 8317 HGB unter Beachtung der vom
Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungs-
maliger Abschlussprifung vorgenommen. Danach ist die Prifung so zu planen und
durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und VerstoRe, die sich auf die Darstellung des durch
den Konzernabschluss unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmalfiiger Buchfiihrung
und durch den Konzernlagebericht vermittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der
Festlegung der Priifungshandlungen werden die Kenntnisse tber die Geschaftstatigkeit
und Uber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des Konzerns sowie die Erwartungen
Uber mogliche Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen der Priifung werden die Wirksamkeit des
rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fiir die Angaben
in Konzernabschluss und Konzernlagebericht tiberwiegend auf der Basis von Stichproben
beurteilt. Die Prifung umfasst die Beurteilung der Jahresabschlisse der in den Konzern-
abschluss einbezogenen Unternehmen, der Abgrenzung des Konsolidierungskreises,

der angewandten Bilanzierungs- und Konsolidierungsgrundsatze und der wesentlichen
Einschatzungen des Vorstands sowie die Wirdigung der Gesamtdarstellung des Konzern-
abschlusses und des Konzernlageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Prifung
eine hinreichend sichere Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet.

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse ent-
spricht der Konzernabschluss den gesetzlichen Vorschriften und den erganzenden Bestim-
mungen der Satzung und vermittelt unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaliger
Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage des Konzerns. Der Konzernlagebericht steht in Einklang mit

dem Konzernabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des
Konzerns und stellt die Chancen und Risiken der zukunftigen Entwicklung zutreffend dar.

Hannover, den 1.Juni 2011
PricewaterhouseCoopers

Aktiengesellschaft Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Werner Hélzl André Bodeker
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer
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Bericht des Aufsichtsrats

Den Konzernabschluss und den Konzernlagebericht haben wir gepruft;
Beanstandungen haben sich nicht ergeben.

Wir schlieRen uns dem Ergebnis der Abschlussprifung durch die Pricewaterhouse
Coopers Aktiengesellschaft Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Hannover, an.

Sie hat dem vorgelegten Konzernabschluss und Konzernlagebericht fiir das
Geschéftsjahr 2010 einen uneingeschrankten Bestatigungsvermerk erteilt.

Den vom Vorstand aufgestellten Konzernabschluss billigen wir.

Hannover, den 21.Juni 2011

v. Lenthe
Vorsitzender
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Corporate Governance

Erklarung des Vorstands

und des Aufsichtsrats der
Landschaftlichen Brandkasse
Hannover zum Corporate
Governance Kodex

Der Deutsche Corporate Governance Kodex in der aktuellen Fassung stellt wesentliche
gesetzliche Vorschriften zur Leitung und Uberwachung deutscher bérsennotierter
Aktiengesellschaften dar und enthdlt sowohl international als auch national anerkannte
Standards guter und verantwortungsvoller Unternehmensfiihrung. Er soll das deutsche
Corporate Governance System transparent und nachvollziehbar machen und das Ver-
trauen der Anleger, der Kunden, der Mitarbeiter und der Offentlichkeit in die Leitung
und Uberwachung deutscher bérsennotierter Aktiengesellschaften férdern.

Mit der Ausrichtung auf bérsennotierte Aktiengesellschaften ist der Corporate Gover-
nance Kodex in seiner Gesamtheit nicht fir 6ffentlich-rechtliche Versicherungsunter-
nehmen anwendbar. Aufsichtsrat und Vorstand der Landschaftlichen Brandkasse
Hannover bekennen sich zu den Grundsatzen guter und verantwortungsvoller Unter-
nehmensfiihrung und haben mit Ausnahme der nachstehenden Einschrankungen
alle Regelungen des Corporate Governance Kodex auf freiwilliger Basis ibernommen,
die unter Berticksichtigung ihrer besonderen Rahmenbedingungen fir 6ffentliche
Versicherungsunternehmen Anwendung finden konnen.

Im Hinblick auf die Vereinbarung eines Selbstbehaltes im Sinne der Ziffer 3.8 sieht die
D&O-Versicherung fir den Vorstand der VGH-Unternehmen wie auch fir die Mitglieder
des Aufsichtsrats einen Selbstbehalt in Hohe von 5000, EUR je Versicherungsfall vor.

Mit der Festsetzung der Verglitung der Vorstandsmitglieder, Ziffer 4.2.2, hat der Auf-
sichtsrat den Personalausschuss des Aufsichtsrats beauftragt. Bei einer Beendigung
eines Vorstandsvertrages ohne wichtigen Grund besteht ein vertraglicher Anspruch des
betroffenen Vorstandsmitgliedes auf Zahlung der fiir den Rest der Laufzeit geschul-
deten Vergutung, Ziffer 4.2.3. Im Hinblick auf die Rechtsform des Unternehmens sowie
dessen unternehmerische Aufstellung ist eine Change of Control-Klausel nicht vorgese-
hen, Ziffer 4.2.3. Der Ausweis der Vorstandsvergttung erfolgt im Geschéftsbereich fiir
das Kollektivorgan, Ziffer 4.2.4. Das Vergutungssystem wird im Aufsichtsrat dargestellt
und erdrtert, Ziffer 4.2.5.



Konzernjahresabschluss 49

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten eine fixe Vergiitung, die durch den
Brandkassenausschuss festgelegt, jedoch nicht veroffentlicht wird, Ziffer 5.4.6.
Eine Mitteilung Uber die Nichtteilnahme im Sinne der Ziffer 5.4.7 erfolgt nicht.

Der Konzernabschluss wird nach Billigung durch den Aufsichtsrat unverziglich
veroffentlicht, Ziffer 7.1.2.

Vorstand und Aufsichtsrat haben im zurlickliegenden Geschéftsjahr die Ausrichtung
ihrer Zusammenarbeit an den Empfehlungen des Kodexes und den unternehmens-
spezifischen Grundsatzen einer verantwortungsvollen Unternehmensfiihrung
iberpriift und die Ubereinstimmung festgestellt.

Hannover, 21.Juni 2011

Fur den Vorstand:

Dr. Pohlhausen Kasten

Fur den Aufsichtsrat:

v. Lenthe
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