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Lagebericht

Geschaftsmodell

Wirtschaftsbericht

Provinzial Pensionskasse Hannover AG

Bericht des Vorstands

Die VGH Versicherungen sind ein Zusammenschluss der Landschaftlichen Brand-
kasse Hannover, der Provinzial Lebensversicherung Hannover, der Provinzial
Krankenversicherung Hannover AG und der Provinzial Pensionskasse Hannover AG.
Sie bilden eine 6ffentlich-rechtlich organisierte Versicherungsgruppe und den
groRten Regionalversicherer Niedersachsens.

Alleiniger Aktionar der Provinzial Pensionskasse Hannover AG ist die Landschaft-
liche Brandkasse Hannover.

Die Pensionskasse bietet Pensionskassenvertrdge im Rahmen der betrieblichen
Altersversorgung Uber die Vertriebswege der VGH, die selbststandige Ausschlief3-
lichkeitsorganisation und die Sparkassen in Niedersachsen und Bremen an. Die
Beratung erfolgt auch direkt Giber Spezialisten der Direktion.

Den langfristigen Erfolg des Unternehmens misst die Provinzial Pensionskasse
Hannover AG an der Sicherstellung einer angemessenen Nettoverzinsung der
Kapitalanlagen, um die Garantieverpflichtungen langfristig erfillen zu kénnen.

Allgemeine Rahmenbedingungen
Kapitalmarkte

Die Europdische Zentralbank hat in 2018 an ihrer Strategie der lockeren Geldpolitik
festgehalten, im September jedoch den schrittweisen Ausstieg konkretisiert. Das
umstrittene Anleihe-Aufkaufprogramm ist Ende 2018 ausgelaufen. Der Leitzins im
Euroraum wird jedoch auf dem Rekordtief von null Prozent und der Einlagezins fir
Banken bei der Notenbank bei — 0,4 Prozent unverandert fortgeschrieben.

Der deutsche Rentenmarkt war daher weiterhin von einer hohen Volatilitat auf au-
Berst niedrigem Niveau gepragt. Die Rendite fiir 10-jahrige Bundesanleihen startete
zu Jahresbeginn mit 0,42 Prozent und stieg im Laufe des Februars auf den Jahres-
héchstwert von 0,76 Prozent. Nach einem ausgepragten Abwartstrend im vierten
Quartal lag die Rendite zum Jahresende bei 0,25 Prozent. Demgegeniber erhéhte
die US-Notenbank den Leitzins in mehreren Schritten auf das Niveau von 2,25 Pro-
zent und 2,50 Prozent.

Die Furcht vor einer Ausweitung der Handelsbeschrankungen, Rezessionsangste
aufgrund der inversen US-Zinsstruktur und die anhaltenden Unsicherheiten hin-
sichtlich des Brexits belasteten die Entwicklungen auf den Aktienmaérkten erheblich.
Die Jahresperformance des deutschen Leitindex DAX lag bei — 18,3 Prozent, die
des MSCI World in Euro gerechnet bei rund — 6,0 Prozent.
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Konjunkturelles Umfeld

Der weltwirtschaftliche Aufschwung setzte sich fort, jedoch mit leichter Abschwa-
chung. Risiken aus den Uberauslastungen in den fortgeschrittenen Volkswirtschaf-
ten, den verschlechterten Finanzierungsbedingungen in vielen Schwellenlandern,
den Verscharfungen der handelspolitischen Konflikte und den bestehenden Un-
sicherheiten bei den Brexit-Verhandlungen nahmen zu. Insgesamt rechnet das ifo
Institut fiir Wirtschaftsforschung (ifo) in seiner Wachstumsprognose fir die Welt-
wirtschaft mit 3,2 Prozentin 2018.

Die Wirtschaft im Euroraum befand sich auf einem stabilen, aber abgeschwéchten
Wachstumskurs. Das ifo Institut rechnet fur das Jahr 2018 in der Eurozone mit ei-
nem Wirtschaftswachstum von 1,9 Prozent. Getragen wurde die Entwicklung durch
die privaten und 6ffentlichen Konsumausgaben und Investitionstatigkeiten. Der
Aullenhandel ddmpfte jedoch die konjunkturelle Dynamik leicht. Die Inflationsrate
wird fir 2018 ca. 1,8 Prozent betragen.

Der Konjunkturverlauf in Deutschland ist als gut einzuordnen. Entsprechend der
gesamteuropaischen Entwicklung kiihlte sich der Konjunkturverlauf langsam ab.
Deutschland erreichte in 2018 ein Wirtschaftswachstum von 1,5 Prozent, nachdem
im Vorjahr ein Anstieg von 2,2 Prozent verzeichnet werden konnte. Die hohe ge-
samtwirtschaftliche Kapazitatsauslastung stand einer krdftigeren Ausweitung der
Produktion entgegen. Es zeichnete sich aber auch zunehmend ein rtickldufiges
Exportklima ab, vor allem in den europdischen Absatzmaérkten. Die schwache inlan-
dische Nachfrage, insbesondere seitens der privaten Haushalte, iberraschte, da
die Beschéaftigung sowie die Arbeitseinkommen kréftig expandierten. Robust zeig-
ten sich die Unternehmensinvestitionen sowie die Investitionen in Wohnbauten.
Die Verbraucherpreise stiegenin 2018 um ca. 1,9 Prozent an.

Deutscher Versicherungsmarkt

Die aktuelle Geschdftslage flr Lebensversicherungsprodukte wird in der Langfrist-
perspektive unverdndert als glinstig eingeschétzt. Fur die Kunden besteht neben
kapitalgedeckter Altersvorsorge weiterhin ein hoher Bedarf zur Absicherung bio-
metrischer Risiken in Form von Berufsunfahigkeit und Langlebigkeit. Das niedrige
Zinsniveau minderte jedoch zunehmend die Anlageertrage. Das Produktangebotim
privaten Lebensversicherungsmarkt wird verstarkt durch Vorsorgekonzepte mit
reduzierter Garantieverzinsung erweitert. Die 6ffentlichen Diskussionen Uber die
Leistungsfahigkeit deutscher Lebensversicherer und Pensionskassen sowie der
Rickzug einzelner Versicherer aus dem Geschaftsmodell Lebensversicherung er-
schweren die objektive Beratung in der betrieblichen Altersversorgung, speziell
im Mittelstand.

Gemal BaFin-Statistik verzeichneten die deutschen Pensionskassen im Geschafts-
jahr 2017 ein Beitragsplus von 6,1 Prozent nach 4,1 Prozent in 2016. Auch fiir 2018
ist mit steigenden Beitragseinnahmen zu rechnen. Gleichwohl erschweren das an-
haltende Niedrigzinsumfeld sowie die neuen regulatorische Auflagen das Geschaft
der Pensionskassen. Im Geschaftsjahr 2018 kam es zu einigen Unternehmensver-
kdufen bzw. Ubertragungen. Auch gab es SchlieRungen des Neugeschifts bei
Pensionskassen.

Die skizzierten grundsatzlichen Entwicklungen pragten im Geschaftsjahr 2018 auch
den Markt im Geschaftsgebiet der Provinzial Pensionskasse Hannover AG.
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Betriebsrentenstarkungsgesetz

Das Betriebsrentenstarkungsgesetz, das zum 1.1.2018 in Kraft getreten ist, ver-
bessert die Rahmenbedingungen fiir die erganzende Altersvorsorge. Vor allem die
Betriebsrenten sollen breiter in der Bevolkerung verankert werden. Das Gesetz be-
inhaltet MalRnahmen flir bessere steuer- und sozialversicherungsrechtliche Rah-
menbedingungen fiir die betriebliche Altersvorsorge (bAV) und fihrt das auf tarif-
vertraglichen Regelungen basierende Sozialpartnermodell ein. Dariiber hinaus ist
mit der Einflhrung des Opting Out auf tarifvertraglicher Ebene ein rechtssicheres
Instrument geschaffen worden, Arbeitnehmer automatisch in ein entgeltumwand-
lungsfinanziertes System einzubeziehen. Nichttarifgebundene Arbeitgeber sollen
sich den einschlédgigen tarifvertraglichen Regelungen anschlie3en kénnen. Flir
Menschen mit geringerem Einkommen unterstiitzen diese Verbesserungen den
Aufbau der notwendigen Altersvorsorge.

EbAV Il-Richtlinie

Die Richtlinie (EU) 2016/2341 des Europdischen Parlaments und des Rates vom

14. Dezember 2016 Uber die Tatigkeiten und die Beaufsichtigung von Einrichtungen
der betrieblichen Altersversorgung (EbAV II-Richtlinie) ist zum 13. Januar 2019 in
nationales Recht umgesetzt worden. Der Bundestag hat am 30. November 2018
den Gesetzesentwurf der Bundesregierung zur Umsetzung der EbAV II-Richtlinie
beschlossen. Der Bundesrat hat in seiner Sitzung am 14. Dezember 2018 dem Ge-
setz zugestimmt. Mit der Richtlinie bzw. dem gednderten Versicherungsaufsichts-
gesetz (VAG) wird das bestehende Aufsichtsrecht von Pensionskassen und Pen-
sionsfonds weiterentwickelt. Den Einrichtungen der betrieblichen Altersversorgung
wird dabei eine Reihe von qualitativen Regelungen und Berichts- sowie Informa-
tionspflichten auferlegt. Auch die sogenannte Versicherungsmathematische Fun-
ktion wird als Schlisselfunktion eingefthrt. Sie hat zu der ebenfalls neu eingefihr-
ten eigenen Risikobeurteilung beizutragen, die ihrerseits in die strategische Ent-
scheidungsfindung einzuflie3en hat.

CSR-Richtlinie

Das Europdische Parlament und die Mitgliedstaaten der EU haben 2014 eine Richt-
linie zur Erweiterung der Berichterstattung von grol3en kapitalmarktorientierten
Unternehmen, Kreditinstituten, Finanzdienstleistungsinstituten und Versicherungs-
unternehmen verabschiedet (sog. CSR-Richtlinie). Ziel der Richtlinie ist es, insbe-
sondere die Transparenz tber &kologische und soziale Aspekte von Unternehmen
in der EU zu erh6hen. Dabei geht es um Informationen zu Umwelt-, Sozial- und Ar-
beitnehmerbelangen sowie die Achtung der Menschenrechte und die Bekampfung
von Korruption und Bestechung. Das CSR-Richtlinie-Umsetzungsgesetz ist seit dem
Geschaftsjahr 2017 anzuwenden. Der Nachhaltigkeitsbericht fiir das Geschaftsjahr
2018 wurde von der Konzernmutter zusammenfassend fir die gesamte VGH verof-
fentlicht.

EU-Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO)

Im Mai 2018 sind neue Regelungen aufgrund der in nationales Recht umzusetzen-
den EU-DSGVO in Kraft getreten. Diesbezlglich ist eine Harmonisierung des Daten-
schutzrechts in der EU das Hauptziel der neuen Regelungen. In den Unternehmen
sind zahlreiche Anpassungen vorzunehmen, um eine gesetzeskonforme Aufstellung
fristgerecht gewahrleisten zu konnen.
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Versicherungsaufsichtliche Anforderungen fiir die Informationstechnologie
(VAIT)

Am 2.7.2018 hat die BaFin die Versicherungsaufsichtlichen Anforderungen fir die
Informationstechnologie (VAIT) veroffentlicht. Die VAIT enthalten bezogen auf die
Informationstechnologie prinzipienbasierte Hinweise zur Auslegung der Vorschrif-
ten Uber die Geschaftsorganisation im Versicherungsaufsichtsgesetz. Dabei stellen
die VAIT auf die Anwendung gangiger Standards unter Berlicksichtigung des Pro-
portionalitatsprinzips ab.

Versicherungsaufsichtsgesetz (VAG) / Zinszusatzreserve

Mit Einfiihrung der Zinszusatzreserve im Jahr 2011 sollten angesichts des anhal-
tend niedrigen Zinsniveaus bestehende Garantieverpflichtungen in Lebensversiche-
rungsvertragen zusétzlich abgesichert werden. In 2018 wurde durch Anderung der
Deckungsriickstellungverordnung (DeckRV) nach dem VAG die Bestimmung des Re-
ferenzzinses, der der Bemessung der Zinszusatzreserve dient, modifiziert. Kiinftig
wird die jahrliche Zinsédnderung begrenzt, indem sich der neue Wert nur in einem
Korridor um den bisherigen Wert dndern kann. Die Breite des Korridors hangt davon
ab, wie weit die aktuellen Kapitalmarktzinsen von dem bisherigen Referenzzins ab-
weichen (Korridormethode).

Jahressteuergesetz 2018

Im Rahmen des Jahressteuergesetzes 2018 wurde die Neufassung des § 21 Kérper-
schaftsteuergesetzes (KStG) zur steuerlichen Abzugsfahigkeit von Beitragsriicker-
stattungen beschlossen. Die Neufassung kann optional bereits fir den Veranla-
gungszeitraum 2018 angewendet werden, sofern es auf Basis der bisher geltenden
Héchstbetragsrechnung des § 21 KStG zu einer Auflésung der Riickstellung fir Bei-
tragsrickerstattung kommt. Die Anwendung setzt einen Antrag bis zum 30.6.2019
voraus.

Die Pensionskasse beabsichtigt von der Neufassung Gebrauch zu machen und den
Antrag fristgerecht zu stellen. Die Steuerberechnung im Rahmen des Jahresab-
schlusses wurde auf Basis der Neufassung vorgenommen.

Insgesamt verzeichnete die Provinzial Pensionskasse Hannover AG einen zufrieden-
stellenden Geschéftsverlauf. Aufgrund der angespannten Kapitalmarktsituation
musste die Zinsverstarkung bzw. Zinszusatzreserve um ca. 12,4 Millionen Euro auf-
gestockt werden. Die Ermittlung der Zinsverstarkung im Altbestand erfolgte auf
Basis eines sogenannten modifizierten Referenzzinses in Hohe von 2,09 Prozent,
welcher dem Referenzzins fiir 2018 geméR gednderter DeckRV entspricht. Die Uber-
schussbeteiligung fiir das Jahr 2019 wurde auf demselben Niveau gehalten wie im
Vorjahr. Im Geschaftsjahr wurde derim Vorjahr abgeschlossene Quotenriickver-
sicherungsvertrag auf Normalbasis neu gefasst und erhebliche versicherungstech-
nische Risiken transferiert. Diese MaRnahme fiihrte neben der bisherigen Entlas-
tung bei den Finanzierungserfordernissen der Zinszusatzreserve bzw. der Zinsver-
stdrkung zu einer Entlastung bei den Garantiezinserfordernissen sowie zu einer Ent-
lastung bei den Erfordernissen zur Verstarkung der Deckungsriickstellung aufgrund
der zukunftigen Steigerung der Lebenserwartung. Der Riickversicherungssaldo flir
das Geschiéftsjahr 2018 betrug 15,1 Millionen Euro. Dennoch erschwert das anhal-
tende Niedrigzinsumfeld die Erflllbarkeit der langfristigen Zinsgarantien weiterhin
deutlich.
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Nach Zuftihrung zur Rickstellung fiir Beitragsriickerstattung von 205 Tausend Euro
ergab sich ein Jahresiliberschuss von 83 Tausend Euro (Vorjahr: 185 Tausend Euro).
Dabei ist zu berticksichtigen, dass das Ergebnis im Geschaftsjahr positivvon dem
Rickversicherungsvorgang beeinflusst ist. Der Hauptversammlung wird vorge-
schlagen, den Bilanzgewinn auf neue Rechnung vorzutragen. Das ausgewiesene
Eigenkapital betrdgt 19.077 Tausend Euro (Vorjahr: 18.994 Tausend Euro).

Die Solvabilitatsquote betragt 152 Prozent (Vorjahr: 163 Prozent).

Fir die Pensionskasse ergab sich ein Neuzugang von 825 Personen (Vorjahr: 750)
und damit ein Plus von 10,0 Prozent in der Stiickzahl. Der Bestand fiel leicht um
0,2 Prozent auf 29.861 Personen (Vorjahr: 29.931) einschlieRlich inzwischen 1.193
laufenden Renten (Vorjahr: 994).

Die Beitragseinnahmen sanken um 2,0 Prozent auf 23,7 Millionen Euro (Vorjahr:
24,2 Millionen Euro). 18,5 Millionen Euro der Beitragseinnahmen wurden in Riick-
deckung gegeben (Vorjahr: 19,5 Millionen Euro).

Die Versicherungsleistungen betrugen 11,7 Millionen Euro (Vorjahr: 10,6 Millionen
Euro). Diese wurden weit berwiegend als einmalige Kapitalzahlung ausgezahlt,
denn von den Personen, die die Altersgrenze erreichen, wahlten nach wie vor die
Mehrzahl Kapital statt Rente.

Insgesamt erhdht sich die Deckungsriickstellung fur das selbst abgeschlossene Ge-
schaft um 35,8 Millionen Euro (Vorjahr: 31,9 Millionen Euro). 431,4 Millionen Euro
der gesamten Deckungsrickstellung entfallen auf das in Riickdeckung gegebene
Geschaft. Dieser Betrag entspricht den Depotverbindlichkeiten. Vorbehaltlich der
Zustimmung durch den Aufsichtsrat wurden der Rickstellung fur Beitragsriicker-
stattung 0,205 Millionen Euro (Vorjahr: 0,65 Millionen Euro) zugefiuhrt.

Um der zukiinftigen Steigerung der Lebenserwartung Rechnung zu tragen, war die
Deckungsriickstellung fiir den Altbestand auf Basis genehmigter Geschaftspléne
diesbezliglich um insgesamt 18,2 Millionen Euro auf 370 Millionen Euro zu erhéhen
(Erhohung 2018: 1,4 Millionen Euro).

Die Zinszusatzreserve war von 27,8 Millionen Euro im Vorjahr auf 40,3 Millionen
Euro zu erhghen.

Die Gesamtverzinsung aus Rechnungszins und Uberschussanteil liegt 2019 wie im
Vorjahr bei 2,0 Prozent. Die Aufstellung der Uberschussanteilsétze aller Tarife be-
findet sich im Anhang.
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Die Pensionskasse beschaftigt auBer den Vorstdnden keine eigenen Mitarbeiter.
Es werden Dienstleistungen der Provinzial Lebensversicherung Hannover in
Anspruch genommen.

An Abschlusskosten fielen 711 Tausend Euro (Vorjahr: 732 Tausend Euro) an. Die
laufenden Verwaltungskosten betrugen 652 Tausend Euro (Vorjahr: 616 Tausend
Euro). Die Abschlusskostenquote liegt bei 3,0 Prozent (Vorjahr: 3,0 Prozent), die
Verwaltungskostenquote bezogen auf die Beitrage belief sich auf 2,8 Prozent
(Vorjahr: 2,5 Prozent).

Der Kapitalanlagebestand stieg auf 470,4 Millionen Euro (Vorjahr: 434,2 Millionen
Euro). Der weit iberwiegende Teil von 69,4 Prozent (Vorjahr: 71 Prozent) ist in Na-
mensschuldverschreibungen und Schuldscheindarlehen angelegt. Uber 91,8 Pro-
zent der Festzinstitel waren in Anleihen der 6ffentlichen Hand, Anleihen mit Ge-
wahrtrdgerhaftung und deutsche Pfandbriefe bester Bonitat investiert. Von den
bisher als schwierig eingestuften Staaten Portugal, Italien, Irland, Griechenland
und Spanien befanden sich am Jahresende italienische, irische und spanische
Staatsanleihen mit einem Zeitwert von 6,3 Millionen Euro im Bestand.

In weltweit diversifizierten Spezialfonds wurden 15,7 Prozent (Vorjahr: 13,4 Prozent)
der gesamten Kapitalanlagen angelegt. Dadurch stieg die Aktienquote deutlich an.
Aufgrund der hohen Qualitat des festverzinslichen Bestands sowie der laufenden
Steuerung und Uberwachung ist das Bonitétsrisiko insgesamt unverandert als ge-
ring einzustufen.

Angesichts der anhaltenden extremen Niedrigzinsphase sieht der Vorstand die ak-
tuelle Ertragssituation der Pensionskasse als noch stabil an. In der Neuanlage im
Direktbestand konnten im Mittel nur noch etwa 1,6 Prozent erzielt werden. Insge-
samt ergaben sich Netto-Kapitalertrage von 11,1 Millionen Euro (Vorjahr: 13,4 Milli-
onen Euro) und eine Nettoverzinsung der Kapitalanlagen von 2,5 Prozent (Vorjahr:
3,2 Prozent).

Die Pensionskasse weist zum Jahresende saldierte stille Reserven in Hohe von
33,9 Millionen Euro (Vorjahr: 35,8 Millionen Euro) bzw. 7,2 Prozent (Vorjahr:
8,2 Prozent) des Anlagebestandes aus.

Das Umtauschangebot des Landes Osterreich aus 2016 fiir Nachrangpapiere der
HETA Asset Resolution (HETA, vormals Hypo Alpe Adria) mit Nennwerten von insge-
samt 2 Millionen Euro hat die Provinzial Pensionskasse Hannover AG nicht ange-
nommen. Es wird der Instanzenrechtsweg in Osterreich durchlaufen, bevor der
Europdische Gerichtshof flir Menschenrechte wegen der Verletzung europdischen
Rechts angerufen werden kann. Nach Ablauf der Papiere erfolgte in 2017 eine
Umbuchung in die Sonstigen Forderungen. Aufgrund der vermutlich noch langer
laufenden Klageverfahren sind die Buchwerte des HETA-Engagements bei der
Pensionskasse um 0,2 Millionen Euro reduziert worden.
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Die Provinzial Pensionskasse Hannover AG verzeichnete ein Neugeschdft oberhalb
der Planannahmen, soweit es die Beitrdge betrifft (23,7 Millionen Euro nach

23,5 Millionen Euro Planwert). Die Anzahl der neu versicherten Personen lag mit
825 unterhalb der geplanten 1.000 Personen. Der Bestand an versicherten Per-
sonen lag aber mit 29.861 Personen um 61 Personen Uiber dem Planwert.

Diein 2018 erzielte Nettoverzinsung von 2,5 Prozent liegt unter der des letztjahri-
gen Prognoseberichts mit 2,9 Prozent. Dies liegt darin begriindet, dass aufgrund
der neugefassten Riickversicherungslésung das Realisierungsvolumen von stillen
Reserven reduziert werden konnte.

Die Zinszusatzreserve Ubersteigt mit 40,3 Millionen Euro das Planniveau. Fir die
Berechnung der Zinszusatzreserve im Altbestand zum 31.12.2017 wurde ein Refe-
renzzinssatz in Hohe von 2,37 Prozent herangezogen, welcher unter Anwendung
der Korridormethode fiir die Folgejahre fortgeschrieben wurde. Fir den Jahresab-
schluss 2018 wurde hingegen in Absprache mit der Aufsichtsbehérde auf einen
modifizierten Referenzzinses in Hohe von 2,09 Prozent, welcher dem Referenzzins
flr 2018 gemaR geanderter DeckRV entspricht, abgestellt. Der fiir die Korridor-
methode maligebliche Start-Referenzzins des Kalenderjahres 2017 wurde in der
DeckRV mit 2,21 Prozent festgeschrieben. Dies fiihrt zum 31.12.2018 zu einer deut-
lich héheren Zinsverstarkung als im Vorjahr eingeplant. Mit einem Start-Referenz-
zins in Héhe von 2,37 Prozent hétte sich eine um 5,9 Millionen Euro geringere Zins-
verstarkung ergeben. Demgegendiber fiihrt der Ansatz der Korridormethode fiir die
Bestimmung der Zinszusatzreserve im Neubestand zu einer Entlastung in Héhe von
1,6 Millionen Euro.

Das Interesse an kapitalgedeckter Altersvorsorge ist weiterhin als schwach einzu-
schdtzen. Gleichwohl hat der Gesetzgeber die Rahmenbedingungen durch die Um-
setzung des Betriebsrentenstdrkungsgesetzes (BRSG) verbessert. Dies gilt insbe-
sondere im Hinblick auf die neue Forderung fiir Geringverdiener gemaf § 100 EStG
sowie den Arbeitgeberzuschuss nach 8 1 a bzw. 8 23 BetrAVG. Aufgrund der aktuell
existierenden Rechtsunsicherheiten erwarten wir, dass die neuen Rahmenbedin-
gungen erst langsam ihre Wirkung entfalten.

Fir 2019 erwarten wir, dass das Neugeschaft weiter stabil bleibt. Dieses reicht wie in
den Vorjahren nicht aus, um den Bestandsabrieb, insbesondere durch planmaliges
Ausscheiden, auszugleichen. Die Beitrdge werden weiter leicht abnehmen.

Trotz unserer sehr langfristig ausgerichteten Kapitalanlagen machen sich die anhal-
tenden Niedrigzinsen am Kapitalmarkt bemerkbar. Gleichzeitig muss die planmal3ig
ansteigende Zinszusatzreserve bzw. Zinsverstarkung finanziert werden. Die bislang
von uns schon ergriffenen MaBnahmen werden wir auf ihre Wirksamkeit kontinuier-
lich Uberprifen. Wir gehen fiir 2019 bei einer konstanten laufenden Verzinsung in
Héhe von 2,3 Prozent von einer Nettoverzinsung in Héhe von 2,4 Prozent aus, die
damit leicht unterhalb der in 2018 erzielten Nettoverzinsung liegen sollte.

Die Zinszusatzreserve erhoht sich nach aktuellen Zinsannahmen im nachsten Jahr
weiter deutlich um ca. 5,2 Millionen Euro. Bei einem angenommenen Referenzzins-
satz per 31.12.2019 von 1,98 Prozent liegt sie dann bei ca. 45,5 Millionen Euro.

Die Solvabilitatsquote erwarten wir Ende 2019 bei 145 Prozent. Um die langfristige
Ergebnissituation zu stabilisieren, sind weitere Malinahmen erforderlich.
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Ein ausgewogenes Verhaltnis zwischen Chancen und Risiken ist Ziel der Geschafts-
strategie. Folgende Erfolgsfaktoren sehen wir in der mittelfristigen Entwicklung des
Unternehmens. Demgegeniber stehen die allgemeinen Risiken aus dem Versiche-
rungsgeschaft, aus der Kapitalanlage und aus der strategischen Aufstellung der
Provinzial Pensionskasse Hannover AG im regionalen Marktumfeld.

Dezentrale Unternehmensstrukturen

Wdhrend sich einzelne Versicherer aus 1andlichen Regionen zuriickziehen, bleibt die
VGH ihren historischen Wurzeln und ihrem dezentralen Geschaftsmodell treu. Die
Verankerung in der Region erfolgt seit Generationen durch eine starke Ausschlie-
lichkeitsorganisation mit rund 450 Agenturen und den Sparkassen mit ihrem dich-
ten Filialnetz. Insgesamt 11 Regionaldirektionen koordinieren die vertrieblichen und
betrieblichen Belange in der Flache. Mit der damit verbundenen Kundenndhe kann
die VGH langfristig ihre Marktstarke ausbauen und Wettbewerbsvorteile auch im
Bereich der betrieblichen Altersvorsorge sowohl in den stadtischen als auch land-
lichen Regionen ihres Geschédftsgebiets generieren.

Produktpolitik

Im Verbund der VGH Versicherungen mit 1,8 Millionen Privat- und 80.000 Geschafts-
kunden wollen wir unsere Produktpalette konsequent auf die Bedurfnisse unserer
Kundengruppe ausrichten. In diesem Rahmen ordnet sich auch das Produktangebot
der Pensionskasse ein.

Risiko-/Ertragsorientierte Kapitalanlage

Das Kapitalanlagemanagement eines Versicherers zeichnet sich durch eine ausge-
wogene Gewichtung von Sicherheit, Rendite, Liquiditat und Fungibilitat aus. Die
Kapitalanlagen der Provinzial Pensionskasse Hannover AG werden im Wesentlichen
in zwei Segmenten gesteuert: Das Replikationsportfolio besteht aus sicheren Zins-
titeln, die sich an den passivseitigen Verpflichtungen orientieren. Innerhalb des Risi-
koportfolios erfolgt eine aktive Risikolibernahme zur Erwirtschaftung einer Rendite
oberhalb des Replikationsportfolios. In diesem Segment erfolgt eine professionelle,
zeitnahe Risikosteuerung. Die Kapitalanlagestrategie definiert den Umfang und die
Struktur der genannten Segmente. Mit dieser liberwiegend prognoseunabhangigen
Aufstellung kann die Provinzial Pensionskasse Hannover AG eine ihren Verpflich-
tungen angemessene Anlage und Rendite sicherstellen und das bereitgestellte
Risikokapital effizient einsetzen.

Unternehmenskultur/Mitarbeiter

Vor dem Hintergrund der engen personellen Bindung der Provinzial Pensionskasse
Hannover AG in die Strukturen des VGH Verbundes partizipiert unser Unternehmen
von der Unternehmenskultur der VGH, die von einer hohen Motivation und Identi-
fikation der Mitarbeiter im Innen- und AulRendienst gepragt ist, Respekt und Wert-
schdtzung im Umgang miteinander férdert und das unternehmerische und eigen-
verantwortliche Denken und Handeln stérkt. Hierfur investiert die VGH in Qualifi-
kation und Gesunderhaltung der Mitarbeiter.
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Fir die deutschen Pensionskassen stellt die Null- bzw. Negativzinspolitik der Euro-
paischen Zentralbank eine erhebliche Belastung dar.

Aufgrund des anhaltend sehr niedrigen Zinsniveaus ist auch das Geschaftsjahr 2018
durch hohe Belastungen gekennzeichnet. Zur weiteren Stabilisierung der Pensions-
kasse ist der bestehende Riickversicherungsvertrag mit der Muttergesellschaft,
Landschaftliche Brandkasse Hannover, um eine erweiterte Absicherung gegen bio-
metrischen Verpflichtungen und um eine zusatzliche Absicherung gegen Garantiezins-
Verpflichtungen erweitert worden. Unter Berlicksichtigung der umgesetzten Mal3-
nahmen ergibt sich fiir die aufsichtsrechtliche Risikobedeckung eine deutliche
Entlastung gegeniber der bisherigen Entwicklung und im Vergleich mit dem

bisher prognostizierten Trend.

Versicherungstechnische Risiken

Grundsétzlich besteht das versicherungstechnische Risiko in der Abweichung der
den Vertragen zugrundeliegenden Rechnungsgrundlagen fir Zins, Sterblichkeit
und Kosten. Zur Beschrénkung dieses Risikos sind Sicherheitszuschlége enthalten.
Durch die Neufassung des Riickversicherungsvertrages konnte das versicherungs-
technische Risiko zusatzlich beschrankt werden. Wie in den Vorjahren wurde auch
2018 die Zusatzrickstellung fiir biometrische Risiken um weitere 1,5 Millionen auf
19,3 Millionen Euro ausgebaut.

Der massive Ausbau der Zinsverstdrkung bzw. Zinszusatzreserve wurde fortgefihrt.
Der notwendige weitere Aufbau in den ndchsten Jahren wird sehr hohe Anstren-
gungen erfordern. Fiir 2017 betrug die Erhéhung 7,8 Millionen Euro; nach 12,4 Mil-
lionen Euro in 2018 werden in 2019 5,2 Millionen Euro an Erh6hung erwartet. Bei
unverdandertem Niedrigzinsniveau wird sich die Zinsverstdrkung bzw. Zinszusatz-
reserve bis 2021 auf Gber 50 Millionen Euro summieren. Vor dem Hintergrund der
Unsicherheit zukiinftiger Entwicklungen kénnen UberbriickungsmaRnahmen not-
wendig werden.

Kreditrisiken

Risiken aus dem Ausfall von Forderungen aus dem Versicherungsgeschaft bestehen
aufgrund der Tarifkonstruktion nicht.

Neben der Kapitalanlage bestehen Kreditrisiken im Wesentlichen aus der Rickver-
sicherung. Das Risiko eines Forderungsausfalls im zedierten Geschéft besteht aus-
schlieBlich gegeniiber der Landschaftlichen Brandkasse Hannover. Dieses Risiko
wird durch die enge Einbindung in die VGH Versicherungen minimiert.

Die Rickversicherungsabgabe erfolgt ausschlieBlich an die Muttergesellschaft
Landschaftliche Brandkasse Hannover. Die Wahrscheinlichkeit eines Ausfalls
von Riickversicherungsforderungen ist sehr gering.

Kapitalanlagerisiken

Die von der Provinzial Pensionskasse verwalteten Kapitalanlagen werden zum weit
Uberwiegenden Teil der Deckung von zukiinftigen Verpflichtungen gegentiber unse-
ren Versicherungsnehmern dienen. Somit bestehen besondere Anforderungen an
die Sicherheit der Kapitalanlage und an ein damit korrespondierendes Risikoma-
nagement. Der durchschnittliche bilanzielle Rechnungszins des Bestandes unter
Berlicksichtigung der bisher vorgenommenen Zinsverstarkung und Annahme der
dauerhaften Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit liegt bei 2,07 Prozent. Die lau-
fende Verzinsung der langfristig angelegten Kapitalanlagen lag 2018 noch rund
0,23 Prozent-Punkte dartber.

Durch die niedrigeren tariflichen Rechnungszinsen der neueren Tarifgenerationen
sowie die vorzunehmende Zinsverstarkung wird der mittlere Rechnungszins weiter
fallen.



Provinzial Pensionskasse Hannover AG 17

Die Kapitalanlagen werden unter strikter Beachtung der innerbetrieblichen Bestim-
mungen in einem strukturierten Anlageprozess getatigt. Marktpreis-Risiken werden
unterjahrig laufend Uberwacht und bewertet. Durch eine ausgewogene Mischung
und Streuung der Anlagen sowie Volumenlimite je Anlagegeschaft wird das Preis-
risiko begrenzt. Das Bonitatsrisiko wird durch die sorgféltige Auswahl der Emitten-
ten und eine kontinuierliche Uberpriifung der Ratings gesteuert. Die erstklassig
gerateten Anlagen dominieren, sodass kein nennenswertes Bonitatsrisiko besteht.
75 Prozent der Papiere mit Zinscharakter liegen in der Ratingkategorie AAA-A, da-
von 57 Prozent in AAA. Die ungesicherten Zinstitel von Banken haben einen Zeitwert
von 17,2 Millionen Euro. Wahrungsrisiken sind von untergeordneter Bedeutung.

Auch 2018 haben sich Anlagestrategie und Anlageprozess erfolgreich bewahrt. Der
von der BaFin vorgeschriebene Stresstest wurde zum 31.12.2018 durchgefiihrt und
die Solvabilitdtsanforderungen unter Berilicksichtigung der stillen Reserven in allen
vorgeschriebenen Szenarien erfillt. Ohne Beriicksichtigung der stillen Reserven
ergeben sich relativ moderate negative Ergebnisse. Dabei ist zu beachten, dass das
Rechenschema des Stresstests die zukinftigen positiven Effekte des Riickversiche-
rungsvertrags nicht mit einbezieht. Ferner wird durch die sehr weitgehende Zuord-
nung von Kapitalanlagen, z. B. von Zinstiteln mit Gewahrtrdgerhaftung, zu Risikoka-
pitalanlagen das Risiko der Provinzial Pensionskasse Hannover tiberhdht darge-
stellt.

Liquiditatsrisiko

Liquiditatsrisiken sind sehr gering, da ein schnelles Storno von Vertragen aufgrund
der arbeitsrechtlichen Beschrankungen in der betrieblichen Altersversorgung
grundsatzlich nicht moglich ist.

Sonstige Risiken

Die operationellen Risiken, z. B. in Form von Verlusten, aufgrund fehlgeschlagener
interner Prozesse oder externer Ereignisse werden im Rahmen der Risikoinventur
(zweimal pro Jahr) unternehmensweit erhoben. Wesentliche Risiken sowie die not-
wendigen MalBnahmen zur Risikominimierung werden laufend den Erfordernissen
angepasst. Ergdnzend sind die internen Kontrollsysteme dokumentiert und werden
regelmalig gepruft. Die operationellen Risiken werden in einem eigenen Risikoaus-
schuss beraten. Die sonstigen Risiken beinhalten insbesondere das strategische
Risiko und das Reputationsrisiko.

Der Einsatz der Informationstechnologie hat fir die Wahrnehmung der kundenrele-
vanten Funktionen Beratung, Service, Verkauf und Schadenabwicklung sowie in der
Ausfiihrung von Finanztransaktionen eine zentrale Bedeutung. Die Ausrichtung der
Geschéftsorganisation erfolgt vor diesem Hintergrund mit entsprechender Sensi-
bilitdt unter Berticksichtigung der fiir Betrieb, Schutz und Weiterentwicklung bené-
tigten Technologien und MalRnahmen.

Rechtsrisiko

Rechtsrisiken bestehen fiir die Lebensversicherungsbranche vorwiegend aus den
geplanten gesetzgeberischen Vorhaben, die den unternehmerischen Entschei-
dungsspielraum in der Produktgestaltung einschrdnken kénnen, sowie aus der
deutschen oder europdischen hdchstrichterlichen Rechtsprechung zur weiteren
Gestaltung des Verbraucherschutzes, die vor allem in bestehende Vertrage ein-
greift. Wegen der branchenweiten Bedeutung nimmt die Arbeit der Verbdnde
hier eine besondere Stellung ein.



Risikomanagementsystem
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Zusammenfassende Darstellung der Risikolage

Im Ergebnis ist festzustellen, dass die Negativzinspolitik der Europé&ischen Zen-
tralbank eine erhebliche Belastung der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage dar-
stellt. Auch bei der Provinzial Pensionskasse konnte dies zukinftig zu Finanzie-
rungsproblemen bei der bisher geplanten Zinsverstdrkung fiihren und weitere
KonsolidierungsmaRnahmen erfordern.

Die Risikosituation der Provinzial Pensionskasse Hannover AG erfillt die aufsichts-
rechtlichen Anforderungen.

Risikoorganisation und Risikomanagement

Die Provinzial Pensionskasse Hannover AG nutzt im Rahmen des bestehenden
Dienstleistungsvertrages das Risikomanagementsystem der VGH Versicherungen,
Hannover. Durch das Risikomanagement werden Risiken identifiziert, erfasst und
bewertet. Weiterhin ermdglicht diese systematische Erfassung der Risiken das
frihzeitige Aufzeigen und Nachhalten von HandlungsmaBnahmen.

Die Risikomanagementfunktion Uberwacht laufend die Risiken, begleitet die opera-
tiven Bereiche bei der Steuerung ihrer Risiken, ist verantwortlich fiir die Risikobe-
richterstattung und unterstiitzt den Vorstand bei den Aufgaben zum Risikomanage-
ment. Von der Internen Revision wird das Risikomanagementsystem in regelmal(3i-
gen Abstanden einer Prifung unterzogen. Der Aufsichtsrat wird regelmalig tiber
die Risikolage des Unternehmens informiert.

Mit dem Risikofriherkennungssystem der Provinzial Pensionskasse Hannover AG
sind Risiken, die sich wesentlich oder bestandsgefahrdend auf die Vermogens-,
Finanz- und Ertragslage auswirken kénnen, friihzeitig erkennbar. Durch das syste-
matische Erfassen von Veranderungen der Risikopositionen wird sichergestellt,
dass den einzelnen Risiken durch geeignete MalRnahmen rechtzeitig begegnet
werden kann.

Das Risikotragfahigkeitskonzept bildet den Grundstein der quantitativen Risiko-
steuerung. Jdhrlich stellt der Vorstand das Risikobudget fiir das Unternehmen und
die einzelnen Risikokategorien zur Verfiigung. Die unterjshrige Uberwachung und
Steuerung des Budgets, insbesondere der Marktrisiken, wird unterstiitzt durch die
vorhandenen Limitsysteme.
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Schlusserkldrung

Unsere Gesellschaft erhielt bei jedem im Bericht tiber Beziehungen zu verbundenen
Unternehmen aufgefiihrten Rechtsgeschéft eine angemessene Gegenleistung.
MaBnahmen auf Veranlassung oder im Interesse dieser Unternehmen wurden im
vergangenen Geschaftsjahr nicht getroffen oder unterlassen. Dieser Beurteilung
liegen Umstande zugrunde, die uns im Zeitpunkt der berichtspflichtigen Vorgange
bekannt waren.

Governance

Der Vorstand bekennt sich zu den Grundsatzen guter und verantwortungsvoller
Unternehmensfiihrung. Leitlinie seines Handelns sind die gesetzlichen und sat-
zungsmaRigen Rahmenbedingungen als 6ffentlich-rechtliches Versicherungs-
unternehmen sowie die allgemein anerkannten Grundsatze einer guten Corporate
Governance.

GDV-Verhaltenskodex

Die Provinzial und ihre Verbundunternehmen sind dem GDV-Verhaltenskodex mit
Wirkung zum 1.4.2014 beigetreten. Dieser Verhaltenskodex stellt eine Selbstver-
pflichtung aller beigetretenen Versicherungsunternehmen dar, den gestiegenen
Kundenbedirfnissen und sich abzeichnenden gesetzlichen Anforderungen an die
Transparenz und Verbindlichkeit im Rahmen der Vermittlung von Versicherungspro-
dukten Rechnung zu tragen. Inhaltlich steht ein hoher Anspruch an die Qualifikation
der Beratung, deren Dokumentation sowie klare und verstandliche Versicherungs-
produkte im Vordergrund der in 11 Punkten niedergelegten Selbstverpflichtung.
Mit dem Beitritt haben sich die unter dem Dach der VGH agierenden Unternehmen
dazu verpflichtet, diese Verhaltensregeln umzusetzen und einzuhalten.

Alle zwei Jahre wird die Umsetzung der Selbstverpflichtung durch einen unab-
hangigen Wirtschaftsprifer testiert. Die Wirtschaftspriifungsgesellschaft — Fides
Treuhand GmbH & Co. KG, Bremen — hat die Angemessenheit zuletzt fir 2018
bestédtigt.

Sonstiges

Die Provinzial Pensionskasse Hannover AG ist freiwilliges Mitglied im gesetzlichen
Sicherungsfonds der Lebensversicherungsunternehmen.

Der Vorstand dankt ausdriicklich allen Kunden fiir das entgegengebrachte Vertrau-
en. Unser besonderer Dank gilt den hauptberuflichen Vertretungen und Sparkassen
sowie allen Dienstleistern fUr ihren groRartigen Einsatz und die besonderen Leis-
tungen, mit denen sie wesentlich zum Erfolg unserer Unternehmen im Geschéfts-
jahr 2018 beigetragen haben. Auch den Personalrdten und der Gleichstellungs-
beauftragten danken wir fiir die konstruktive Zusammenarbeit.

Hannover, den 18. April 2019

Der Vorstand
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Ubrige Angaben

Bewegung des Bestandes an Pensionsversicherungen
(ohne sonstige Versicherungen)
im Geschaftsjahr 2018

Anwadrter
Méanner Frauen
Anzahl Anzahl
I.  Bestand am Anfang des Geschéftsjahres 13.196 15.741
Il. Zugang wdhrend des Geschaftsjahres
1. Neuzugang an Anwadrtern, Zugang zu Rentnern 367 458
2. Sonstiger Zugang 0 0
3. Gesamter Zugang 367 458
Ill. Abgang wahrend des Geschdftsjahres
1. Tod 30 25
2. Beginn der Altersrente 87 112
3. Berufs- und Erwerbsunfahigkeit (Invaliditat) 1 0
4. Reaktivierung, Wiederheirat, Ablauf 0 0
5. Ausscheiden unter Zahlung von Riickkaufswerten, Ruckgewdhrbetrdgen
und Austrittsvergitungen 331 499
6. Ausscheiden ohne Zahlung von Riickkaufswerten, Riickgewahrbetrdgen
und Austrittsvergiitungen 0 0
Sonstiger Abgang 0 9
Gesamter Abgang 449 645
IV. Bestand am Ende des Geschdftsjahres 13.114 15.554
Davon
1. Beitragsfreie Anwartschaften 4.026 5.039
2. inRuckdeckung gegeben 10.572 12.655

Bisher wurden bei der Angabe der beitragsfreien Anwartschaften
Vertrage unverfallbar ausgeschiedener versicherter Personen nicht
berlicksichtigt. Ab dem Geschéftsjahr 2018 erfolgt eine zutreffende
Darstellung.
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Invaliden- und Altersrente Hinterbliebenenrenten
Ménner Frauen Summe der Witwen Witwer Waisen Summe der Jahresrenten
Jahresrenten Witwen Witwer Waisen
Anzahl Anzahl Tsd. € Anzahl Anzahl Tsd. € Tsd. € Tsd. € Tsd. €
529 465 1.239 0 0 0 0 0 0
90 112 343 1
0 1 1 0
90 113 344 1
3 2 7 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
616 576 1.576 1 0 0 0 0 0
0 0 0
613 574 1.574 1
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Gewinnverwendungsvorschlag

Der Bilanzgewinn wird mit 4.077.108 Euro ausgewiesen.

Der Vorstand wird nach Zustimmung des Aufsichtsrats der Hauptversammlung
vorschlagen, den Bilanzgewinn auf neue Rechnung vorzutragen.

Hannover, den 18. April 2019

Der Vorstand
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Jahresbilanz zum 31. Dezember 2018

2018 2017
Aktivseite € € € €
A. Kapitalanlagen
I, Kapitalanlagen in verbundenen Unternehmen und Beteiligungen
1. Beteiligungen an anderen Unternehmen 749.032 424103
Il.  Sonstige Kapitalanlagen
1. Aktien, Anteile oder Aktien an Investmentvermégen
und andere nicht verzinsliche Wertpapiere 82.674.049 65.029.874
2. Inhaberschuldverschreibungen und andere
festverzinsliche Wertpapiere 60.286.319 54.967.215
Sonstige Ausleihungen 326.668.077 308.817.176
4. Einlagen bei Kreditinstituten 0 469.628.445 470.377.477 5.000.000
B. Forderungen
I. Forderungen aus dem selbst abgeschlossenen
Versicherungsgeschaft an
1. Versicherungsnehmer 220 0
Il. Sonstige Forderungen 640.000 640.220 858.551
Davon: an verbundene Unternehmen: 0 € (0 €)
C. Sonstige Vermdégensgegenstande
I. Sachanlagen und Vorrate 0 43
Il. Laufende Guthaben bei Kreditinstituten, Schecks
und Kassenbestand 6.692.727 4.719.149
Ill. Andere Vermégensgegenstinde 636.041 7.328.768 330.090
D. Rechnungsabgrenzungsposten
I. Abgegrenzte Zinsen und Mieten 3.739.441 3.872.462
Il.  Sonstige Rechnungsabgrenzungsposten 623.581 4.363.022 686.083
Summe der Aktivseite 482.709.487 444.704.746

Bestatigung gemal VAG:

GemaR & 128 VAG bestatige ich, dass das Sicherungsvermdgen
vorschriftsmaRig angelegt und aufbewahrt ist.

Hannover, den 2. April 2019

Dr. Christian Haferkorn
Treuhander
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2018 2017
Passivseite € € € €
A. Eigenkapital
I.  Eingefordertes/gezeichnetes Kapital 3.000.000 3.000.000
Il.  Kapitalrticklage 8.906.911 8.906.911
Ill.  Gewinnrlcklagen
1. andere Gewinnriicklagen 3.093.089 3.093.089
IV. Bilanzgewinn 4.077.108 19.077.108 3.994.108
B. Versicherungstechnische Riickstellungen
I. Deckungsrtickstellung
1. Bruttobetrag 452.464.622 416.627.664
2. davon ab: Anteil fur das in Rickdeckung gegebene
Versicherungsgeschaft 431.376.754 21.087.868 400.307.650
Il.  Ruckstellung fuir noch nicht abgewickelte Versicherungsfdlle
1. Bruttobetrag 1.853.118 1.776.171
2. davon ab: Anteil fur das in Riickdeckung gegebene
Versicherungsgeschaft 1.800.831 52.287 1.685.192
IIl. Ruckstellung fur erfolgsabhdngige und
erfolgsunabhdngige Beitragsriickerstattung 4.836.192 25.976.347 4.681.510
C. Andere Riickstellungen
I Steuerrlckstellungen 24718 110.000
Il.  Sonstige Rickstellungen 55.700 80.418 142.367
D. Depotverbindlichkeiten aus dem in Riickdeckung gegebenen
Versicherungsgeschaft 431.376.754 400.307.650
E. Andere Verbindlichkeiten
I. Verbindlichkeiten aus dem selbst abgeschlossenen
Versicherungsgeschaft an 938.885
1. Versicherungsnehmern 911.086
IIl.  Abrechnungsverbindlichkeiten aus dem
Rickversicherungsgeschaft 3.779.569 1.893.883
lll. Sonstige Verbindlichkeiten 1.063.730 5.754.385 750.941
davon: gegeniiber verbundenen Unternehmen
1.038.382 €(712.809,86 €)
F. Rechnungsabgrenzungsposten 444.475 474.409
Summe der Passiva 482.709.487 444.704.746

Bestatigung gemal’ AktuarV:

Es wird bestdtigt, dass die in der Bilanz unter dem Posten B. I. der Passiva eingestellte Deckungsriickstellung unter Beach-
tung des § 341 f HGB sowie unter Beachtung der auf Grund des § 235 Absatz 1 Satz 1 Nummer 4 bis 7 VAG erlassenen
Rechtsverordnung berechnet worden ist; fiir den Altbestand im Sinne des § 336 in Verbindung mit § 234 Absatz 6 Satz 1,
auch in Verbindung mit 8 233 Absatz 5 Satz 2, VAG ist die Deckungsriickstellung nach dem zuletzt am 18.12.2018 geneh-
migten Geschéftsplan fiir die Zinsverstdrkung im Altbestand sowie dem zuletzt am 14.1.2019 genehmigten Ergdnzungsge-
schaftsplan fur die Anpassung des Altbestands an Rentenversicherungen berechnet worden.

Hannover, den 17. April 2019

Bernhard Clemens Patzelt
Verantwortlicher Aktuar
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2018 2017
€ € € €
I.  Versicherungstechnische Rechnung
1. Verdiente Beitrage
a) Gebuchte Bruttobeitrdge 23.721.782 24.206.338
b) Abgegebene Versicherungsbeitrédge 17.804.066 5.917.716 19.513.478
2. Beitrdge aus der Rickstellung fur Beitragsriickerstattung 50.317 31.266
3. Ertrage aus Kapitalanlagen
a) Ertrage aus Beteiligungen
davon: aus verbundenen Unternehmen 0 € (0 €) 0 1.586
b) Ertrage aus anderen Kapitalanlagen
davon: aus verbundenen Unternehmen 0 € (0 €)
aa) Ertrdge aus anderen Kapitalanlagen 10.595.592 11.380.222
c) Ertrége aus Zuschreibungen 0 0
d) Gewinne aus dem Abgang von Kapitalanlagen 1.208.533 11.804.125 2.254.411
4. Sonstige versicherungstechnische Ertrage 61.273 27.992
5. Aufwendungen fir Versicherungsfdlle
a) Zahlungen fur Versicherungsfalle
aa) Bruttobetrag 11.585.838 10.158.324
bb) Anteil der Ruckversicherer 10.857.654 728.184 9.965.965
b) Verdnderung der Rickstellung fiir noch nicht
abgewickelte Versicherungsfdlle
aa) Bruttobetrag 76.946 431.415
bb) Anteil der Rickversicherung 115.638 —38.692 689.492 0
6. Veranderung der tbrigen versicherungstechnischen
Rickstellungen
a) Deckungsriickstellung
aa) Bruttobetrag 35.836.958 31.894.402
bb) Anteil der Riickversicherer 31.069.104 4.767.854 27.646.636
7. Aufwendungen fir erfolgsabhangige und
erfolgsunabhéngige Beitragsriickerstattungen 205.000 650.000
8. Aufwendungen fiir den Versicherungsbetrieb
a) Abschlussaufwendungen 711.173 731.958
b) Verwaltungsaufwendungen 652.358 1.363.530 616.173
c) davon ab: Erhaltene Provisionen und Gewinnbe-
teiligungen aus dem in Rickdeckung gegebenen
Versicherungsgeschift 335.738 1.027.792 428.442
Ubertrag: 11.143.293 11.947.108
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2018 2017
€ € €
Ubertrag: 11.143.293
9. Aufwendungen fur Kapitalanlagen
a) Aufwendungen fir die Verwaltung von Kapitalanlagen,
Zinsaufwendungen und sonstige Aufwendungen fir
die Kapitalanlagen 252.042 235.168
b) Abschreibungen auf Kapitalanlagen 487.775 0
c) Verluste aus dem Abgang von Kapitalanlagen 753 740.570 1.755
10. Sonstige versicherungstechnische Aufwendungen 9.773.655 11.149.491
11. Versicherungstechnisches Ergebnis 629.068 560.694
Il. Nichtversicherungstechnische Rechnung
1. Sonstige Ertrage 423 13
2. Sonstige Aufwendungen 480.358 214.748
3. Ergebnis der normalen Geschéftstatigkeit 149.133 345.959
4. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 66.133 160.575
5. Jahrestberschuss 83.000 185.384
6. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 3.994.108 3.808.724
7. Bilanzgewinn 4.077.108 3.994.108
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Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

AKTIVA

A.

Kapitalanlagen

Forderungen

Sonstige Vermdgens-

gegenstdnde

Rechnungsabgrenzungs-
posten

Beteiligungen sind mit Anschaffungskosten oder mit dem niedrigeren beizulegen-
den Wert bewertet.

Anteile an Investmentvermdgen, Inhaberschuldverschreibungen und andere fest-
verzinsliche Wertpapiere sind — soweit dem Umlaufvermégen zugeordnet —, mit
dem Bérsen- oder Marktpreis, htchstens mit den Anschaffungskosten bewertet; das
Wertaufholungsgebot wird beachtet. Soweit Investmentanteile und Inhaberschuld-
verschreibungen dauerhaft dem Geschaftsbetrieb dienen, wird vom Wahlrecht der
Bewertung nach den Grundsatzen des Anlagevermdgens fir einzelne Vermdgens-
gegenstande Gebrauch gemacht.

Namensschuldverschreibungen werden mit ihrem jeweiligen Nennbetrag angesetzt.
Agio- und Disagiobetrdge werden durch aktive oder passive Rechnungsabgrenzung
linear auf die jeweilige Laufzeit verteilt.

Schuldscheinforderungen, Darlehen und Uibrige Ausleihungen werden zu fortge-
fihrten Anschaffungskosten angesetzt. Die Amortisation einer Differenz zwischen
Anschaffungskosten und Riickzahlungsbetrag erfolgt unter Anwendung der Effek-
tivzinsmethode.

Die Ubrigen Ausleihungen beinhalten Ausleihungen gegeniiber niedersdchsischen
Kommunen sowie Anteile am Sicherungsfonds fiir Lebensversicherungen und
werden zu Anschaffungskosten bilanziert.

Einlagen bei Kreditinstituten werden mit ihrem jeweiligen Nominalbetrag ausge-
wiesen.

Forderungen werden mit dem jeweiligen Nennwert angesetzt. Abschreibungen und
Wertberichtigungen waren nicht erforderlich.

Der Bilanzansatz der Sachanlagen und Vorrate erfolgt mit den Anschaffungskosten
abziiglich planmaliger Abschreibungen entsprechend der voraussichtlichen
Nutzungsdauern.

Der Ausweis der laufenden Guthaben bei Kreditinstituten und der anderen Vermo-
gensgegenstande erfolgt mit dem Nennbetrag.

Es handelt sich um Agiobetrége aus Namensschuldverschreibungen in Hohe von
624 (685) Tausend Euro. Des Weiteren beinhaltet der Posten abgegrenzte Zinsen
fir Namensschuldverschreibungen und tbrige Ausleihungen von 3.739 (3.872)
Tausend Euro, die erstin 2019 fallig werden.



PASSIVA

B.

Versicherungstechnische
Riickstellung

Andere Riickstellungen

Depotverbindlichkeiten
aus dem in Riickdeckung
gegebenen Versiche-
rungsgeschaft

Andere Verbindlichkeiten

Rechnungsabgrenzungs-
posten
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Die Deckungsriickstellung ist fiir jede Versicherung einzelvertraglich, prospektiv mit
implizit angesetzten Kosten und Bildung einer Verwaltungskostenreserve ermittelt
worden.

Dabei wurden fir die bis einschliel3lich 2005 abgeschlossenen Tarife (Altbestand)
ein Rechnungszinssatz von 3,25 Prozent bzw. 2,75 Prozent sowie jeweils die mit zu-
satzlichen Abschlagen versehenen Heubeck-Richttafeln 1998 verwendet. Um das
Sicherheitsniveau zu erhohen, wurde eine zusatzliche Verstdrkung der Deckungs-
rtickstellung sowohl flr Sterblichkeit als auch fir Zinsrisiken vorgenommen. Bei der
Berechnung des Auffillungsbetrages fiir die Zinsverstarkung wurde ein Referenz-
zins von 2,09 Prozent als Rechnungsgrundlage verwendet.

Den Berechnungen der Deckungsriickstellung fiir die ab 2006 abgeschlossenen
Vertrage (Neubestand) liegen ein Rechnungszins von 2,75 Prozent, 2,25 Prozent,
1,75 Prozent, 1,25 bzw. 0,9 Prozent und Sterbetafeln auf Grundlage der DAV 2004 R
der Deutschen Aktuarvereinigung zugrunde. Fiir ab dem 21.12.2012 neu begrin-
dete Versicherungsverhaltnisse werden geschlechterunabhdngige Mischtafeln ver-
wendet. Bei der Berechnung der Zinszusatzreserve wurde ein Referenzzins von
2,09 Prozent, der gemal 8 5 Absatz 3 DeckRV ermittelt wurde, als Rechnungs-
grundlage verwendet.

Bei der Berechnung der Zinsverstarkung im Altbestand bzw. der Zinszusatzreserve
im Neubestand wurden analog zum Vorjahr Kapitalabfindungs- und Stornowahr-
scheinlichkeiten berticksichtigt.

Auf den Rechnungszins von 3,25 Prozent bzw. 2,75 Prozent entfallen 61,9 Prozent
bzw. 23,3 Prozent der gesamten Deckungsriickstellung. Auf den Rechnungszins von
2,25 Prozent entfallt 10,2 Prozent, auf den Zinssatz 1,75 Prozent 3,2 Prozent, auf
den Zinssatz von 1,25 Prozent 1,0 Prozent sowie auf den Zinssatz von 0,9 Prozent
0,4 Prozent der gesamten Deckungsrickstellung. Es handelt sich um ungezillmerte
Tarife.

Die Ermittlung der Ruckstellung fur noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle
erfolgt individuell je Schadenfall.

Alle anderen Riickstellungen tragen den erkennbaren Risiken und ungewissen
Verbindlichkeiten angemessen Rechnung. Sie sind in der Hhe gebildet, die

nach vernilinftiger kaufmdnnischer Beurteilung notwendig sind.

Die Depotverbindlichkeiten sind nach den Berechnungsgrundlagen der Riickver-
sicherungsvertrage ermittelt.

Der Ansatz erfolgt mit dem jeweiligen Erflillungsbetrag.
Verbindlichkeiten mit Restlaufzeiten von mehr als fiinf Jahren bestehen nicht.

Abgegrenzt werden Disagien aus Namensschuldverschreibungen in Héhe von 444
(474) Tausend Euro.
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Erlduterungen zur Jahresbilanz

All
All.l
All.2
All3
C.l
D.

Beteiligungen

Aktien, Anteile oder
Aktien an Investmentver-
mdogen und andere nicht
festverzinsliche
Wertpapiere

Inhaberschubverschrei-
bungen und andere
festverzinsliche
Wertpapiere

Sonstige Ausleihungen

Andere Vermdgens-
gegenstdnde

Rechnungsabgrenzungs-
posten

Es handelt sich um eine Beteiligung von 1,85 Prozent an der Nord KB Dachfonds IV
Beteiligungsgesellschaft mbH.

In dem Posten sind stille Lasten in Hhe von 58 Tausend Euro enthalten. Die Wert-
minderungen werden aufgrund der friihen Investmentphase als nicht dauerhaft
beurteilt.

Der Posten enthalt Anteile an Investmentvermégen mit dem Anlageziel Aktien,
Immobilien und Renten mit Buchwerten in Héhe von 82.674 Tausend Euro. Die
Marktwerte betragen 79.126 Tausend Euro. AuBerplanmaRige Abschreibungen
auf den niedrigeren Zeitwert sind bei den Anteilen an Investmentvermdgen unter-
blieben, da nicht von einer dauernden Wertminderung ausgegangen wird. Aus-
schittungen erfolgten in Hohe von 1.134 Tausend Euro.

Beschrénkungen in der Méglichkeit der téglichen Riickgabe gibt es bei den Anteilen
mit dem Anlageziel Immobilien.

In dem Posten sind stille Lasten in Héhe von 409 Tausend Euro enthalten. Diesen
stillen Lasten stehen stille Reserven von 10.292 Tausend Euro gegendiber. Es ist
beabsichtigt, die Papiere bis zum Ende der Laufzeit zu behalten. Im Berichtsjahr
wurden in Folge der Zuordnung zum Anlagevermégen aulRerplanmaRige Abschrei-
bungen in Hohe von 409 (348) Tausend Euro gemal’ § 253 Abs. 3 HGB unterlassen
und als stille Lasten in das Jahr 2019 vorgetragen.

Es liegen keine Erkenntnisse vor, dass die Papiere nicht vollstédndig bedient werden.

In den Namensschuldverschreibungen, Schuldscheinforderungen und Darlehen
sind Finanzinstrumente in Form von strukturierten Produkten enthalten, die tber
ihrem beizulegenden Wert ausgewiesen werden. Den Buchwerten von 326.668 Tau-
send Euro stehen Zeitwerte von 354.450 Tausend Euro gegentiber. Die Bewertung
zum Bilanzstichtag erfolgt mittels finanzmathematischer Berechnungen auf Basis
der wichtigsten EinflussgréRen wie Zinsen und Volatilitat. Da alle Papiere mit einer
Kapitalgarantie ausgestattet sind, wird die Differenz bis zu den jeweiligen Lauf-
zeitenden wieder ausgeglichen.

In dem gesamten Posten sind stille Lasten in Hohe von 6.515 Tausend Euro ent-
halten. Diesen stillen Lasten stehen stille Reserven von 34.118 Tausend Euro
gegenuiber. Esist beabsichtigt, die Papiere bis zum Ende der jeweiligen Laufzeit
zu behalten.

Es handelt sich um Steuererstattungsanspriiche in Hohe von 636 (330) Tausend
Euro, die aus zu hohen Vorauszahlungen resultieren.

Es handelt sich im Wesentlichen um abgegrenzte Zinsen fir Inhaberschuldver-
schreibungen, Namensschuldverschreibungen und Schuldscheinforderungen in
Hohe von 3.739 (3.872) Tausend Euro, die erst in 2019 fdllig werden. Des Weiteren
beinhaltet der Posten Agiobetrage aus Namensschuldverschreibungen in Hohe
von 624 (686) Tausend Euro.
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Entwicklung der Aktivposten A und B

Bilanzwerte Zugange Umbuchungen
2017
€ € €
A. Kapitalanlagen
I.  Kapitalanlagen in verbundenen Unternehmen
und Beteiligungen
1. Beteiligungen 424.103 478.680 0
Il.  Sonstige Kapitalanlagen
1. Aktien, Anteile oder Aktien an Investment-
vermogen und andere nicht festverzinsli-
che Wertpapiere 65.029.874 18.131.951 0
2. Inhaberschuldverschreibungen und
andere festverzinsliche Wertpapiere 54.967.215 12.139.524 0
3. Sonstige Ausleihungen
a) Namensschuldverschreibungen 156.197.758 12.118.233 0
b) Schuldscheinforderungen und
Darlehen 144.000.919 20.998.695
o) Ubrige Ausleihungen 8.618.499 86.965
4. Einlagen bei Kreditinstituten 5.000.000 0
Insgesamt 434.238.368 63.954.048 0
Bewertungsmethoden zur Die Bewertung der Beteiligungen erfolgt nach den Net Asset Value.

Ermittlung des Zeitwertes
Bei nicht bérsengehandelten Namensschuldverschreibungen und Schuldschein-
darlehen wird der Zeitwert nach der Discounted-Cashflow-Methode ermittelt. Dabei
wird der individuellen Bonitat der Anlagen Uber Risikoaufschldge Rechnung getra-
gen. Namensschuldverschreibungen und Schuldscheindarlehen mit derivaten Be-
standteilen werden mittels geeigneter mathematischer Bewertungsverfahren be-
wertet. In einzelnen Fallen wird auf unabhdngige externe Datenlieferanten zurtick-
gegriffen. Inhaberschuldverschreibungen und Anteile an Investmentvermégen
werden entsprechend § 56 Abs. 2 und 3 RechVersV bewertet.



Provinzial Pensionskasse Hannover AG

31

Abgange Zuschreibungen  Abschreibungen Bilanzwerte Bilanzwerte*) Zeitwerte *) Zeitwertreserve*)
2018 2018 2018 2018

€ € € € € € €

153.751 0 0 749.032 749.032 691.426 -57.605

0 0 487.776 82.674.049 82.674.049 79.125.621 —3.548.428
6.820.420 0 0 60.286.319 60.286.319 70.168.709 9.882.390
13.000.000 0 0 155.315.991 155.495.097 174.258.472 18.763.375
2.032.293 162.967.321 162.967.321 172.216.195 9.248.874
320.699 8.384.765 8.384.764 7.975.616 —-409.149
5.000.000 0 0 0 0
27.327.163 0 487.776 470.377.477 470.556.582 504.436.039 33.879.457

Al

Eingefordertes /
gezeichnetes Kapital

*) ohne A; einschl. Agien und Disagien

Fir die in die Uberschussbeteiligung einzubeziehenden Kapitalanlagen ergeben

sich als
2018
€
Gesamtsumme der Anschaffungskosten 91.058.813
Gesamtsumme der beizulegenden Zeitwertes 87.101.237
Saldo —-3.957.576

Das gezeichnete Kapital betrdgt 3 Millionen Euro und ist eingeteilt in 300 Stlck-

aktien.



A.ll  Kapitalriicklage

Alll  Gewinnrlicklage

A.lV  Bilanzgewinn

B.I Deckungsriickstellung

B.III  Riickstellung fir erfolgs-
abhangige und erfolgs-
unabhdngige Beitrags-
rickerstattung

Die Kapitalriicklage setzt sich wie folgt zusammen:
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2018 2007
€ €

Kapitalriicklage

nach:
§272 Abs. 2 Nr.1 HGB 500.000 500.000
§272 Abs. 2 Nr. 4 HGB 8.406.911 8.406.911
Stand am Ende des Geschéftsjahres 8.906.911 8.906.911
1. andere Gewinnriicklagen

Entwicklung 2018 2017
€ €
Stand zu Beginn des Geschaftsjahres 3.093.089 3.093.089
Zufiihrung zu dem Bilanzgewinn 0
Stand am Ende des Geschéftsjahres 3.093.089 3.093.089
Entwicklung 2018 2017
€ €
Jahresiiberschuss 83.000 185.384
Gewinnvortrag 3.994.108 3.808.724
Bilanzgewinn 4.077.108 3.994.108

Im Berichtsjahr wurde die Zinsverstarkung im Altbestand bzw. die Zinszusatzreserve
im Neubestand als Teil der Deckungsriickstellung analog zum vorangegangenen
Berichtsjahr unter Berlicksichtigung unternehmensspezifischer Wahrscheinlich-
keiten mit entsprechenden Sicherheiten fiir die Austibung des Kapitalwahlrechts
und der Storno-Option gebildet. Insgesamt besteht zum Bilanzstichtag eine Zins-
verstarkung bzw. Zinszusatzreserve in Hohe von 40.250 (27.801) Tausend Euro.

Zur langfristigen Absicherung der Zinsverpflichtungen wurde die Zinsverstdrkung
bzw. Zinszusatzreserve aufgrund des andauernden Niedrigzinsumfelds damit um

12.450 Tausend Euro weiter erhoht.

2018 2017

€ €

Stand zu Beginn des Geschdftsjahres 4.681.510 4.062.776

Entnahme 50318 31.266

Zuftihrungen 205.000 650.000

Stand am Ende des Geschéftsjahres 4.836.192 4.681.510

davon:

Festgelegte, aber noch nicht zugeteilte laufende

Uberschussanteile 78.176 51.457

Ungebundene 4.758.016 4.630.053
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C.Il  Sonstige Riickstellungen 2018 2017
€ €
Jahresabschlussprifung 35.700 35.700
Personalriickstellung 0 16.667
Rechtsberatung 20.000 90.000
Insgesamt 55.700 142.367
D.I  Verbindlichkeiten Die ausgewiesenen Verbindlichkeiten beinhalten tiberwiegend vorausgezahlte
aus dem selbst Beitrage.
abgeschlossenen

Versicherungsgeschaft

E. Rechnungsabgrenzungs-  Der Posten beinhaltet Disagien aus Namensschuldverschreibungen privatrechtlicher
posten Geld- und Kreditinstitute sowie gegentiber Bund, Lander, Gemeinden und andere
Korperschaften in Hohe von 444 (474) Tausend Euro.

Erlduterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

I.1.a) Gebuchte Beitrage Samtliche Beitrdge resultieren aus dem Inlandsgeschaft.

Kapitalversicherungen 2018 2017
€ €

Laufende Beitrage

Einmalbeitrage

Renten- und Pensionsversicherungen 2018 2017
€ €

Laufende Beitrdge 0 0

Einmalbeitrage 23.721.782 24.206.338

Davon aus: 2018 2017
€ €

Einzelversicherungen 9.594.499 8.111.560

Kollektivversicherungen 14.127.283 16.094.778




Sonstige Angaben

Provisionen und Beziige der
Versicherungsvertreter,
Personalaufwendungen

Haftungsverhdltnisse und
finanzielle Verpflichtungen

Weitere Angaben
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2018 2017

1. Provisionen jeglicher Art der Versicherungsvertreter
im Sinne des 8 92 HGB fur das selbst abgeschlossene
Versicherungsgeschaft 625.036 684.420

2. Sonstige Bezlige der Versicherungsvertreter

im Sinne des 8 92 HGB 0 0
Lohne und Gehalter 0 0
4. Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Unterstitzung 0 0
Aufwendungen fur Altersversorgung 0 0
6. Aufwendungeninsgesamt 625.036 684.420

Im Jahresabschluss angabepflichtige Haftungsverhéltnisse i. S. d. § 251 HGB,
sonstige aus dem Jahresabschluss nicht ersichtliche Haftungsverhaltnisse oder
wesentliche andere finanzielle Verpflichtungeni. S.v.§ 285 Nr.3i.V.m.§ 341 a
Abs. 2 Satz 4 HGB bestehen nicht.

Gegenlber dem Sicherungsfonds fiir die Lebensversicherer besteht eine latente
Verpflichtung zur Einzahlung zusatzlicher Eigenmittel in Hohe von 4.525 Tausend
Euro.

Nach der vorliegenden Mitteilung gemal’ § 20 Abs. 4 AktG hélt die Landschaftliche
Brandkasse Hannover, Hannover, das gesamte gezeichnete Kapital der Provinzial
Pensionskasse Hannover AG.

Offene Vorkaufe auf Namensschuldverschreibungen und Namenspfandbriefe be-
stehen zum Bilanzstichtag nicht.

Es bestehen Resteinzahlungsverpflichtungen bei einer Beteiligung in Héhe von
4.127 Tausend Euro. Davon entfallen 4.000 Tausend Euro auf die Vergabe eines
Darlehens.

Aus der moglichen Ausiibung ausgesprochener Andienungsrechte bestehen latente
Verpflichtungen Namensschuldverschreibungen und Schuldscheindarlehen in Hohe
von 6,0 Millionen Euro zu einem vorab festgelegten Zinssatz zu erwerben. Mit einer

Auslibung wird derzeit nicht gerechnet.

Es werden keine Arbeitnehmer beschaftigt.

Tantiemezahlungen an die Vorstande betragen fiir das Geschaftsjahr: 25 Tausend
Euro und fur das Vorjahr: 17 Tausend Euro.

An die Mitglieder des Aufsichtsrats wurden im Geschdftsjahr keine Verglitungen
gezahlt.

Das im Geschdftsjahr als Aufwand erfasste Honorar flir den Abschlussprufer be-
tragt fur die Abschlussprifung 44 Tausend Euro. Davon entfallen auf das Vorjahr
8 Tausend Euro.



Uberschussbeteiligung der
Versicherungsnehmer
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Die Landschaftliche Brandkasse Hannover erstellt einen Konzernabschluss, in den
die Provinzial Pensionskasse Hannover AG als abhangiges Unternehmen einbe-
zogen wird. Die Verdffentlichung des Konzernabschlusses erfolgt im Bundesan-
zeiger.

Die Provinzial Pensionskasse Hannover, Hannover, ist im Handelsregister B des
Amtsgerichts Hannover unter den Nummer HRB 60620 eingetragen.

Vorgange von besonderer Bedeutung beziglich der Verm&gens-, Finanz- und Er-
tragslage haben nach Schluss des Geschéftsjahres nicht stattgefunden.

Bei Abschluss eines Altersvorsorgevertrags wird ein langfristiges Vertragsverhaltnis
eingegangen. Um die vereinbarten Versicherungsleistungen wahrend der gesamten
Versicherungsdauer zu gewahrleisten, sind die in die Tarifkalkulation einflieBenden,
von der Aufsichtsbehdrde genehmigten Rechnungsgrundlagen vorsichtig gewahlt.
Dadurch entstehen im Allgemeinen Uberschiisse, an denen jeder Vertrag im Rah-
men der Uberschussbeteiligung Teil hat. Die Hohe dieser Uberschiisse hangt von
der Verzinsung der Kapitalanlagen, der Entwicklung der Lebenserwartung und dem
Verlauf der Kosten ab. Die daraus resultierenden Ergebnisse unterliegen jedoch
Schwankungen. Kurzfristige Schwankungen kénnen in aller Regel ausgeglichen
werden. Lang anhaltende Anderungen, z. B. an den Kapitalmarkten, oder wenn die
Lebenserwartung starker als bisher eingerechnet steigt, flihren dagegen zu einer
entsprechenden Anpassung der Uberschussanteilsitze.

Das System der Uberschussbeteiligung, also die Art und Weise wie der Uberschuss
festgestellt und den Vertragen zugeteilt wird, erfolgt fur die bis einschliel3lich 2005
angebotenen Tarife entsprechend dem von der Aufsichtsbehorde, der Bundesan-
stalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht, genehmigten Geschéftsplan fiir die Uber-
schussbeteiligung. Fir die ab 2006 abgeschlossenen Vertrdge sind allein die ge-
setzlichen und vertraglichen Bestimmungen maRgebend. Die Uberschussanteils-
dtze werden jahrlich vom Vorstand auf Vorschlag des verantwortlichen Aktuars fir
das Folgejahr festgelegt.

Derzeit gilt folgendes Verfahren:

Die Uberschiisse werden jahrlich zum 1.7. eines Jahres den Vertragen zugeteilt. Der
Zinsiiberschussanteil wird vor Rentenbeginn in Prozent des arithmetischen Mittels
des Deckungskapitals am Jahresanfang und Jahresende des Vorjahres ermittelt.
Nach Rentenbeginn ist das gewinnberechtigte Deckungskapital am Zuteilungster-
min maRgeblich. Der Grundiiberschuss wird in Prozent der erreichten Jahresrente
errechnet. Hinzu kénnen Schlussiiberschussanteile kommen. Die jahrlichen Uber-
schussanteile werden als Einmalbeitrag fiir eine Zusatzrente verwendet, die zusam-
men mit der vertraglich vereinbarten Rente fallig wird. Hierdurch erh&ht sich die
versicherte Rente; nach Rentenbeginn ergibt sich dadurch eine jéhrlich zum 1.7.
steigende Gesamt-Rente.

Ferner ist bei Beendigung des Vertrages in der Aufschubzeit sowie zu Rentenbeginn
der Versicherungsnehmer an etwaig vorhandenen Bewertungsreserven unter Be-
riicksichtigung des Sicherungsbedarfes zu beteiligen. Fiir diese Beteiligung kann
jahrlich eine Sockelbeteiligung festgelegt werden. Ist die tatsdchlich zustehende
Beteiligung hoher als die Sockelbeteiligung, wird der ibersteigende Teil zusatzlich
bezahlt. Zurzeit ist keine Sockelbeteiligung festgelegt.
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Fiir das Jahr 2019 wurden die folgenden laufenden Uberschussanteilssatze fiir

Anwarter und Rentner festgelegt:

Zinsiberschussanteile des gewinnberechtigten Deckungskapitals zum 1.7.2019

Tarif (Faktorentabelle) Uberschussanteil in %

PK, PK04, PK0O5, PK06, PKO7, PK0O8, PK0O9 jeweils in den
Tarifstufen (TS) N, F, V -

PK12 und PK13inden TSN, F, V 0,25 %
PK15inden TSN, F,V 0,75 %
PK17indenTSN, F,V 1,10 %

Weitere Uberschussanteilssétze werden nicht gewahrt.

Hannover, den 18. April 2019

Der Vorstand

Rolf-Dieter Marson Kerstin Garbe
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Bestatigungsvermerk

Bestatigungsvermerk
des unabhdngigen
Abschlussprifers

Sonstige Informationen

Prifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Provinzial Pensionskasse Hannover AG,
Hannover, —bestehend aus der Bilanz zum 31.Dezember 2018 und der Gewinn-
und Verlustrechnung fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember
2018 sowie dem Anhang, einschlie3lich der Darstellung der Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden — gepriift. Darliber hinaus haben wir den Lagebericht der
Provinzial Pensionskasse Hannover AG flir das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis
zum 31. Dezember 2018 gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den
deutschen handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der
deutschen Grundsdtze ordnungsmafiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen
Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage der Gesell-
schaft zum 31. Dezember 2018 sowie ihrer Ertragslage flr das Geschéftsjahr
vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2018 und

e vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der
Lage der Gesellschaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht
in Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen
Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung
zutreffend dar.

Gemald 8322 Abs. 3 Satz 1 HGB erkldren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwen-
dungen gegen die OrdnungsmaRigkeit des Jahresabschlusses und des Lagebe-
richts geflihrt hat.

Grundlage fur die Prifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Uberein-
stimmung mit 8317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsdtze ordnungsméRiger Abschlusspriifung
durchgefihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist
im Abschnitt "Verantwortung des Abschlusspriifers fur die Prifung des Jahresab-
schlusses und des Lageberichts" unseres Bestatigungsvermerks weitergehend be-
schrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhangig in Ubereinstimmung mit
den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben
unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anfor-
derungen erfillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnach-
weise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere Prifungsurteile
zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Die gesetzlichen Vertreter sind fir die sonstigen Informationen verantwortlich. Die
sonstigen Informationen umfassen den Geschéftsbericht —ohne weitergehende
Querverweise auf externe Informationen—, mit Ausnahme des gepriften Jahresab-
schlusses, des gepriiften Lageberichts sowie unseres Bestatigungsvermerks.



Verantwortung der gesetz-
lichen Vertreter und des
Aufsichtsrats fiir den
Jahresabschluss und

den Lagebericht

Verantwortung des Abschluss-
prifers fur die Prifung des
Jahresabschlusses und des
Lageberichts

Provinzial Pensionskasse Hannover AG 38

Unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht erstrecken sich
nicht auf die sonstigen Informationen, und dementsprechend geben wir weder ein
Prifungsurteil noch irgendeine andere Form von Priifungsschlussfolgerung hierzu
ab.

Im Zusammenhang mit unserer Priifung haben wir die Verantwortung, die sonstigen
Informationen zu lesen und dabei zu wiirdigen, ob die sonstigen Informationen

e wesentliche Unstimmigkeiten zum Jahresabschluss, zum Lagebericht oder
unseren bei der Prifung erlangten Kenntnissen aufweisen oder
e anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Jahresab-
schlusses, der den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen
Belangen entspricht, und dafiir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der
deutschen Grundsatze ordnungsmaélRiger Buchflihrung ein den tatséchlichen Ver-
haltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Ge-
sellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die
internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsatzen
ordnungsmaRiger Buchfiihrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung
eines Jahresabschlusses zu erméglichen, der frei von wesentlichen —beabsichtigten
oder unbeabsichtigten —falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafir
verantwortlich, die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmens-
tatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in
Zusammenhang mit der Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschla-
gig, anzugeben. Darliber hinaus sind sie daftir verantwortlich, auf der Grundlage des
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zu bi-
lanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegen-
stehen.

Aullerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des
Lageberichts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft
vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Ein-
klang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen
und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die
gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Vorkehrungen und MaRnahmen
(Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lage-
berichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen
Vorschriften zu erméglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fir die
Aussagen im Lagebericht erbringen zu kdnnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungs-
prozesses der Gesellschaft zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lage-
berichts.

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahres-
abschluss als Ganzes frei von wesentlichen —beabsichtigten oder unbeabsichtig-
ten—falschen Darstellungen ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes
Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen
mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnis-
senin Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die
Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen
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Bestdatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss
und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal% an Sicherheit, aber keine Garantie dafur,
dass eine in Ubereinstimmung mit 8 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundséatze ordnungsmaRiger
Abschlussprifung durchgefiihrte Priifung eine wesentliche falsche Darstellung stets
aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus Verstél3en oder Unrichtigkeiten resul-
tieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verniinftigerweise erwartet
werden kdnnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jah-
resabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen

von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Priifung Uben wir pflichtgemaRes Ermessen aus und bewahren eine
kritische Grundhaltung. Darliber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder
unbeabsichtigter— falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lage-
bericht, planen und fihren Priifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken
durch sowie erlangen Priifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind,
um als Grundlage fir unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass we-
sentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei VerstoRen
héher als bei Unrichtigkeiten, da VerstoRe betriigerisches Zusammenwirken,
Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefihrende Darstellungen
bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

e gewinnen wir ein Verstdndnis von dem fir die Priifung des Jahresabschlusses
relevanten internen Kontrollsystem und den fir die Prifung des Lageberichts
relevanten Vorkehrungen und MalRnahmen, um Prifungshandlungen zu pla-
nen, die unter den gegebenen Umstdnden angemessen sind, jedoch nicht mit
dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme der Gesellschaft
abzugeben.

e beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern ange-
wandten Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den
gesetzlichen Vertretern dargestellten geschdtzten Werte und damit zusammen-
hangenden Angaben.

e ziehen wir Schlussfolgerungen tber die Angemessenheit des von den gesetz-
lichen Vertretern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung
der Unternehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungs-
nachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignis-
sen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Féhigkeit der
Gesellschaft zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen.
Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht,
sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben
im Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls
diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifi-
zieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum
Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Priifungsnachweise. Zukinf-
tige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fuhren, dass die
Gesellschaft ihre Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfihren kann.

e  beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahres-
abschlusses einschlieBlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zu-
grunde liegenden Geschaftsvorfélle und Ereignisse so darstellt, dass der Jah-
resabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger
Buchfihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.
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e beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine
Gesetzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der
Gesellschaft.

e flhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern darge-
stellten zukunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis aus-
reichender geeigneter Priifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere
die den zukunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrun-
de gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte
Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigen-
standiges Prufungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den
zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches
unvermeidbares Risiko, dass zuklinftige Ereignisse wesentlich von den zu-
kunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den
geplanten Umfang und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Prifungs-
feststellungen, einschliellich etwaiger Mdngel im internen Kontrollsystem, die
wir wahrend unserer Prifung feststellen.

Hannover, den 25. April 2019

PricewaterhouseCoopers GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

André Bodeker ppa. Marleen Bérner
Wirtschaftsprufer Wirtschaftspriferin



Provinzial Pensionskasse Hannover AG 41

Bericht des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hat die Geschéftsfiihrung des Vorstands wahrend des Berichts-
jahres entsprechend der nach Gesetz und Satzung zugewiesenen Aufgaben lber-
wacht. Er war in alle Entscheidungen von grundlegender Bedeutung fir das Unter-
nehmen eingebunden.

Im Geschéftsjahr fanden drei Sitzungen des Aufsichtsrats statt. In den Sitzungen
wurde unter anderem Uber den Jahresabschluss des Vorjahres, tUber die Ge-
schaftsentwicklung 2018, die Neufassung des Rickversicherungsvertrags mit
der Landschaftlichen Brandkasse Hannover sowie weitere StabilisierungsmaR-
nahmen und Uber die Planung 2019 beraten.

Uber alle wesentlichen Sachverhalte wurde der Aufsichtsrat durch die Vorstands-
mitglieder laufend informiert. Insbesondere erfolgte eine laufende Berichterstat-
tung Uber die Entwicklung der Deckungsriickstellung und der Zinszusatzreserve.

Der Aufsichtsrat, vertreten durch den Aufsichtsratsvorsitzenden, erteilte den Pri-
fungsauftrag an die PricewaterhouseCoopers Aktiengesellschaft Wirtschaftspru-
fungsgesellschaft, Hannover. Die Priifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.
Der abschliellende Prifungsbericht enthalt den uneingeschrankten Bestatigungs-
vermerk des Abschlussprifers. Zusammen mit dem Jahresabschluss hat der Wirt-
schaftsprifer auch den Bericht tiber die Beziehungen zu verbundenen Unterneh-
men geprift. Hier hat der Wirtschaftspriifer bestdtigt, dass die tatsdchlichen Anga-
ben des Berichtes richtig sind und bei den im Bericht aufgefihrten Rechtsgeschaf-
ten die Leistung der Gesellschaft nicht unangemessen hoch war.

Alle Mitglieder haben rechtzeitig vor der Bilanzsitzung den Jahresabschluss nebst
Lagebericht und den Bericht des Wirtschaftsprifers tiber die Jahresabschlusspri-
fung erhalten. Der Abschlussprifer nahm an der Bilanzsitzung des Aufsichtsrats teil,
berichtete tber die wesentlichen Ergebnisse seiner Prifung und beantwortete die
Fragen der Mitglieder.

Weiterhin stellte der verantwortliche Aktuar seinen Erlauterungsbericht und Ange-
messenheitsbericht vor, berichtete liber die wesentlichen Ergebnisse der versiche-
rungsmathematischen Berechnungen und beantwortete die Fragen der Mitglieder.

Nach dem abschlieRenden Ergebnis seiner Priifung billigte der Aufsichtsrat den
Jahresabschluss und stellte ihn in der vorgelegten Form fest. Der Aufsichtsrat legt
den festgestellten Jahresabschluss der Hauptversammlung zur Bestdtigung vor.

Weiterhin wurde zur Bilanzsitzung der vom Vorstand gemal? § 312 AktG aufgestellte
Bericht Uber die Beziehungen zu verbundenen Unternehmen vorgelegt und gepriift.
Einwendungen hiergegen bestanden nicht. Der Aufsichtsrat hat sich ferner mit dem
Prifungsbericht der Wirtschaftspriifer tber den Bericht tiber die Beziehungen zu
verbundenen Unternehmen befasst und hat auch hier keine Einwendungen.



Provinzial Pensionskasse Hannover AG 42

Der Aufsichtsrat dankt den Vorstandsmitgliedern fiir hren Einsatz und fir die
geleistete Arbeit.

Hannover, den 2. Mai 2019

Jorg Sinner
Vorsitzender
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